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EDITAL DE REALIZAGAO ELEIGAO DIRETA UNINOMINAL PARA
ESCOLHA DOS DIRETORES, E VICE-DIRETORES DAS ESCOLAS DA
REDE PUBLICA MUNICIPAL DE ENSINO DO RIO GRANDE.

O secretario de Municipio da educagéo do Municipio do Rio Grande, considerando
o fim do periodo de restricdo a realizagdo das eleiges, resolve, determinar a

. realizacdo das eleigdes, para escolha dos Diretores e Vice-Diretores das Escolas
da Rede Publica Municipal de Ensino do Rio Grande, nos termos da Lei Municipal
n®5.339, de 15 de setembro de 1999, regulamentada e alterada pela Lei N°6.114,
de 06 de julho de 2005 e pela Lei N° 6.595, de 10 desetembro de 2008, e 0
Decreto n® 20.273 de 29 de setembro de 2023. As eleigbes serdo realizadas,
conforme as disposi¢Ses que seguem:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°. O presente Edital tem por finalidade estabelecer as diretrizes eleitorais
para a organizagdo, realizacdo e apuragdo das eleicdes para escolha dos
diretores e vice-diretores das Escolas da Rede Publica Municipal de Ensino do
Rio Grande, conforme disposto no Art. 1°, da Lei Municipal 5.339, de 15 de
setembro de 1999.

Art. 2°. A escolha dos diretores e vice-diretores das Escolas da Rede Publica
Municipal de Ensino do Rio Grande dar-se-a por elei¢éo direta uninominal com
a participagao da comunidade escolar.

CAPITULO I
DAS CHAPAS DE ELEICAO

Art. 3°. Os interessados em se candidatar a eleicao direta para diretores e vice-
diretores de Escolas da Rede Publica Municipal de Ensino deverdo preencher os
critérios exigidos, conhecer e cumptir o estabelecido na Lei Municipal 5.339, de
15 de setembro de 1999, alterada pelas Leis N° 6.114, de 06 de julho de 2005 e
N° 6.595, de setembro de 2008, o Decreto n° 20.273 de 29 de setembro de 2023,
e ainda as demais disposi¢cdes aplicaveis vigentes

Art. 4°. Os candidatos concorrerdo as eleigdes para diretores e vice-diretores em
chapas, conforme os casos:

§1° Nas Escolas da Rede Publica Municipal de Ensino que possuirem Ensino
Fundamental ou Educagéo Infantil, e que possuam mais de 100(cem) alunos,
matriculados até o ultimo dia do periodo de inscri¢cbes das chapas.

§ 2° As escolas com mais de 60 (sessenta) alunos e 05 (cinco) professores,
instituirdo a Eleigdo Direta Uninominal para escolha do Diretor.
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§ 3°As escolas unidocentes da Zona Rural, com classes muitisseriadas, nao
serao abrangidas por este Edital.

Art. 5°. Sao candidatos elegiveis os professores municipais concursados que
possuam no minimo 05 (cinco) anos de efetivo exercicio na Rede Publica
Municipal de Ensino, desde que, cumulativamente, comprovem os seguintes
requisitos:

|. Possua habilitagdo, no minimo, em Curso de Magistério ou Normal, em nivel
de Ensino Medio, para atuar em escolas de Ensino Fundamental, Anos Iniciais e
Educacao Infantil.

Il. Possua habilitag&o em nivel superior, (area da educacéo) para as escolas de
Ensino Fundamental, Anos Finais;

I1l. O candidato ao cargo de diretor devera ter disponibilidade para o exercicio
da func&o no regime de 40 (quarenta) horas;

V. O (a) candidato (a) ao cargo de vice-diretor devera ter disponibilidade para o
exercicio da fungao no regime de 20h no turno para o qual foi eleito.

V. N&o possuir sentenga criminal condenatéria transitada em julgado;

VI. Cumprir os critérios técnicos de mérito e desempenho estabelecidos no
decreto n° 20.273 de 29 de setembro de 2023.

VIl. Cépia dos seguintes documentos: RG, CPF, Diploma de Conclusao de
Curso;

Vlll. Atestado de efetividade;

IX. Atestado de conclusao do Estagio Probatdrio;

X. Proposta de Trabalho.

Paragrafo Unico: O professor inativo ndo podera se candidatar ao processo para
eleicdo de diretor ou vice-diretor de escolas da Rede Publica Municipal de
Ensino.

CAPITULO NI
DA COMISSAO ELEITORAL DA ESCOLA

Art. 6°. O processo eleitoral sera dirigido em cada unidade escolar por uma
Comissao Eleitoral, constituida conforme Art. 19 da Lei n® 5339/1999.

CAPITULO IV

DA VOTAGAO

Art. 7°. Poderao votar no processo de escolha para eleicao de diretor e vice-
diretor das Escolas da Rede Publica Municipal de Ensino:

I. Professores municipais lotados e demazs servidores néo docentes em efetivo
exercicio na kEscola;

Il. A totalidade do corpo discente matriculado no Ensino Fundamental, a partlr
dos 08 (oito) anos de idade;

Paragrafo unico. Fica assegurado o direito de voto, uma Unica vez, ao pai/mae,
mesmo tendo mais de um dependente na escola e ao responsavel no
impedimento dos pais.
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CAPITULO YV
DA FISCALIZACAO

Art. 8°. Cada chapa tera direito de dispor de 02 (dois) fiscais escolhidos dentre
os servidores publicos da unidade de ensino, antecipadamente credenciados
pelo Presidente da Comissao Eleitoral da Escola que solicitardo ao Presidente
da Mesa de Votagao o registro na Ata de eventuais irregularidades.

CAPITULO VI
DA PROMOGAO DA CANDIDATURA

Art. 9° A promogéo da candidatura dos concorrentes nas escolas podera ser
feita, apos divulgagao, pelo presidente da Comissao Eleitoral da Escola, do nome
dos candidatos inscritos ao pleito, no periodo de 1° a 30 de novembro de 2023.
§ 1° A propaganda insidiosa ou manifestadamente pessoal contra os
concorrentes deverd ser analisada em primeira instancia, pela Comissao
Eleitoral e, em segunda instancia, pela Comissio Central que, se entender
incluida nessas caracteristicas, podera deliberar pela suspens&o e, persistindo,
promovera o cancelamento do registro de candidatura da chapa, assegurada a
ampla defesa e o contraditdrio.

§ 2° No dia da eleigéo nado sera permitido, nas dependéncias e proximidades do
estabelecimento escolar, qualquer tipo de propaganda eleitoral, aliciamento ou
convencimento dos eleitores.

§ 3° No periodo da promogao da candidatura ndo sera permitida a distribuicéao
de brindes, inclusive distribuicdo de guloseimas.

§ 4° A Comisséo Eleitoral devera estabelecer dias, horarios e regramentos para
a realizagdo de Debates entre os candidatos, informando previamente 2
Comisséo Central. -

CAPITULO VII
DA COMISSAO CENTRAL

Art. 10° A atribuigdo da Comissao Central ser4 regida pelos Artigos 14, 15,16,17
e 18 da Lei N°® 5.339/1999 alterada pela Lei N° 6.595/2008.

CAPITULO VIN ‘ _
DAS DISPOSICOES FINAIS E CONTRADITORIAS

Art. 11. Os casos omissos a este REGULAMENTO serdo resolvidos pela
Comissédo Central.

Art, 12. Para efeito deste edital, sera valido o sequinte cronograma:

CAPITULO IX

CRONOGRAMA DAS ATIVIDADES

I- Publicag&o do Edital para Eleigdo de Diretores e Vice-Diretores das Escolas
Rede Publica Municipal de Ensino estara- disponivel no site da prefeitura
(www.riogrande.rs.qov.br) e no site da SMEd
(hitps://www.riogrande.rs.gov.br/smed/) : 29 de setembro de 2023.
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I - Divulgagéo do Edital na integra para Eleigao de Diretores e Vice- Diretores
das Escolas Rede Publica Municipal de Ensino pela SMEd: 29 de setembro
de 2023,

Hl - Formagao da Comisséao Eleitoral nas Escolas: até o dia 06 de outubro de
2023.

[V- Informativo para a Comissdo Central da lista dos componentes da
Comisséao Eleitoral: até 08 de outubro de 2023.

V- Inscrigao das Chapas para Eleicdo de Diretores e Vice-Diretores das
Escolas da Rede Pdblica Municipal de Ensino: 13 de outubro a 23 de outubro
de 2023.

VI - Analise da documentagdo apresentada para a Comisséo Eleitoral
Central:
24 a 27 de outubro de 2023.

VIl - Homologagéo das Chapas para Eleicao: 30 de outubro de 2023.

VIII - Periodo da promogéo da candidatura: 31 de outubro a 01 de dezembro
de 2023.

IX - Data do pleito: 04 de dezembro de 2023.

Art. 13. Este edital entrara em vigor na data da sua publicacao.

Rio Grande, 29 de setembro de 2023.
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Hennque da Costa Bernardelli
Secretario de Municipio da Educacgéo do Rio Grande/RS.
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DECRETO N° 20.273 DE 29 DE SETEMBRO DE 2023

ESTABELECE CRITERIOS
TECNICOS DE MERITO E
DESEMPENHQ DE ACORDO
COM A LEI FEDERAL N°
14.113/2020, PARA
PROVIMENTO DO CARGO OU
FUNCAO DE GESTOR
ESCOLAR NA REDE
MUNICIPAL.

O PREFEITO MUNICIPAL DO RIO GRANDE, Estado do Rio Grande do Sul, no uso
de suas atribuigdes legais, que Ihe confere o Art. 51, VI da Lei Orgénica,

Considerando que “por meio do cumprimento prévio das condicionalidades de melhoria de
gestdio, as redes de ensino que atingirem bons resultados de atendimento, melhoria da aprendizagem e
redugdo das desigualdades, serio recompensadas por meio da Complementagio-VAAR” (Lei Federal
n® 14.113/2020, art. 14, § 1°, inciso I - provimento do cargo ou fungfo de gestor escolar de acordo com
critérios técnicos de mérito ¢ desempenho ou a partir de escolha realizada com a participagio da
comunidade escolar dentre candidatos aprovados previamente em avaliagio de mérito e desempenho;

DECRETA:

Art. 1° Estabelece os critérios técnicos de mérito e desempenho que deverdo ser utilizados
pela Secretaria de Municipio da Educagfio do Municipio do Rio Grande, Rio Grande do Sul, para o
provimento do cargo ou funcio dos gestores(as) das Escolas da Rede Piblica Municipal de Ensino.

Art, 2° Titulagio Minima Exigida:
I - EMEFs, Escolas de atividades complementares e Centros de Recreacdo: Graduagio em
Pedagogia e Curso de Pos Graduacio /atu sensu em Gestdo Escolar ou em Cursos de Licenciatura e

Curso de Pés Graduacio latu sensu em Gestdo Escolar devidamente reconhecidos pelo Ministério da
Educacfio (MEC).

II - EMEIs: Graduagio em Pedagogia e Curso de Pos Graduagio lafu sensu em Gestio

Escolar, devidamente reconhecidos pelo Ministério da Educagio (MEC).

Art. 3° Experiéncia profissional: Expenenma Docente de forma efetiva (concurso publico)
no magistério municipal de Rio Grande de, no minimo, 5 anos.

Art. 4° Inexisténcia de condenagio em processo administrativo disciplinar.
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Art. 5° Entrega de documentos comprobatorios: Os documentos comprobatorios exigidos
para a candidatura serfio entregues no momento da inscrigio ao processo eleitoral, de acordo com o
modelo de curriculo disponibilizado, acompanhado de cépia dos titulos que comprovam as
informacdes contidas no mesmo.

Art. 6° A defini¢io da homologagio das candidaturas dependera do cumprimento dos
critérios estabelecidos neste decreto.

Art. 7° Este Decreto entra em vigor na data da sua publicacio.

Rio Grande, 29 de setembro de 2023.
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