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Relatorio de Gestao 2017 - 2020

O relatorio de gestao do setor Pedagogico tem como finalidade
apresentar as acoes desenvolvidas por cada nucleo durante os ultimos quatro
anos. O relatorio inicia com os eventos realizados pela SMEd e em seguida sao
apresentadas as atividades dos nucleos.



Aula Inaugural - 2017

O Professor Moacir Langone de Souza, Mestre e Doutor em Educacdao Ambiental pelo PPGEA da FURG
e coordenador do Curso de Quimica/Licenciatura, que atua na formacao de professores, subiu ao
palco para, em uma bate-papo com o publico, “alinhavar” os desafios da formacdao no espaco escolar
e a sua capacidade de qualificar as acoes educativas.

S NN RS 8

| SOMOS, pelo menac
Parcialmente. Ay

Constituidog pelas

WWY o Aqui tem Governo Popular
40S outros e a nas
¥ 0| Mesmos acerca das
a experiéncias que vamos
tendo.”

A Prefeitura Municipal do Rio Grande, através da
Secretaria de Municipio da Educagio, convida para a Aula
Inaugural, que marca o inicio do Ano Letivo de 2017 na Rede
Municipal de Ensino, no proximo dia 14 de fevereiro, as 19h,
no Audit6rio do CIDEC-Sul/FURG.
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Ficaremos felizes com a sua participagio.
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Alexandre Duarte Lindenmeyer
Prefeito Municipal







Aula Inaugural - 2018

O palestrante, o tedlogo, escritor e professor Leonardo
Boff fez um destaque aos professores e professoras
presentes no encontro. “Quero agradecer esse honroso
convite, especialmente, por ter dedicado uma vida
inteira a docéncia, ser filho de professores, portanto,
estamos todos na mesma onda aqui”.

"Saberes Docentes sobre Etica e Cidadania
no Contexto da Escola ComVida"

Leonardo Boff

B AULA INAUGURAL
da Rede Municipal de Educacao do Rio Grande

B Dia 22/02/18, as 19h
- CIDEC - SUL (Campus Carreiros - FURG)
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82 Congresso Municipal de Educacao -
COMED 2018

O 82 Congresso Municipal de Educag¢ao (COMED), promovido pela Prefeitura Municipal do Rio
Grande, através da Secretaria de Municipio da Educacao, ocorreu no Cidec-sul da Universidade Federal do Rio

Grande (FURG) com o tema “Escola ComVida: Entrelagando Saberes na Constru¢ao do Curriculo”.

O Congresso Municipal de Educacdo esta previsto na Lei Municipal n° 5.332/1999, como um forum
de fomento e discussao dos principios norteadores das acdes das escolas do municipio, com edi¢cao bianual. Em

2020 o COMED nao aconteceu em funcdo da pandemia da COVID-19, estando prevista para acontecer no ano

de 2021.






Aula Inaugural - 2019

22
Fevereiro
2019

CIDEC Sul
FURG

" 4

3
E N
e €

S
SMEd

S
WU CONVIDA

—~

Na aula inaugural da Rede Municipal de Ensino o Professor Doutor Moacir Gadotti visitou Rio Grande
para falar sobre as perspectivas e missao da docéncia, diante dos desafios antigos e novos que se
colocam a frente dos educadores e educadoras de todo o pais no ano letivo de 2019.






Aula Inaugural - 2020 F..

Secretaria de Muniepio da Lducagio

Convidado: Prof® Pedro Demo

O professor Pedro Demo comecou a palestra admitindo
que sempre vai defender a escola publica, defendendo
gue a questao basica das escolas nao € de ensino, mas de
aprendizagem, ou como aprender. “Temos uma escola
que ensina muito, mas pouca gente aprende. Temos
um sistema inepto de ensino, porque o nivel de
aprendizagem é extremamente baixo."

Na ocasiao da aula inaugural foi lancada a tematica
formativa da SMEd para o ano letivo de 2020: Cartas
Pedagogicas.






Reorganizacao do Calendario
Escolar do Ano Letivo 2020
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PLANO DE CONTINGENCIA

Plano de Contingéncia para a
COVID-19 do Sistema Municipal de
Ensino do Rio Grande, conforme o
Decreto Municipal n? 17.211/2020,
construiu diretrizes e orientacoes
gerais que servirao de base para a
construcao dos Planos de
Contingéncia Escolares, por
considerar as especificidades de
cada instituicao e as caracteristicas
particulares de cada territorio em
que estao inseridas.



Construcao do documento

de orientagBes para o ORIENTAGOES PARA O
CALENDARIO ESCOLAR

calendario escolar do ano
. so ANO LETIVO 2020
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Orientacao e
Supervisao Escolar

Karine Dias Pinto
Tania Tuchtenhagen
Sandra Greque
Silvia Barreto Soares
Bread Soares

2017-2020



PRINCIPAIS EIXOS DE ATUACAO

* O Nucleo de Orientagao e Supervisao — NOS — desenvolve o processo de formacao e assessoria as equipes pedagdgicas das
escolas municipais de Rio Grande, bem como atua na linha de frente das a¢cdes propostas pela mantenedora e na busca
pela garantia de direitos dos estudantes. As acdes do nucleo sao subsidiadas pelos seguintes eixos de atuacao:

* Formacao continuada
* Direcionamento da Formacao continuada no contexto das escolas;
* Formacado continuada e assessoria pedagodgica para as equipes de Supervisdao/ Coordenacdo Pedagodgica;
* Formacao continuada e assessoria pedagogica para os profissionais que atuam na Orientacao Educacional;
* Coordenacao, assessoria e acompanhamento da elaboracao e reorganizacao dos Projetos Politicos Pedagdgicos e
Regimentos Escolares das escolas da rede municipal;
* Implementacao de programas e acdes em prol da Garantia de direitos dos estudantes;
* 3.1 Programa Busca Ativa Escolar
* 3.2 Programa Saude na Escola
3.2.1Projeto Olhar Brasil
3.3 MPT na escola
3.4 Mediacao de Conflitos

* Participacdo, representacdo e/ou coordenacdo nas Equipes técnicas de trabalho internas e externas da rede educacional
de trabalho.



CONTEXTUALIZACAO DO NUCLEO

* Ao longo dos anos, tanto as func¢des de Supervisdo/Coordenacdo Pedagogica e Orientagcdo Educacional foram
sofrendo modificacdes influenciadas pelo cenario politico e educacional que foram sendo reconfigurados.
Inicialmente, ambas desempenhavam papel com propdsito fiscalizador e, em alguns casos, até mesmo punitivo

dentro do contexto escolar.

* A Supervisdo/Coordenacdo que antes tinha uma atuacdo fiscalizadora das praticas e propostas dos(as)
professores(as) assumiu, com o passar dos anos, um papel importantissimo de mobilizacao formativa no cotidiano da
escola, de assessoria pedagodgica a fim de promover a Proposta Politico Pedagogica da escola e a formacao

continuada de sua equipe educadora.

* Ja no campo da Orientacao Educacional, onde o foco principal de atuagao eram os casos de indisciplina escolar, a
nova reconfiguracao social e educativa possibilitou que estes profissionais assumam um importante papel dentro da
escola em prol da garantia de direitos dos estudantes. A Orientacdao ndao tem mais como preocupacao prioritaria os
alunos-problema, hoje ela tenta ajudar na solucao dos problemas dos alunos e de toda a comunidade escolar, numa

perspectiva de melhor compreensdo do sujeito e de suas relacdes dentro e fora da escola (GRINSPUN,2006).



e Qutrora também havia um entendimento de que essas fun¢des de Supervisao e Orientacdao atuavam de forma
fragmentada dentro da escola. Hoje, a concepcao de que as Equipes Pedagdgicas das escolas devem trabalhar de
forma coletiva, integrada e em sintonia é a base do efetivo trabalho pedagdgico defendido pelo Nucleo de
Orientacdao e Supervisao. Embora com papeis distintos, a compreensao de sua complementariedade é a base
defendida ao longo dos anos, uma vez que “A emergéncia do professor como coletivo é uma das principais realidades

do inicio do século 21” (NOVOA, 2016).

* Assim, o entendimento de que “a colegialidade, a partilha e as culturas colaborativas ndo se impdem por via

administrativa ou decisdo superior” (NOVOA, 2016) é uma das certezas atuais no cenario educativo.

* Nesse novo contexto, o Nucleo de Orientacao e Supervisao da SMEd também passou ao longo dos ultimos anos
por novas reconfiguracdes de suas acdes e propostas. No inicio dessa gestdao em 2017 as principais acdes eram
destinadas a formacGes com as Equipes Pedagdgicas das Escolas — Orientacdo e Supervisdo/Coordenagdo- e
acompanhamento dos Projetos Politicos Pedagdgicos. Com a adesdao a novos programas, bem como de novas
determinacdes legais as demandas foram ampliadas e assim, houve a possibilidade de novos assessores comporem o
nucleo. Nessa nova organizacao o Nucleo assumiu também um importante papel em busca da garantia de direitos
dos estudantes. Além de assumir demais frentes de trabalho internas e externas da Equipe Pedagdgica, conforme

dados que serao apresentados a longo desse relatorio.



» Além disso, é oportuno destacar que o nucleo possui uma assessoria integrada e compartilhada, onde nao
existe um Coordenador de Nucleo e toda equipe é responsavel pelas demandas e articulacdes, buscando o
alinhamento junto aos demais nucleos, a Superintendéncia e a Geréncia Pedagdgica, bem como as demais

equipes da Secretaria de Municipio da Educacao.

 Ainda importa ressaltar que atualmente os cargos de Supervisao escolar e Coordenacao pedagogica
desempenham a mesma funcao dentro das escolas, no entanto a Supervisao sao aqueles profissionais que
possuem o curso especifico nesse campo e a Coordenacao pedagogica sao os profissionais com formacao em
Pedagogia ou licenciatura plena. Ambas atuam conforme designacao da equipe diretiva e nao recebem funcao
gratificada, o que embora esteja como estratégia do Plano Municipal de Educacdo (estratégia 17.3- insere uma
gratificacdo aos profissionais do Magistério que exercam o cargo de supervisor/coordenador) ainda nao foi

uma acado executada.

* A formacao do Orientador Educacional se da em nivel de graduacao (anterior a 2006) ou pds-graduacao (a
partir de 2006) especificos em Orientacdo Educacional, nos termos do artigo 64 da LDB 9394/96. Hoje

contamos com 47 Orientadoras Educacionais, distribuidas em 37 escolas e 54 turnos de atuacao.



* Nosso desejo é ter a totalidade das escolas municipais atendidas por esse profissional, pois nas
palavras de GRINSPUN “a educacao é uma pratica social, e a Orientacao deve ser vista como uma
pratica que ocorre dentro da escola, mas cujas atividades podem e devem ultrapassar seus muros; uma
pratica que caminha no sentido da objetividade, da subjetividade e da totalidade da Educacdo. E
perceptivel que a Orientacao esta cada vez mais junto a Educacdo como um todo, na busca das
finalidades de um projeto politico -pedagdgico formulado para a escola, em favor de seus préprios

alunos” (2006).

* Chegamos ao fim dessa gestao com a certeza de que envidamos todos esforcos para promover o
diadlogo por uma educacdao de qualidade e inclusiva, através de um trabalho pedagdgico integrado com
as equipes escolares, defendendo a formacdo continuada dentro das escolas e a garantia de direitos dos

estudantes, como demonstram as acoes a seguir apresentadas.



Formacao Continuada

Panorama Geral

O viés da formacao continuada como uma formacao que deva ser complementada ao longo da vida é instituido
no Parecer n2 CNE/CP 009/2001 (BRASIL, 2001), o qual fundamenta as Diretrizes Curriculares Nacionais para a
formacdo de professores. Sabe-se que a tematica da formacao de professores é elemento essencial em prol da
garantia de melhoria nos processos de ensino e aprendizagem dos/as estudantes.

Nessa perspectiva tanto O Plano Nacional de Educacdao e o Plano Municipal de Educacao apresentam varias
estratégias que buscam fomentar a qualificacdo dos professores.

Na mesma linha renomados pesquisadores e autores apresentam a importancia da formagao continuada ser
realizada também de acordo com a realidade de cada comunidade escolar, o que comumente, chama-se de
formacao continuada no “chao da escola”.

Nessa perspectiva, baseado nesses estudos, que em 2015 a mantenedora apresentou a proposta e
direcionamento de um trabalho formativo a ser realizado pelas equipes pedagdgicas das escolas, intitulado

“Plano de acao formativo”.



Formacao Continuada

A proposta ao longo dos anos foi sendo aprimorada, mas o objetivo principal permanece: empoderar as
proprias equipes e seus profissionais na busca de estratégias que atendam a realidade de suas comunidades.

Assim, a indicacdo — desde a implementacdao da proposta- foi e vem sendo que cada equipe pedagdgica
analise junto de seus profissionais, os desafios do cotidiano escolar e, a partir desses proponha as formacdes
gue serdao realizadas ao longo do ano letivo. Com base neste planejamento as equipes preenchem o

instrumento enviado pelo Nucleo de Orientacao e Supervisao contendo a projecao formativa do ano letivo.

A partir do instrumento preenchido pelas escolas, a primeira acdo do nucleo é sistematizar os dias de
encontro, publico-alvo e tematica a ser estudada por cada escola.

A posteriori acontece a leitura destes Planos de acao por uma equipe de assessoria pedagogica da SMEd,
envolvendo representantes de diferentes areas de atuacdao. ApOs a leitura sao elaboradas cartas devolutivas

com énfase nas potencialidades e algumas indicacdes - quando necessario - de ajustes e reorganizacao.



Formacao Continuada

Outra estratégia a partir deste mesmo instrumento, sao as visitas direcionadas para tratar do Plano de acgao
enviado. Na busca de dialogar com as escolas sobre a formacao, sobre seus desafios e possibilidades,
assessorando nas demandas que surgiam e buscando acompanhar o desenvolvimento de cada escola com mais
proximidade foram realizadas visitas pontuais para tratar do desenvolvimento do Plano de ag¢ao (conforme
disponibilidade de viaturas).

A proposta formativa foi ao longo dos anos sendo aprimorada e atualmente direciona o processo de formacao
continuada nas escolas municipais, garantida na carga horaria de trabalho do professor, estratégia pautada no
Plano Municipal de Educacao.

Ainda cabe destacar que desde ano 2015 a SMEd aponta junto com o instrumento Plano de Acdao uma
“metafora” para articular o processo formativo, onde propde a articulacao e culminancia em um seminario
socializador das experiéncias de cada escola, sempre realizado ao fim do ano letivo, conforme ilustramos a
seguir. Também instituiu o minimo de cinco (5) formagdes continuadas a serem realizadas nas escolas, bem
como acrescida da avaliacao institucional, acdao esta prevista legalmente a ser realizada em todo espaco escolar

anualmente.



Formacao Continuada

A seguir apresentamos uma breve ilustracdo do histdrico desses processos:

2018 2020
e Cartas

* Redes _ Pedagdgic
Formartivas as: escritas

de uma

escola
ComVida




Formacao Continuada

* A vivéncia do processo formativo na estrutura aqui apresentada, direcionada pela implementacdao da proposta e
metodologia do Plano de A¢ao Formativo, fomentou e vem fomentando a valorizacdo do potencial intelectual,

criativo e inovador dos proprios profissionais da Rede Municipal de Educacao.

* No primeiro ano de implementacdo, em 2015, houve inicialmente bastante resisténcia com a proposta, uma vez
gue todo processo inicial propde rupturas ao que até entdo era costumeiro do cotidiano da escola, que era a
formacao realizada apenas pela mantenedora. Também neste mesmo ano percebemos que as tematicas escolhidas

vieram em teor mais de acolhimento e motivacao da equipe.

* Logo, no ano de 2016, percebemos que cada escola ja foi caminhando para estratégias de superacdao de muitas
dificuldades encontradas no primeiro ano de implementacdao da proposta, e assim iniciando um processo de
construcao de identidade formativa, através de estudos e da promocao de formacao pelos préprios profissionais da
escola. Na ocasidao a proposta de culminancia foi “costurar” colchas de retalhos e cada escola em seus movimentos

formativos foi elaborando a colcha para apresentacao no semindrio de partilha de praticas formativas.



Formacao Continuada

» Registro fotografico do Semindrio de partilha de
praticas formativas 2016




Formacao Continuada

Ja no ano de 2017, os frutos desta metodologia
proposta, foi sendo percebido, a confianca foi tomando
conta do fazer pedagdgico das equipes de Coordenacao
Pedagdgica/Supervisdo e Orientacdo educacional e neste
ano a culminancia foi a elaboracao de uma “sacola

formativa” por cada escola.




Formacao Continuada

* Em 2018, o trabalho em rede, proposto ja no Plano Nacional de educacao e no Plano Municipal de
Educacao, veio propor maiores desafios, exigiu mais esforcos, novas articulacdes, e pensar nesta escola
dentro de uma rede de conexdes que visa atender Finalidade da Educacdo Basica (LDB- n2 9394/1996),
“desenvolver o educando, assegurar-lhe a formacao indispensavel para o exercicio da cidadania e
fornecer-lhe meios para progredir no trabalho e em estudos posteriores”. As tematicas apresentadas

tiveram bastante crescimento, conforme ilustram os graficos a seguir:



Tematicas centrais de
estudo propostas no Plano
de Acao Formativo das
escolas da rede municipal de
educacao no ano de 2018.
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Fonte: Assessoria pedagogica do NOS 2018.




Formacao Continuada

A exposicdao das redes formativas foi a tematica
proposta, e revelou o quanto de engajamento existe
em cada profissional da educacdao de nossa Rede.
Durante o ano de 2019, a proposta foi navegar na
construcao coletiva do Projeto Politico Pedagodgico e
revisitacao do Regimento Escolar, acao proposta pelas

Resolucdes n2002/2017 CNE e n°019/2018 CEEd.

&) Preteitura do R0 Grande

Noticias | SMEd - Secretaria de Municipio da E..

Imagens relacionadas




Federal 1988

|
‘ | ’

F 4 -
' } ﬂﬁﬂ- -*----_-_-_-‘
k- Meta 2 e Meta 7 do Plano ,’ N \\
l"' \ M  Municipal de Educagéo (2015- 1 \\ A
-
\ N_ - 2025) ~a @ ! :
S\ 2
™ - -— Surge Base Nacional Comum ‘\ ,’
P " Curricular Res.CNE N° 2, de 22 ~ it P
-
Meta 2 e Meta 7 do Plano \ de Dezembro de 2017w
Nacional de Educagéio (2014- 7 \ Abmngenc'i’NOC'onql ‘
2024) Y 2’ @\ !
,1 . et /7
7 4 % ’ Art. 5° da Resolugdon°2/2017
1 o ’
\ e L 4
W i o i —)-’— - - # ™ ™ Referencial Curricular Gaicho abrangéncia
: - Estadual
Res. CEEd n° 345, de 12 de Dezembro de
Art. 26 e 27 Lei de Diretrizes e Bases 2018.
da Ed do 9394/1996 — —
a Educagéio / l\.--_----_: ‘..\
Art. 29 e 32 LDB 9394/1996 N\
X FESE il ) :
S -8 - - \ |
o : | Art.1°, Art 2°, Art 3° ,Art 5°, Art.7°, Art. 21°, i
‘\ - J { Art. 24°, Art. 25° da Res. N°345/2018. 1
7
Art.210 Constituigdo | ) _ /

Mapa do frajeto
percorrido para
implementagcao da
BNCC



Formacao Continuada

* Para desenvolvimento das referidas acdes foram elencadas pela SMEd 4 etapas: Relacao Escola e
Comunidade, Relacao Escola e Estudantes, Escola e Profissionais da Educacdao, Escola e Proposta
Pedagogica”. Cada escola foi pensando assim tematicas que cabiam dentro dessas etapas, e elaborando
seu processo formativo tanto nos momentos de formacao coletiva quanto na hora atividade dos
professores, tendo como foco na reelaboracao dos documentos e concomitante na elaboracdao do

Documento Orientador Curricular do Territdrio Rio-grandino.
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Periodo: 1° Bimestre
RELAgAO ESCOLAE
COMUNIDADE

Desafios: Periodo da escola
olhar para seus dados,
dificuldades, facilidades,

Elaboragdo do diagnéstico
da comunidade, perfil,

interesses...

Algumas Possibilidades de
temdticas:
Relagdo escola e familia
Circulo de pais e mestres
Rede Fluxo
Cultura e pertencimento
Local.

Consultas Pdblicas sobre
Referencial curricular
gaucho, mais contribuicdes

sobre Composicdo do

curriculo Municipal

Periodo: 2° Bimestre
RELAQAO ESCOLAE
ESTUDANTES

Desafios: Periodo da escola
olhar para perfil dos
estudantes, formas de

participagdo na escola,
oportunidades

Algumas Possibilidades de
temdticas:

AvaliagGo
ECA
LDB
Comunicagéio Néo Violenta
Metodologias de
participagdo
Incluséo /Diversidade
Inféncias e adolescéncias
contempordneas

Sistematizagdo da Equipe
Técnica SMEd- dados da
consulta e dados do COMEd

Periodo: 3° Bimestre

RELACAO ESCOLA E

PROFISSIONAIS DA
EDUCACAO

Desafios: Periodo da escola
pensar na profissionalizacdo
docente, nas
responsabilidades do ato
educativos, gestao
democrdtica, direitos e
deveres.

Algumas Possibilidades de
temdticas:

Profissionalizagdo Docente,
LDB

Plano Nacional de Educagdo,
Estatuto do Servidor,

Habilidades e Competéncias,

Valorizagéo do Educador,
Gestdo democrdtica
Temas transversais

Sistematizagdo da Equipe
Técnica SMEd- dados da
consulta e dados do COMEd

Periodo: 4° Bimestre
RELAGCAO
ESCOLA E PROPOSTA
PEDAGOGICA

Desafios: Periodo de atentar
as praticas pedagégicas,
metodologias, parte
diversificada do curriculo,
atrelada ao curriculo
Municipal.

Algumas Possibilidades de
temdticas:

Plano de Estudos
Projetos de Ensino e
Aprendizagem
Sequéncias Diddticas
Metodologias
Pratica Pedagégica
Linguagens
PNLD
Projetos Interdisciplinares
Leis
Langamento Documento
Curricular Municipal

Periodo de Inser¢do da
composicdo curricular nos
PPPs e Regimentos das
escolas-

Etapas propostas
pela mantenedora
para revisitacao
gradual dos PPP’s e
Regimentos no ano
de 2019



e Seguindo também a proposta do Navegar é
preciso, cada escola comp6s ao fim do ano um
belo mapa formativo com a sintese das tematicas
estudadas, expressando o trajeto de estudo.




* No ano de 2020, os processos formativos foram compartilhados entre as escolas por meio da tematica “Cartas
Pedagodgicas: escritas de uma escola ComVida”, as quais objetivaram fomentar a escrita autoral dos professores e
da comunidade escolar, tendo como eixo de estudos o Documento Orientador Curricular do Territério Rio-
grandino, aprovado em 2019. As cartas pedagodgicas se constituem em praticas de partilha de experiéncias
vivenciadas no processo de formacao continuada da escola, apresentando a tematica estudada, as metodologias
utilizadas nos encontros formativos. Assim, ao final do processo formativo a culminancia projetada era a
exposicao de “Correio Pedagdgico”, no entanto devido suspensao do calendario letivo tal acao ainda nao foi

executada.

* Noinicio do ano letivo foi feito um sorteio para a escrita das cartas.



Fio Grands, 15 d= julho de 2020

Cueridaz celegas da Ezcola Fogus Aita! Estamos murto contentes em poder
contar um pouce da realidads da Ezeola Alcides MMaia. Ela esta localizada na BE 392,
km 32 | na localidade do Capdo Seco, Municipio de Rio Grande. Nozsa Ezcola atends
183 zlumos, distmbuidoz entre as efapas I 2 II da Educacio Infantil & do 1° ac 37 ano do
Ensine Fundamental.

A Profeszora Ana Arlete é a nosza diretora, no momento estamos zem vice
diretora. A profeszora Janaina Félix de Souza € a coordenzdora pedagésica tanto da
Educacio Infantil gquante do Ensino Fundamental no= tumos da manhi e tarde. Moz
contamoz com a orienmtadora Professora Danisla Feodrigue: Cardoso que atends nos
turnos dz manhi e tarde & duas psicopedagogaz gue realizam o trabalho na zala de
recursos, a2 Professora Belenia Buchwaitz qua atende ma =zala de recurszos no tumo da
manhi e a Professora Bosaura de Lemos Ferrsira que atende ma =zala de recur=oz no
turno da tarde. Temos também z Professora Ewvelizse Soares Cardozo gue rezliza o
servigo de sacretaria da Escola.

Confamos com 13 professzores no nozso quadro & com wma bibliotecaria. Nesta
pericde, estamosz frabalhande bastante na reformulagic do PPP 2 nos estudeoz do
Documents Cnentador Curricular do Termitdrnie Fio- Grandine. Fealizamo: reonides
por videcconferéncia, de acordo com as peossibilidadesz & a dispomibilidade de todo o
gmpe. Estamosz ntilizando este espaco para realizar alguns encamimmhamentos, estudos
encaminhazmentos. Ma reunido realizada no més de Junho, realizamos wmn estude scbre o
Documente Onentador Curricular com o objetrro de dammos inicio 2 construgio do
Plano Anual de Estudos dz nosza Ezcola.

Entendemo= qus este terna nic se encerrou em uma 1mica reumac’ formacio,
pois no decorrer do procssso de construcdo do Plamco, disadas vdo surgimde e nowvos
encontros para esclarecomentos tambem. Con=ideramoz que este encontro for mumto
importante, que nos permitio wm contato mals direto com o Documento Orientader e a
orgamzapio do mozso frabalho, o gual ja havia sido encammhado pela Secretana de
Educagio.

Enfim colegas, neszes fempos dificeis que estamos vivendo, estamos nos
reinventando & buscande altemativaz para um melhor dezenveolvimento do nosso
trabalho. Desejamos que todas (o=) fiquem bem!

Abragos!

Equups Alcides Mlaia.

 Assim, a intencionalidade proposta neste ano de
2020 foi que as escolas apds suas formacoes,
efetuassem trocas de cartas pedagodgicas. Embora as
dificuldades desse imprevisivel 2020, o processo
desenvolvido até a presente data foi marcado pelo
potencial de autoria de cada escola, conforme
ilustramos um breve exemplo:

* Algumas cartas pedagodgicas enviadas entre escolas
ano 2020:

& ESCO\C
2. Olinto!!

€ 1&o bom saber
que a troca de
cartas pedagogicas
sera com voces! Ja
NOS conhecemos e,
nclusive nossas
professoras ja
’(a‘cxbcxl.has‘awuuntcxs
aqui na EscCola,
maravilhoso NnGo?
Dividindo um E€m nossa Escola
B oouco yssa gostamos de participar
1S . de projetos que %
envolvam brincadeiras,
alegria, diversao e muito
aprendizado.
€m um destes projetos. | = e
trabalhamos com © meio ©°€ CUldem’ oe pProtegjc
ambiente e sua

Essa € s uma pequena
arte da nossa historia,
emos muito ainda para

vivenciar e contay
Como somos escolas
vizinhas, poderemos ate
dividir alguns destes
momentos, © que acham?

Cowm carinho,
Escola Aurora Ferreira
Cadaval

Julho /2020
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* Importa ainda ressaltar que devido a PANDEMIA COVID-19, neste ano de 2020 o
instrumento Plano de Acao formativo foi enviado as escolas, mas suspenso temporariamente.
Porém, as formacoes e reunides aconteceram de forma virtual, e assim foi solicitado a escola
no fim de 2020 um relatério pedagdgico, como uma ac¢ao de transparéncia do processo

realizado em cada escola.

* Assim, ao fim do calendario letivo de 2020, que excepcionalmente acontecera em abril de
2021, a culminancia proposta é o seminario de partilha de praticas através de exposicao de

correios pedagogicos de cada escola.



Seminario de Partilha de praticas formativas

* A culminancia do processo formativo ao longo dos anos foi sendo apresentada em um evento anual coordenado
pelo Nucleo de Orientacgao e Supervisao, intitulado “Seminario de Partilha de praticas formativas”, conforme exposto
anteriormente. Nesse evento além da exposicao autoral do trabalho realizado por cada escola ao longo do ano, cada
escola elege uma formacao que foi considerada com potencial, para partilhar com as equipes Pedagdgicas das outras

escolas da rede.
* A proposta sempre foi um convite para troca, aprendizado e valorizagao do trabalho realizado.

* No inicio as apresentacdes eram organizadas em grande grupo, mas devido a adesao significativa das escolas com
o passar dos anos, os ultimos seminarios contaram com uma dinamica de apresentacao por salas, possibilitando

assim otimizacao do tempo e maior dialogo entre grupos de escolas.

* Conforme ilustramos a seguir, os semindrios contam com uma programacao diversificada, tornando-se um valioso

momento de encerramento do processo de formacao realizado pelas escolas.



Convite seminadrio 2017

Manhi: §h e 30 min
Tarde: 13h 30 min
Norte: 18h 30 mun

Atenciosamente,

Prezado (a) Coordenador (a)/Supervisor(a). Onentador(a),

Ao cumprimenta-lo(a) cordialmente vimos, através deste, convidar para o Seminario de Partilha de
Experiéncias: Sacola Formativa/2017, que acontecerd no dia 06M112/2017, no Auditéric da Escola Cipriano Porto
Alegre, nos hordrios e turnes abaixo

Na oportunidade, cada escola ird apresentar, em slides, uma atividade significativa de formagio
realizada com os professores durante o Processo Formativo de 2017, conforme orientagdes em anexo.

* Oficio j4 se encotitra nos escaninhos.

Convite semindrio 2018

ECONVITE

-

SEL YL b«
-

2' Semindrieo de Partilha de Praticas Formeativas

Wi enscontyo dos Orientad d lonals ¢ Coordenadores Pedagbgloos
. da Rede Munlolpal de Gducagllo
PROGRAMACAG: e4/12/18

Sh30min. Salio Nebre Deputado Carlos Santos da Prefeitura Municipal do Rio Grande
Credenciamento ¢ Abertura do evento
9h- Momento Cultural: Premiagio MPT na Escola/Etapa Municipal
9h40min - Oficina “Tecendo Redes™
10l Palestra: “A impoctancia da formagio continuada em rede nos contextos escolares™
Débors Amaral

cl i 13b30min. UNICESUMAR - Rua General Neto n°273
Apresentagdes “Parmilbando Praticas Formutivas™
Escolas da Rede Municipal de Educacho

16h Satio Nobre Deputado Carlos Santos da Prefeitura Municipal do Rio Grande
Coffee Break
16h20min.- Momento Cultural- “Tecendo Sonbos™
16h40min.- “Conversas em Rede: Da tecedura do duilogo 4 construgdo de novas possibilidades™
Nicleo de Onentaco ¢ Supervisdo’'SMEd
1 7h- Roda de Conversa “0 enlace das agdes pedagogicns no cotidiano da escola’
Silvana Zasso, Sicero Miranda e Katia Garcia
18h45min- Encaminhamentos finais
19h- Confratemizagio a bordo da Escuna Bucaneiro

F530.00 com peuscos ¢ mesecs 39 1o 3 bredo eefima wescpodammy)

6 7 = O

NEM S EU, NEM SO TV...A REDE E NOSSAI

Ouganizacho; Nilcleo de Orientagho & Supervisio SMEd - Coatata: $3.32337292 nos sined@gmadl com

=

Convite semindrio 2019

B Sotasies e s Oranebe e Bt 2 e
B pmererURA MUMCIPAL 0O MO GRANDE §M E D m GM.N,DE
SSauns MICRETARIA DE MUNSCIFIO DA EOUCAGAD 2RSTHEA

;. &

i NmmmAaOssamnos

U CONWVITE

Dia: 12/12/2019 quinta-feira
Local: Faculdade Anhanguera- Av. Rheingantz, 91

Manha:
8h30min. — Credenciamento
8h45min. — Abertura

9h — Circuito Cultural

9h30min. — Palestra “Desafios e possibilidades da escola para a valorizagao e potencializacdo das vidas
que a compde.” Raimundo Almeida - FURG

10h30 min. — Relato de experiéncia “Uma metodologia para construcio do PPP fundamentada no
coletivo”. Nara Suzana - SMEd

Tarde:
13h30min. — Recepgao e organizacdo das salas
14h — Apresentacdes do processo formativo das escolas da Rede Municipal
17h — Confraternizacao Piquenique Cultural
Noite:
18h30 min. — Apresentagdo artistica
19h — Roda de conversa “ Economia Solidaria: uma proposta ousada” NUDESE FURG
" 20h — Apresentagdo dos processos formativos da EJA

'ﬁ Chegamos a0 poreoFinall Navegar ol e sempre serd preciso!



Também registramos neste espaco algumas fotos que ilustram as producdes das escolas ao
longo desses quatro anos de gestao:

2017- Exposicao de Sacolas Formativas

2018 — Exposicao de Redes Formativas




2019 - Exposi¢cao de mapas formativos




Formacao continuada e assessoria pedagogica para as
equipes de Supervisdao/ Coordenacao Pedagdgica

* O Nucleo de Orientacao e Supervisao -NOS é responsavel pela capacitacao das
equipes pedagodgicas das escolas. Ao longo dessa gestao promoveu diversas
formacoes, abordando diferentes tematicas e sempre buscando a qualificacao
desses profissionais.

* As formacdes sempre foram pensadas e projetadas com vistas a atender o
Plano de Acao do Nucleo, embora com ajustes necessarios, ele sempre foi um
guia para nortear e projetar as acoes e propostas do nucleo, bem como foi um
importante instrumento para articular as acdoes dos demais nucleos da SMEd.



FormagGes 2017

Tematica Abordada Total de
participantes

Reunido com todo o grupo: Coordenadoras, Supervisoras e Orientadoras
Langamento da Proposta da Construgao da Sacola Formativa. 102

Formacdo Continuada, Discussdo dos graficos com o rendimento escolar,
Ficha de notificagdo, FICAL.

Socializa¢do da Sacola Formativa da EMEF Ana Néri; Descritores da Prova
Brasil-Matematica Grupo de Coordenadoras - Anos Finais 20

Socializagdo da Sacola Formativa da EMEF. Zenir; Qualificando a Hora
Atividade; Apresentacdao do Processo Formativo dos Anos Iniciais em

Pareceria com Nucleo Anos Iniciais 52

40

Socializagdo da Sacola Formativa da EMEI Fraternidade; Histdrico Escolar.
: O I ; Sacola Formativa; Processo Formativo Anos Iniciais; Retomada da atividade de 65

avaliagdo; Apresentag¢do da atividade do més-Inclusdo;

Sacola Formativa; Descritores da Prova Brasil-Portugués; 26

Sacola Formativa; Formas de Registros na Ed. Infantil 45

Sacola Formativa; Proposta de Oficinas para a EJA 12

Sacola Formativa; Palestra-Neurociéncia; Apresentagdo da 42 atividade- Anos 65
Iniciais

Sacola Formativa; Formacgao da EJA e Medidas Sécioeducativas. 11

Sacola Formativa; Discussdes sobre a Base Nacional Comum Curricular na Ed. 30

Infantil.

Seminario de Partilha de Experiéncias: Sacola Formativa/2017 125



2018

Formagoes 2018
Tematica Participantes

Retomada PPP da SMEd -apresentac¢do da proposta formativa para 2018- Trabalho em
rede/ Proposta formativa da construgdo da rede

Informes do processo formativo dos ntcleos (EI-Al-AF-EJA-CAMPO)
Papel do Coordenador/Supervisor na Educagdo Infantil;

Inclusdo: adaptagdo curricular na Educagdo Infantil.

Papel do Coordenador/Supervisor nos Anos Iniciais;

Inclusdo: adaptacdo curricular nos Anos Iniciais, progressado continuada

Papel do Coordenador/Supervisor nos Anos Finais;

Inclusdo: adaptagao curricular nos Anos Finais, progressao continuada

Papel do Coordenador/Supervisor na EJA;

Inclusdo: adaptagdo curricular nos EJA, progressao continuada
Seminario PNLD livros professores da Educagao infantil
Seminario PNLD escolha dos livros didaticos Anos Iniciais
Avaliagdo nos anos iniciais
Avalia¢do na Educagdo Infantil

Avaliagdo nos Anos Finais
Projeto Dialogando com o ECA e Avaliagdo da EJA nos PPPs e Regimentos

Articulagdo entre educacdo infantil e anos iniciais

Seminario Final de partilha de praticas formativas



2019

No ano de 2019 a partir do Plano de
acdo pensado pelo nucleo, foi
elaborado um ftrgjeto formativo para o |
semestre do ano, visto que era um ano
de muitos desafios no que tange aqo
desenvolvimento de revisitacdo do PPP e
do Regmento de cada escola e,
também a construcdo do Documento
Curricular municipal.

0S RUMOS IMPORTANTES DO | SEMESTRE DE 2019

JULHO JUNHO

ras fisicas e ferramentas existentes
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Formacgées 2019

Tematica Participantes

Apresentacao da proposta dos Mapas Formativos de 2019;

155

Implementacgdo da Resolu¢do CNE N2 2 /2017 e CEEd 345/2018.

Aprofundamento da tematica Escola e Comunidade, informes sobre
a plataforma da consulta publica do Referencial Municipal, 129
Estratégia de trabalho em Parceria com o PET.
Aprofundamento da tematica Escola e Estudante, plataforma do 115
PPP e Regimento, avaliacao institucional
Avaliacao na Educacgao Infantil, nos anos iniciais e nos anos finais. 109
Avaliagdo na Ed. do Campo e ajustes no PPP e regimento 09
2 O 1 9 Movimento de Escuta dos Estudantes para o Referencial Curricular 27
Relacdo Escola e Profissionais da Educacao 108
O trabalho da coordenacdo pedagdgica no acompanhamento das -
adaptacdes curriculares para os estudantes incluidos

Escola e Proposta Pedagdgica 75
Seminario de Partilha de Praticas Formativas — Mapas Formativos 89

Total= 10 encontros de formacdo divididos em turnos Média= 88,9



2020

* O Plano de Acao tracado pelo nucleo para 2020 nao foi possivel de ser
desempenhado na sua integra devido a Pandemia COVID-19, que acarretou a
suspensao inicial das aulas e o distanciamento social. A projecao para 2020 era
dedicada aos esforcos de conclusao dos PPPs e Regimentos das Escolas, os
qguais tiveram seu inicio em 2019, mas que temporariamente foram suspensos
devido a distancia fisica do espaco escolar e da propria comunidade. Embora
tamanhos desafios da atual conjuntura a reorganizacao das propostas
formativas do nucleo se deu visando qualificar o momento que vivemos
percorreram o seguinte caminho:



e Aplicativo Zoom

. *Formacoes visando qualificar o novo momento

peSdpes vivenciado. y

e Plataforma Moodle

¥ +Projeto em parceria com a FURG de construcdo

s gradual dos Regimentos e PPPs

Site da Smed
aeces o Elaboracdo de materiais formativos.

Formativas

e Aplicativo Zoom, whatssap, telefone
* Atendimento as demandas das equipes.




2020

* No que tange as formagOes para as
equipes pedagogicas, foi um ano de
desafios, onde ao perceber que o
distanciamento seria maior do que o
previsto iniciamos processos formativos
virtuais, que possibilitaram formacoes
significativas, com grande numero de
profissionais envolvidos e sempre na
busca de qualificar o atual momento
educacional vivido por todos.
Apresentamos os seguintes dados:

FormagGes 2020
Tematica

Apresentacdo da Cartas Pedagdgicas como proposta formativa e comeco da
Implementagdo do Documento Orientador Curricular do Territério Rio-grandino.
Prazos e encaminhamentos da reformulagdo do PPP e do Regimento. (3 turnos)

192 encontro virtual subdividido por grupos-

(4 formacgdes realizadas- EI-Al-AF-EJA)

Acolhida, reorganizacdo de processos formativos com equipes pedagdgicas e
professores das escolas.

292 encontro virtual subdividido por grupos-
(4 formagdes realizadas- EI-Al-AF-EJA)

Formagdao humana Integral, Competéncias, Habilidades, Direitos e objetivos de
aprendizagem.

32 encontro virtual- Aprendizagem e Metodologias ativas.

(4 formagdes realizadas- EI-Al-AF-EJA)

42 encontro virtual- O planejamento das atividades pedagdgicas ndo presencias;
Socializacdo de praticas de planejamento nao presencial.

(4 formacdes realizadas- EI-Al-AF-EJA) (Coordenacdo e Orientacdo)

52 encontro virtual- OrientagGes para o Calenddrio Escolar do Ano Letivo de 2020
(Coordenacgdo e Orientacdo)

Participantes

150

137

149

158

235

300



2020

* No que tange a reorganizacao dos PPPs e Regimentos foi dada continuidade
ao que ja havia se iniciado em 2019, com previsao inicial de conclusao de todos
os regimentos em maio de 2020 tivemos que reorganizar as demandas e foi
entao solicitado que cada escola elaborasse os dados iniciais de organizacao, os
primeiros 7 itens do PPP. Esses os quais ja trabalhados no ano anterior com toda
comunidade escolar. Assim, através de uma importante parceria realizada com a
FURG, tornando-se um projeto de extensao, a reelaboracao dos Regimentos e
PPPs foi sendo desenvolvida na plataforma moodle. A seguir apresentamos
maiores detalhes sobre o trabalho desenvolvido no que tange aos PPPs e
Regimentos.



2020 — Jornadas Formativas
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Assessoria as equipes
pedagodgicas

Outra acao significativa do nucleo ao
longo da presente gestao foi o
trabalho de assessoria realizado junto
as escolas. No que tange a este
assessoramento destacamos o que
mais comumente a  assessoria
pedagdgica realizou entre anos de
2017-2020:

* Elaboracoes de formacdes para profissionais
das escolas a convite das equipes

\
o Afendimento com coordenadoras e/ou

orientadoras sobre demandas do cotidiano
Neeaes  das escolas reunioes presenciais e online).

J/

\

» Afendimento e envio de materiais via

Jormnadas telefone, whats e e-mail.
Formativas




A seguir algumas fotos ilustram alguns
desses momentos de assessoramento.



EIXO 02
Formacao continuada e assessoria pedagdgica para as equipes de
Orientacao Educacional e Referéncias do Busca Ativa Escolar;

* O Orientador Educacional é o profissional que pode ajudar a pensar, refletir, analisar a teia de relacdes que
ocorrem no interior da escola. Ao pensar o estudante inserido no espaco escolar hoje, com propriedade,
GRISNPUN (lbid.,p.172-173) suscita algumas reflexdes, como: Que sujeito/aluno queremos? Que sujeito as novas
tecnologias vao nos pedir? Como e quando sao ouvidas as vozes desses sujeitos? Para tanto faz-se necessario um
trabalho conjunto na escola na busca pela formacao do aluno como ser humano integral, dimensdao muito mais
abrangente do que s6 o conhecimento a ser transmitido.

* Acredita-se no orientador educacional como mediador e articulador das acdes coletivas dentro da escola.
Esse é um dos principais papéis da escola hoje: abrir espaco para as discussoes e reflexdes acerca dos problemas
atuais e apontar caminhos para a busca de alternativas de agdes articuladas e eficientes.



2017

FORMACOES

Encontro com Orientadoras: Busca Ativa;
FICAI ONLINE; Planilha de Monitoramento da
violéncia.

Reuniao com Orientadoras para
planejamento do curso de Media¢ao de
Conflitos para 2018.

28

30



2018

* No ano de 2018 intensificou-se as acbes de
articulacao intersetorial e o publico da orientacao
educacional foi permeado de processos formativos
em busca de potencializar a construcao de rede de
trabalho. Assim, além das formacdes envolvendo as
equipes pedagogicas das quais fazem parte
desenvolveu-se os seguintes processos formativos:

Atividade realizada

Formacgao especifica
com Orientadores(as)
Educacionais

Formacgao especifica
com Orientadores(as)
Educacionais

Formagao especifica
com Orientadores(as)
Educacionais

Formagao especifica
com Orientadores(as)
Educacionais

Tematica abordada

-Primeiro diadlogo inter-
setorial (SMCAS)

-Apresentag¢do da nova
composi¢ao do nucleo

| Encontro Projeto
Dialogando com o ECA

Partilha de boas praticas em
Orientag¢ao Educacional

Il Encontro Projeto
Dialogando com o ECA

Capacita¢ao preenchimento
Ficha SINAN/ Apresentacao
do PSE/Informes da
implementacdo do Busca
Ativa Escolar

Ne de
participante
s

35

36

22



2019

* No ano de 2019 fortaleceu-se as acdes
formativas de articulacdo intersetorial e o publico
da orientacao educacional foi sendo convidado,
conforme metafora proposta neste ano a “navegar
em novas rotas”. Assim, além das formacoes
envolvendo as equipes pedagogicas das quais
fazem parte desenvolveu-se 0s seguintes
processos formativos:

Atividade
realizada

Formacgao
especifica com
Orientadores(as)
Educacionais

Formacao
especifica com
Orientadores(as)
Educacionais

Tematica abordada

Projeto conexdes Rio
Grande, MPT na escola
(Equipe PETI), PSE, Busca
Ativa Escolar e FICAI
ONLINE

O Orientador como
profissional de
referéncia do Projeto
Conexdes e seu papel de
articulador na rede
interna e externa da
escola: compreendendo
as redes e a utilizacao
das plataformas FICAI
ONLINE e Busca Ativa
Escolar

Numero de
participantes

35

28



2020

* O momento atual, 2020, tem nos exigido superar
desafios na busca de estarmos préximas mesmo
que distantes. Para tanto, estamos reinventando
nossas acoes pedagdgicas através de estratégias de
dialogo, estudo e reflexdao com nossos pares, a fim
de qualificarmos as acdes e as relagcbes que
envolvem os profissionais da  Orientacao
Educacional. Assim, além das formacgoes
envolvendo as equipes pedagodgicas das quais
fazem parte, desenvolveu-se 0s seguintes
processos formativos:

Atividades realizadas

Escrita de Cartas
Pedagogicas

Reunidao com
Orientadoras
Educacionais por polos

Reuniao com
profissionais referéncia
do Busca Ativa Escolar

| Jornada Formativa

Reuniao com
Orientadoras
Educacionais

Tematica abordada

12Carta: Reaproximacao do
grupo de trabalho durante o
periodo de isolamento social

22 Carta: A pratica da
Orientacao Educacional

32 Carta: Retorno reflexivo
do papel da orientagao
educacional
Acolhida do grupo de
Orientadoras Educacionais e
direcionamento do trabalho
home office
Acolhida do grupo de
Orientadoras Educacionais e
direcionamento do trabalho
home office

Jornada de Aproximacao

Retomada do Calendario
Escolar: Atividades N3ao
Presenciais

Numero
participantes

47

38

38

113

47



EIXO 02 - Coordenacao, assessoria e acompanhamento da elaboracao e
reorganiza¢ao dos Projetos Politicos Pedagdgicos e Regimentos Escolares das escolas
da rede municipal,

* Ao longo dos anos no campo da Educagao houve muitas alteragdes no que tange as documentagdes escolares, a mais
importancia consta na LDB 1996 que apresenta a importancia de cada instituicao escolar ter seu Projeto Politico Pedagdgico e
Regimento Escolar.

* O nucleo sempre coordenou a comissao de Regimentos e PPPs junto com demais assessorias da SMEd. O grupo de trabalho de
2017 a 2019 realizava as leituras e retornava para a escola indicando os ajustes e aprimoramentos sugeridos. A escola por sua vez
realizava as adequacgdes que considerava e retornava a mantenedora que encaminhava ao CME e aguardava aprovacao.

* Ja no ano de 2020 com a obrigatoriedade de revisitacdo dos Regimentos e PPPS, indicadas nas resolu¢des n? 002/2017 CNE e
017/2018 CEEd e Parecer n? 019/2019 CME, a proposta teve que ser adaptada para que fosse possivel a leitura de todas as
documentacdes escolares das 77 escolas da rede. Assim, nos meses de fevereiro e marco de 2020 a equipe técnica de trabalho -
composta por 7 duplas de assessores- realizou formacdes presenciais e virtuais sobre os itens dos Projetos Politicos Pedagogicos e
Regimentos escolares com a assessoria responsavel por acompanhar esse processo em 2020 (assessores de diferentes nucleos).
Logo também foi feito a parceria com a Fundacao Universidade Federal do Rio Grande (FURG) fechando um projeto de extensao
para elaboracao gradual dessas documentagdes escolares.



Coordenacao, assessoria e acompanhamento da elaboracao e
reorganizacao dos Projetos Politicos Pedagégicos e Regimentos
Escolares das escolas da rede municipal;

* Comissao de Regimentos e PPPs, da qual o nucleo coordena, vinha buscando junto ao Conselho
Municipal de Educacao a reorganizacao da Resolucao que trata dos Regimentos, uma vez que a
mesma encontra-se desatualizada e nao atendendo as demandas das novas resolucdes sobre a
BNCC. A atual presidenta na ocasiao- CIDA.... aprovou em reuniao com o Nucleo, sugerindo alguns
ajustes, levou a proposta junto ao conselho para decisdes. Porém logo em seguida houve a troca
dos conselheiros e estamos aguardando o novo conselho reorganizar a resolucao que orienta os
Regimentos Escolares para cumprir a determinacao legal de revisitacao dos mesmos.

* Importa também destacar que foi indicado que as escolas ja preenchessem os itens 01 a 07 do
Projeto Politico Pedagodgico e na sequéncia houve a Pandemia e a paralisacao das atividades
escolares. As equipes de trabalho realizavam devolutivas sobre os itens apresentados por cada
escola, os quais terao encaminhamento no retorno das atividades presenciais.



EIXO 03

Implementacao de programas e

acoes em prol da Garantia de
direitos dos estudantes.

* A importancia da participacao dos
estudantes como elemento essencial das
propostas educativas € marcada por uma
caminhada historica de lutas e conquistas
sobre o direito a vida cidada da infancia e
juventude, que demarcamos a seguir:

Linha do tempo

Vioc sabia que algumas leks e acontadimentos histéricos foram muitoimportantes
paraagarantia dos direitos de ariangas e adolescentes, ajudando a construir a ideia
de que meninos & meninas tém direito 3 participacao cidada? Nés construimos
uma linha do tempo para vocé ficar por dentro disso. D& uma olhada.

Fumanos. E3 setornou o panto de partida para outras lels.

Aprovada a Constituio Federaldo Brast, que
1988  reconhece criangas e adolescentes como suleltos
de direltos ecizque eles s3o priorkade absolta,

Aprovada a Convencio Internacional sobre 05 DYeX0s
@ rlanga, o documento de direftos humanos que 1989
conta com o maor NUMero de adesdes No mundo.

Criado o Estatuto da Crlangae do Adolescente (ECAL

1990 que define os direftos dos braslielros de 03 18anos.

Fundado o Consaho Naclonal dos Direltos da Crianga
socfectide cMl & palo Qoverna, para acompanhar
politicas pobiicas woltadss para esse publico.

Reallzada a | Conferancla Naclonal chos Direftos
1995 da Crlanga & do Adolescente (DCA), com o

cbjetivo de discutir agdes para ess pabiko,

Reallzada a | Conferéncla dos Direttos das Criangas
& dos Adolescentes (DCA) Ldica, em 530 Paulo, etapa 1999
com metodologia prepria para a partkipacao exclushva

de adolescentes na discussso das politicas publicas.

Aprovado o Plano Decenal dos Direltos Humanos
2010 deCriangas e Adalescentes, que determing como
deve sar a poiitica voltada a esse pablico.

Reallzada pako UNICEF 3 Ofcing Internacional - Particlpagio
Cidada de Adolescentes e Jovens, queajudou na elaboragao
de uma publkagio sobre o tema.

Convocadas varlas manifestagdes, pelo Movimento Passe
Livre, contra 0 sumento das tarifas de transporte, em junho.

Aprovada, pelo CONANDA, 3 Resolugao 149, que fala sobre
apartkipagao decriangas e adolescentes na comissao
organizadora das Coneréncias DCA em todas as esteras.

Aprovado o Estatuto da Juventude, que trata dos direltos
especificos da populagao com Idadke entra 152 29 amas.

2013

Ocupadas, por estudantes adolescantes, cantenas

2015 de escolas em protesto contra a reorganizagao(1]
promovida pelo governo de 530 Paula resultando

no cancelamento da decisio do governador

[1] De acordo com a proposta de reorganizagio, cada escola passarka a atender
apenas um ciclo da educagso basica, Fundamental 1,2 & Ensin Mécio, sendo que
quase 100 escolas serlam fchadas.



Na mesma perspectiva a implementacdao da BNCC (2017) vem reafirmar ainda mais a
importancia dos estudantes como protagonistas: “Assim, a BNCC propde a superacao da
fragmentacao radicalmente disciplinar do conhecimento, o estimulo a sua aplicacdo na vida
real, a importancia do contexto para dar sentido ao que se aprende e o protagonismo do
estudante em sua aprendizagem e na construc¢ao de seu projeto de vida” (BRASIL, 2017).

O primeiro movimento de escuta dos estudantes deu-se de forma a realizar no 82 COMEd, no
ano de 2018, uma sala especifica a estas criancas e jovens. Na ocasiao os estudantes
elaboraram uma carta a partir das dinamicas feitas e fizeram a leitura na plendria do evento,
A seguir ilustramos a fala dos estudantes na carta do 82 COMEd:



E hora de relembrar...

m A voz dos estudantes

aaaaaaaaaaaaaaaaa

Aos nove (09) dias do més de Agosto do ano de 2018, no 8° COMED, reuniram-se estudantes do
Ensino Fundamental e Educagdo Especial para debater Curriculo e o nivel de entendimento das
dncumentagﬁes, como PPP, ECA, REGIMENTO e LDE.

Os estudantes iniciaram a discussdo da sala compartilhando o que pensam sobre a escola: “Um
lugar fantastico de aprendizados, em que as pessoas se tornam melhores convivendo em sociedade.
Acreditam que & um espaco importante para adquirir conhecimentos, fazer amizades que levam
para a vida. Lugar de cultivar igualdades, respeito e amor; um espago de convivéncia, que tem
estudo, provas, educacdo fisica; lugar que propicia a oportunidade de abrir a porta da vida, onde se
pensa em futuro e é uma fonte de sabedoria e aprendizagem”.

Dos 23 alunos presentes na sala, nenhum deles tinha conhecimento do Projeto Politico Pedagégico -
PPP - e do Regimento da escola. Destes, apenas 5 alunos conheciam o ECA (ESTATUTO DA
CRIANCA E ADOLESCENTE) e o entendem como uma lei de garantia para as criangas e
adolescentes. Sobre o Conselho Tutelar, entendiam como um 6rgdo punitivo; foi esclarecido que se
trata de um 6rgdo de protecdo aos direitos da crianca e do adolescente. Quanto & LDB, apenas um
aluno reconhece como base, mas em funcdo da sua profissio.

Os alunos reconhecem o conjunto da comunidade escolar como a juncdo de pais, professores,
alunos. Reconhecem a necessidade de um movimento na escola para explorar e reconhecer a
documentacio em questdo: PPP, Regimento e o ECA.



Na visdo dos alunos, a reprovacdo se da pela falta de interesse dos estudantes, além da
preguica, falta de compromisso, depressdo infantil, problemas em casa, falta de estimulo
e de elogio por parte de alguns professores, que colocam os alunos para baixo, usando
frases pejorativas, humilhando os alunos. Ha tambeém desrespeito dos alunos na sala de
aula e conflito na relacdo professor e aluno.
O bom professor foi definido como um professor divertido, amigo, calmo, gentil,
comprometido, companheiro, interessado, estudioso e informado.
Com relacdo aos alunos incluidos, os estudantes acham que ndo atrapalham o
andamento da sala, e que € importante respeitar e ajudar a todos. Porém, eles acreditam
que € preciso que o professor tenha um olhar sobre as necessidades de cada crianca na
sala.
Fo1i dito que as escolas deveriam intensificar os trabalhos sobre a questdo de género e
Os estudantes pensam que para tornar a escola VIVA, sdo necessarias aulas com
estratégias diversificadas, aulas tematicas, com saidas de campo, ter menos copia e mais
explicacbes. O que falta, também, para ter mais vida na escola € o dialogo, o respeito, a
acessibilidade, menos preconceito, mais amizade entre alunos e professores,
COMPreensao e mais amor!

Sem mais, encerramos esta Carta, feita por alunos que almejam por uma escola com
mais vida.



Programa Busca Ativa Escolar

* Atendendo a legislacdo vigente, conforme Art. 62 do Cap. Il, e Art. 2052 e 2062 do Cap. Il da Constituicao Federal ,
Cap. IV do ECA, Meta 1, estratégias 1.15, Meta 2, estratégia 2.5, Meta 3, estratégia 3.9, Meta 8, estratégia 8.6 e Meta 9,
estratégia 9.5 do Plano Nacional de Educacao e Meta 2, estratégia 2.20, Meta 3, estratégia 3.8, Meta 9, estratégia 9.8 do
Plano Municipal de Educac¢ao, no que se referem a garantia do direito a educacdo e a obrigatoriedade da Rede Municipal
de Educacao em garantir a permanéncia das criancas e adolescentes em idade de escolarizacao obrigatéria (04 a 18 anos
incompletos) e de estabelecer estratégias de combate a evasao escolar, a Prefeitura Municipal do Rio Grande aderiu ao
Programa Busca Ativa Escolar.

* No Municipio de Rio Grande, optou-se por utilizar a plataforma para o controle de criancas em situacao de evasao
escolar, mas também como forma de matriciamento para criancas em situacao de vulnerabilidade social, trabalho
infantil, abuso, violéncia, negligéncia, hospitalizacdao, abrigamento e todas as circunstancias que ferem a protecao da
infancia e adolescéncia e que possam refletir no processo de evasao.

* Paraisso, é preciso que seja desenvolvido um trabalho intersetorial que envolve a rede de cuidado composta pela
Secretaria de Municipio da Educacao, Secretaria de Municipio de Cidadania e Assisténcia Social e Secretaria de Municipio
da Saude.

* O trabalho em rede possibilita que o cuidado e a atenc¢ao integral sejam compartilhados, garantindo que o processo
de evasao nao ocorra e que as politicas publicas alcancem, efetivamente, as familias dessas criancas.



2018

Atividade realizada

Reunido com Coordenadores
Operacionais do Busca Ativa e
representantes dos nidcleos(Ed.

Infantil, Anos Iniciais,Anos
Finais,EJA e Educagdo Especial)

Reunido com Coordenadores
Operacionais do Busca Ativa e
representantes dos ndcleos(Ed.

Infantil, Anos Iniciais,Anos
Finais,EJA e Educagdo Especial)

Reunido com Orientadores(as)
Educacionais e Profissionais
Referéncia do Busca Ativa Escolar

Reunido com Orientadores(as)
Educacionais e Profissionais
Referéncia do Busca Ativa Escolar

Reunido com Orientadores(as)
Educacionais e Profissionais
Referéncia do Busca Ativa Escolar

Reunido com Coordenadores/as
Operacionais Busca Ativa Escolar

Reunido com
Coordenadores/Supervisores
Pedagdgicos/ Orientadores(as)

Temdatica abordada

Apresentacdo do Projeto
Conexdoes

Discussdes e encaminhamentos
referentes ao tema Exploracdo
e Abuso Sexual de Criancas e
Adolescentes

Projeto Conexdes

Capacitacdo Busca Ativa
Escolar: Esclarecimentos
praticos na utilizacdo da

plataforma.

Cadastro dos
profissionais/Formacdo prdtica
do uso da Plataforma/Discussdo
dos casos.

Projeto Conexdes

Semindrio FICAI ON-LINE

NUmero de participantes

47

45

27

51

928



2019

Atividade redlizada

Encontro formativo
Equipe ASSESSUAS/PETI

Reunido com
Orientadoras
Educacionais

Orientadoras e
Referéncias do
Conexoes e Busca
Ativa Escolar

Semindrio: A Rede
Municipal de Mdos
Dadas Contra o
Trabalho Infantil

Comunidade
Riograndina

Participagdo no evento
Praca da Protegdo

Estudantes da Rede
Municipal

Participagdo e
organizagdo do Teatro
da Protegcdo

Participagdo do |
Férum da Rede de
Atencdo a Criangas e
Adolescentes

Coordenadoras das
Unidades de Saidde
Tradicional e de
Estratégia da Familia
Formagdo com
Coordenadores das
Unidades de Salde

Apoiadores do
Conexoes e visitadores
do PIN e Crianga Feliz

Temadtica Abordada

Busca Ativa Escolar

Projeto conexdes Rio Grande,
MPT na escola (Equipe
PETI),PSE, Busca Ativa Escolar
e FICAI ONLINE

Trabalho Infantil

Abuso e Exploracdo Sexual
de Criancas e Adolescentes

Abuso e Exploracdo Sexual
de Criangas e Adolescentes

Fluxo de Notificacdes e
preenchimento da Ficha
SINAN

Busca Ativa Escolar

Busca Ativa Escolar

N° de participantes

35

30

Ampla participacdo da
comunidade

492

36(profissionais da
educacdo)

34



2020

Atividades realizadas

Il Jornada Formativa

Organizagdo do dia D
da Prote¢c@o nas
Escolas

Reunido com
Profissionais referéncia
do Busca Ativa Escolar

Reunioes de
articulagdo da rede
(Assisténcia Social e

Saude)

Tematica abordada

Ferramentas de Garantia de
Direitos

Enfrentamento ao Abuso e &
Exploracdo Sexual de
Criancas e Adolescentes

Ferramentas de Garantia de
Direitos

Repactuacdo do trabalho
emrede

NUmero de participantes

37

10



Casos lancados
na plataforma
Busca Ativa
Escola:

Nao informado

Evasao porque sente a escola de...
Crianca ou adolescente em abrigo
Trabalho infantil

Violéncia familiar

Crianca ou adolescente com doe...
Falta de transporte escolar
Crianca ou adolescente em situa...
Falta de documentacao da crianc...
Mudanca de domicilio, viagem o...
Evasao porque sente a escola de...
Uso, abuso ou dependéncia de s...
Crianca ou adolescente com defi...
Crianca ou adolescente com defi...
Falta de infraestrutura escolar (E...
Crianca ou adolescente com defi...
Crianca ou adolescente com defi...
Falta de infraestrutura escolar (V...
Gravidez na adolescéncia

Evasdo porque sente a escola de...
Violéncia na escola (Discriminag...
Adolescente em conflito com a lei
Violéncia na escola (Discriminac...
Violéncia na escola (Discriminacg...
Crianca ou adolescente que sofr...

Violéncia no territério

T 156
EEESSaesseess =) 105
I 78
(R 3 >
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I 25
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Programa Saude na Escola

O PSE tornou-se uma das importantes estratégias de integracdo das politicas setoriqis ao longo dos Ultimos anos, propondo
também uma nova concepcdo no que tange a compreensdo da temdtica da sadde na escola. Com vistas a considerar o
estudante na sua integralidade essas acdes tornaram-se fomentos importante dentro de cada espaco escolar. Acredita-se
gue a articulacdo intersetorial vem propiciando maior qualidade de vida para os estudantes e suas familias, mas para tanto,
com o passar dos anos, as formacdes e intensificacoes dos estudos dentro de cada espaco escolar foi importante, para que
a compreens@o de que a saude € um direito humano essencial e diretamente atrelado as condicdes de aprendizagem das
criancas, jovens e adultos. Também as acdes que mobilizaram as comunidades afravés da participacdo de familiares,
estudantes, e comunidade em geral foram ao longo dos anos sendo aperfeicoadas e hoje a rede municipal em sua maioria
acredita e investe nas acdes de parcerias para construcdo de uma sociedade mais justa e igualitaria.

As acdes do Programa Saude na Escola envolveram, ao longo dessa gestdo, demandas de frabalho do Nucleo de
Orientacdo e Supervisdo da SMEd. Destacamos a fim de elucidar a importdncia desse programa, bem como registrar o
trabalho desenvolvido pelo nucleo e pelas Orientadoras das escolas municipais uma das extensdes desse Programa que € o
Projeto Olhar Brasil.



Portarian® 1.229 de 30 de outubro de 2012;
Portaria Interministerial n2 2299/MS/MEC, de
3 de outubro de 2012;

O Projeto Olhar Brasil tem como objetivo
identificar e corrigir problemas visuais
relacionados a refracao, facilitar o acesso da
populacdao-alvo do Projeto a consulta
oftalmoldgica e a 6culos corretivos e, com isso,
reduzir as taxas de evasao escolar. Apesar de
algumas dificuldades ocorridas principalmente
no ano de 2019, visto problemas contratuais
entre os entres envolvidos no territorio
municipal, 0 Nucleo realizou oS
encaminhamentos do Projeto conforme
ilustramos no grafico a seguir:

00

00

00

00

00

00

PROJETO OLHAR BRASIL ENCAMINHAMENTOS |
EDUCACAO 2017-2018-2019

PSE
m2017 w2018 m201?



Conforme grafico, foram realizados no ano de 2017 o total de 537 encaminhamentos, ja em
2018 o numero foi de 338 fichas encaminhadas e em 2019 o total de 418 encaminhamentos.
Destague que em 2020 devido a Pandemia COVID-19 nao houve encaminhamentos.

Importa ainda mencionar que para que os devidos encaminhamentos fossem realizados
houve um intenso trabalho dentro de cada espaco escolar, na sua maioria promovido pelas
orientadoras educacionais e pelos profissionais que atuam na sala de recursos das escolas da
rede municipal, através do teste de acuidade visual, que tem como objetivo apenas identificar
0s primeiros sinais possiveis de dificuldade do estudante, uma vez que estes profissionais nao
possuem qualquer formacao académica para diagndsticos ou indicacdes de uso de éculos; do
preenchimento da ficha de encaminhamento; e do didlogo com as familias responsaveis pelos

estudantes a fim de explicar o programa e a importancia da consulta.



MPT na escola

Os educadores sao os profissionais que possuem condi¢des de identificar os casos de trabalho infantil, pois na
maioria das vezes, o trabalho precoce é a principal causa do baixo rendimento ou do abandono escolar;

A PNAD — Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios registra que o trabalho infantil esta associado a indices
menores de escolarizacao, bem como abaixo rendimento econémico familiar. Mesmo as criang¢as matriculadas
na escola, quando trabalham, tem reduzido seu rendimento, e aumentados o absenteismo e a evasao;

O professor tem um canal aberto diario de comunicagcao com o aluno e, por intermédio deste, com sua familia
e comunidade;

Assim, o professor é um ator fundamental no processo de conscientizacao social e de rompimento de barreiras
culturais que provocam a aceitacao do trabalho precoce, o que atinge, prioritariamente, as familias com maior
vulnerabilidade;

Para o MPT, esse trabalho é melhor realizado por meio do MPT NA ESCOLA.



* Premiacao MPT na escola

Atividade realizada

Reunido
multiplicadores do MPT
na Escola Rio Grande

Reunido com
Coordenadores/Superv
isores Pedagdgicos

Reunido com
Coordenadores/Superv
isores Pedagégicos/

Temdtica Abordada

Capacitacdo MPT na
Escola

Capacitagcdo MPT na
Escola

Capacitacdo MPT na
Escola

N° de participantes

49



Mediacao de Conflitos na Escola

Os conflitos fazem parte de nossa vida. Eles sao inevitaveis nas relagcdes humanas em razao das diferencas individuais. A maior
parte dos individuos associa a palavra conflito com crise, batalha, guerra, disputa e violéncia, sendo visto assim como indesejavel e
prejudicial. Marodin & Breitman (2008) afirmam que o conflito é inerente aos processos de desenvolvimento humano, sendo este dindmico
e como parte da vida e que pode tornar-se sauddvel ou doentio de conformidade como for conduzido. Os conflitos, portanto, fazem parte
dos relacionamentos entre todos os individuos e isto se da em virtude da diversidade, dos pontos de vista diferentes sobre os mesmos
assuntos, ou seja, os diferentes habitos, comportamentos, costumes, valores e crencas. A necessidade de reflexdo a respeito dessas
guestdes, buscando formas de entender os conflitos e construir possibilidades de didlogo no ambiente escolar. “A mediacao é uma
alternativa para a resolucdo de conflitos em que as pessoas envolvidas buscam atingir seus interesses e suas necessidades. E um
procedimento voluntario e envolve a participacao de um terceiro imparcial que coordena o processo, estimulando as partes envolvidas por
intermédio do dialogo”. “Quando alguém nos escuta com atengdo, abstendo-se de julgamentos, criticas e opinides, pode despertar em nds
algo surpreendentemente novo, capaz de transformar uma situagéo aparentemente impossivel numa nova possibilidade, despertando nossa

disposicdo e coragem de negociar possiveis interesses e necessidades” (MUSZKAT, 2005, p. 93).



Atividade realizada

Curso Mediacao de
Conflitos na escola

Curso Mediacao de
Conflitos na escola

Curso Mediacao de
Conflitos na escola

Curso Mediacao de
Conflitos na escola

Tematica
Abordada

Abordagem a
temdtica

Mediacdo

Mediacdo Escolar

Plano de Trabalho:
Mediando Conflitos

N° de participantes

44

23

15

12 apresentacdoes

18 escolas entregaram



Construcao do Documento
Orientador

* Equipe Técnica do Documento Orientador
Curricular Rio-grandinho e entrega ao CME




AcoOes Pedagogicas para a qualificacdo do
IDEB




Reunido de
Assessoria para
escolas com
Baixo
desempenho no
IDEB e criacao
de Plano de Acao
p/qualificar
IDEB

Formacgao
Coordenadoras
sobre IDEB,

como ¢ calculado,
descritores da
Prova Brasil

Formacao
coord/superv
Avaliacao
interna,
externa;
Descritores
da Prova
Brasil

Formacao no
Forum de
Gestores
Avaliacdo
Interna,
Externa-

Formacao
com
Coordenador
as -IDEB
Oficina
Descritores
Prova Brasil
Portugués e
Matematica
Anos Iniciais
e Finais
Analise e
discussao dos
graficos de
rendimento
escolar por

grupos

Oficinas de
Matematica e
Portugués
com
Descritores e
Matrizes de
Referéncia

Prova da
SAEB

Acdes formativas
diretamente com o0s
professores por meio

dos Nucleos Anos

Iniciais e Finais

g T T T E—

2014

2015

2017

2018

2019




De 2015 a 2020 dois eixos centrais no processo formativo
com coordenadoras

Processo Formativo
a partir do Contexto
Escolar

Plano de Acao do
Processo Formativo

Processo Formativo
por meio da partilha
de experi€ncias
realizadas nos
encontros formativos
das escolas




* Participacao, representacdo e/ou coordenacdo nas Equipes técnicas de
trabalho internas e externas da rede educacional de trabalho.




Katia Leivas

Rafaela Gasso
Vanessa Machado




ESCOLA COMVIDA:
EDUCACAO QUE QUALIFICA
GESTAO QUE COMPARTILHA
CIDADE QUE EDUCA



2017- Denominada Escola de Educagao Infantil Municipal 2016- Entidade filantropica

Municipalizacao da Casa da Crianca Dr. Augusto Duprat
(150 novas vagas)




Municipalizacao da Escola
Estadual Alcides Barcelos
(2019)

(151 novas vagas)

Escola Estadual Alcides Barcelos Escola Municipal de Educacao Infantil Alcides

Barcelos




EDUCACAO INFANTIL

* 4100 matriculas. 4500
» 82 atendentes de creches terceirizadas 4000 @013
* 14 Auxiliares da Educagao Infantil concursadas. 3500 I
 Ampliacdao no atendimento de criancas de 0 a 3 3000 |
anos de idade, passando de cerca de 800
matriculas em 2015 para mais de 1000 no ano de 2500 —— w2014
2016 em turno integral 2000 L
* Mais de 3000 criangas de 4 e 5 anos atendidas em
1500 7
2016
* 100% dos professores em atividades de formacao 1000 i 2015
continuada 500 |
* Construg¢ao da Proposta Pedagodgica Municipal 0

para a Educacao Infantil (PPMEI) N .
Educacao Infantil



Expansao no humero de matriculas na
Etapa da Educacao Infantil (2017-2020)

6.000
5.000
w2017
Fonte: SISMED 3.000 2019
*Mais de 1000 novas vagas na Educacao
Infantil 2.000 - 2020
1.000 -




Historico Escolar para
a Educacao Infantil

* Resolugdo 040/2016 (aprovada em 26
de outubro de 2016)

v'2017- Ano de implementac3o
do documento e reunides com
os(as) diretores(as), secretarios(as)
das escolas municipais e privadas.

v’ Publico reunido: 120 participantes




Iniciativas
colaborativas

entre os
Nucleos/SMEd

2017- Constituicao do CPM nas Escolas de Educacao Infantil

* Reunides de articulacdo com os(as) diretores(as) das
escolas de Educacao Infantil sobre a constituicao do
Conselho de Pais e Mestres (CPM) nas escolas em parceria
com o Nucleo de Gestao.

2017- Atendimento Educacional Especializado na Educacao
Infantil

* Reuniao com os(as) diretores(as) e professores(as) das
Salas de Recursos das Escolas Municipais de Educacao
Infantil quanto ao Atendimento Educacional Especializado
em parceria com o Nucleo de Diversidade e Inclusao.

2017- Educacao Fisica na Educacao Infantil

* Partilha de praticas desenvolvidas entre os professores da
Educacao Fisica que atuam na Educacgao Infantil em
parceria com a Assessoria de Educacao Fisica/SMEd.



2018 e 2019- Evento: 1, 2, 3... Era uma vez... O Dia do

| ﬂ |C | at|Va S Agito na Educacao Infantil

: * Evento destinado as criancas da Educacao Infantil,
CO | a b O ratlva S envolvendo o movimento, a danca e a literatura,

organizado pelo Nucleo de Educacao Infantil em
e nt re OS parceria com a Assessoria de Educacao Fisica.

N u C | e OS/S I\/I Ed 2019- Educacao Fisica e Artes na Educacao Infantil

* Encontro de Formacao com os professores(as) de
Artes e Educacao Fisica que atuam na Ed. Infantil e
Anos Iniciais. Discussao em torno das vivéncias e
experiéncias dos professores(as) e os objetivos da
Educacao Infantil, em parceria com os Nucleos da
Educacao Infantil, Anos Iniciais e Anos Finais.




Escolas conveniadas a Prefeitura
(Encontros de Formacao continuada)
Periodo: 2017-2020

e 2017- Encontros mensais com os(as)
professores(as) das escolas conveniadas:

 Tematicas trabalhadas:

* Observacao e Registro

* Documentacao Pedagodgica

Sindrome do Espectro Autista

Pareceres Descritivos

Relato de Praticas

Numero de matriculas na Educacao Infantil

+* Creche Mans3ao da Paz: 160 matriculas

¢ Educandario Coracdo de Maria: 40 matriculas



Escolas conveniadas a Prefeitura
(Encontros de Formacao continuada-
Ano 2018)

* Encontros mensais com os(as) professores(as)
das escolas conveniadas:

* Organizacao do trabalho pedagogico na
Educacao Infantil

A Arte da contacao de historias

Multiplas Linguagens na Educacao Infantil

Musicalidade

» Hiperatividade e Déficit de Atencao




Escolas conveniadas a Prefeitura
(Encontros de Formacao
continuada- Ano 2019)

* Encontros mensais com os(as)
professores(as) das escolas conveniadas:

 Base Nacional Comum Curricular
* Referencial Curricular Gaucho

* Proposta Pedagogica Municipal para a
Educacao Infantil- PPMEI

* Proposta Politico Pedagodgica e
Regimento Escolar

* Escola, Comunidade e Estudantes

* Profissionais da Educacao




Escolas conveniadas a Prefeitura

(Encontros de Formacao continuada-
Ano 2020)

* Encontros por videoconferéncia com os(as)
professores(as) das escolas conveniadas:

* Documento Orientador Curricular do
Territorio Rio-grandino- Direitos de
Aprendizagem e Desenvolvimento

e Construcao de vinculos no periodo de
atividades nao presenciais

* Plano de Contingéncia Municipal
* Jornadas Pedagdgicas (Portal Educacao)

* Planejamento para o periodo de atividades
ndo presenciais/manutencao de vinculos




Cursos de formacao
continuada com certificacao
-2017-

e Curso de Extensao:

* Educacgdo Infantil: brincando entre as
Artes, a Danga, a Literatura e a
Musica/40H

* *Em parceria com a Universidade Federal
do Rio Grande, através do Projeto
Socializando a Leitura do Curso de Letras e
com a Escola de Belas Artes Heitor de Lemos

* Participantes: 40 professores(as) da
Educacgdo Infantil




Cursos de formacao continuada com
certificacao
-2018-

e Curso de Extensao:

* Educagdo Infantil: brincando entre as Artes,
a Danga, a Literatura e a Musica/40H

* *Diferentes parcerias

* Periodo realizado: 28 de junho a 22 de
novembro

* Participantes: 40 professores(as) da
Educacdo Infantil




Cursos de formacao continuada com
certificacao
-2018-

* Oficina de Violdo e Musicaliza¢do para
Professores da Ed. Infantil/20H

* Objetivo: Instrumentalizacao do professor
leigo no quesito Musica

* *Em parceria com a Universidade Federal de
Pelotas(UFPel)

* Participantes: 35 professores(as) da Educagéo
Infantil




Cursos de formacao
continuada com
certificacao
-2019-

Curso de Praticas Corporais na Educagdo
Infantil/40H

* Em parceria com a Universidade Federal do Rio Grande,
através do Curso de Licenciatura em Educacao Fisica

* Objetivo: Oportunizar vivéncias e leituras tedricas acerca
da Educacao Fisica e conhecimentos referentes a
Psicomotricidade Relacional, a importancia da
afetividade e o desenvolvimento psicomotor.

* Participantes: 30 professores(as) da Educacdo Infantil



Cursos de formacao continuada com
certificacao
-2019-

* |l Edigdo do Curso de Musicalizagdo para
Professores da Ed. Infantil e Anos Iniciais/20H

* Objetivo: Vivenciar propostas prdticas envolvendo a
musicalizagdo e a Educagéo Musical, através de
instrumentos de percussdo, atividades de percepgdo,
apreciagdo, composicdo e desempenho musical,
visando promover a articula¢cdo da Educacgdo Infantil
com os Anos Iniciais, possibilitando, desta forma,
ampliar o didlogo entre as duas etapas.

* *Em parceria com a Universidade Federal de
Pelotas(UFPel)

* Participantes: 50 professores(as) da Educagédo
Infantil divididos em 02(duas) turmas




Coordenadores(as) Pedagogicos(as) das escolas
municipais que atendem a Educacao Infantil
Formacao Continuada (Periodo de 2017 a 2020)

e *2017- Tematicas abordadas:

Analise de dados sobre as escolas
Articulacdao da Educacao Infantil e Anos
Iniciais

Observacao e Registro

Avaliacdo na Educacao Infantil

Base Nacional Comum Curricular

* Participantes: 60 coordenadores(as)
pedagdgicos(as)




Coordenadores(as) Pedagdgicos(as) das escolas
municipais que atendem a Educacdo Infantil
Formacao Continuada (2018)

. Temadticas abordadas:

O papel do coordenador/supervisor na/da
Educacdo Infantil /Adaptacdes curriculares

e Avaliacdao na Educacao Infantil

e Seminario para a escolha do PNLD

* Articulacao entre E.l e Anos Iniciais

* Seminario de Partilha de praticas formativas

* Participantes: 60 coordenadores(as)
pedagdgicos(as)




Coordenadores(as) Pedagogicos(as) das escolas
municipais que atendem a Educacao Infantil
Formacao Continuada (2019)

» Tematicas abordadas:
* Processo Formativo 2019: Navegar é preciso!

* Construcao do Documento Orientador
Curricular para a Educacao Infantil

* Proposta Pedagogica e Regimento Escolar
* Avaliacdo na Educacéo Infantil

* Participantes: 60 coordenadores(as)
pedagogicos(as)




Coordenadores(as) Pedagogicos(as) das escolas
municipais que atendem a Educacao Infantil
Formacao Continuada (2020)

e Tematicas abordadas:

« ESCOLA E FAMILIA
Estreitamento de vinculos

* Partilha de Experiéncias - Estreitamento de
vinculos na Educacgdo Infantil no periodo de
atividades néo presenciais

* Participantes: 100 coordenadores(as)
pedagogicos (as)




Parcerias
ntersetoriais
Periodo: 2017 a
2020

Maio a Agosto de 2017- Participacao no Projeto Sacola
Literaria/Estante de histérias em parceria com a VR Projetos e a
Refinaria Rio Grandense com professores(as) e bibliotecarios(as) das
escolas. Aproximadamente 120 participantes.

Junho de 2017- Organizacao e Participacdao no Teatro a Mil em parceria
com o Sesc Rio Grande/ Peca teatral: O Andarilho. Aproximadamente
758 criancgas participantes da Educacao Infantil e Anos Iniciais.

Outubro de 2017- Organizacao e Participacdo no Teatro a Mil em
parceria com o Sesc Rio Grande/ Peca teatral: Pitocando, um
espetaculo de musica para criancas. Aproximadamente 1000 criangas
participantes da Educacao Infantil e Anos Iniciais.

Abril de 2019- Caravana do Esporte e das Artes. Realizado na Praca
Saraiva envolvendo iniciativas esportivas e artisticas para
professores(as) e estudantes.

Junho de 2019- Organizacao e Participacdo no Teatro a Mil em parceria
com o Sesc Rio Grande/ Peca teatral: As aventuras do Pequeno
Principe. Publico de 280 criangas da Educacgao Infantil.



Escolas de Educacao
Infantil privadas-
principais acoes
(Periodo de 2017 a
2020)

v 2017 a margo de 2020- Visitas de fiscalizacdo em Escolas
infantis privadas nao autorizadas pelo Conselho Municipal
de Educacao(CME)

v/ 2017 a 2020- Acompanhamento e analise de processos de
pedido de autorizacao de funcionamento pelas escolas
privadas de Educacao Infantil

v 2018- Reunido com as diretoras das Escolas privadas
inscritas no processo de compra de vagas para criancas de
0 a 3 anos.

v 2019- Encontro de formacdo com os(as) professores(as)
das Escolas privadas inscritas no processo de compra de
vagas de 0 a 3 anos. Tematica abordada: O acolhimento
das criangas como um aspecto central no processo
educativo. Numero de participantes: 40 professores(as).



Representatividades
em Conselhos e
Programas

v'Conselho Municipal de Educacdo

v'Conselho Municipal dos Direitos da crianca e
adolescente (CONDICA)

v'Programa de Erradicacdo do Trabalho Infantil
(PETI)

v'Programa Primeira Infancia Melhor (PIM)
v'Programa Saude na Escola

v GT Prefeito Amigo da Crianca

v'GT Educacdo Ambiental



Programa Nacional de Alfabetizacao
na Idade Certa (PNAIC)

v’ Encontros realizados no periodo de abril a
agosto de 2018

v’ Publico- alvo: Professores(as) da Pré-escola
(180 participantes)

Assuntos abordados nos encontros: Curriculo
na Educacao Infantil, Leitura e Escrita na
Educacao Infantil, As Multiplas Linguagens.




Atendentes e Auxiliares de
Educacao Infantil

2018- Encontros de Formacao continuada com as
Auxiliares e Atendentes

Participantes: 90 Atendentes/Auxiliares de
Educacao Infantil

Tematicas:

v’ Cuidados com a Saude da Crianga com a
palestra da Prof. Me. Deise Ribeiro
(Enfermagem)

v’ Afetividade e suas implicacdes no cotidiano
escolar da Educacao Infantil e a Inclusao
Escolar




Evento: 1, 2,

3..

. Era uma

vez... O Dia do

Ag]

Ed

O na

UCacao

Infantil

Iniciativa da SMEd, através do Nucleo de
Educacao Infantil e Assessoria de Educacao
Fisica, que consiste na realizacao de circuitos
com atividades para as criancas da Educacao
Infantil, envolvendo o Movimento, a Literatura, a
Danca e a Mdsica.

Foram realizadas 3(trés) edi¢cdes do evento

Local: Centro Municipal de Eventos



~vento: 1, 2, 3... Era
Uma vez... O Dia do
Agito na Educacao
Infantil




Proposta

Pedagogica Base Nacional Referencial
Municipal para a Comum Curricular Curricular Gaucho
Educacao Infantil (2017) (2018)

(2015)
EDUCACAO
TNF ANTIL

ﬁ ‘ f{ & Saita r&)c,laﬁﬁ
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iﬁ;&mé&-ml gﬁi k‘l CURRICULAR

PROPOSTA PEDAGOGICA ' » FRUCARO ERERSE

MUNICIPAL PARA A

EDUCAGAO INFANTIL

RO GRANDE /RS
2015

Processo constituido no ano de 2019, reunindo as equipes escolares que atendem a Educacao Infantil, envolvendo a analise,
discussoes e acdes formativas a partir dos documentos acima, a fim de legitimar a identidade da Educacao Infantil, revisitar as
concepcoes orientadoras e reafirmar o compromisso dos profissionais da educacao com a concepcao de Curriculo.



Proposta Pedagogica Municipal
Base Nacional Comum Curricular
Referencial Curricular Gaucho

v Reunides estabelecidas seguindo a
organizacao das escolas por polos (Polo 1 ao
8);

v’ Publico reunido: Diretores(as) escolares,
coordenadores(as) pedagdgicos(as),
atendentes e auxiliares da Educacao Infantil
e professores(as). Aproximadamente 500
profissionais.




Elaboracao do Documento Orientador
Curricular do Territorio Rio-grandino para
a Educacao Infantil (2019)

e Contribuicdes da plataforma online e das
discussdes organizadas por polo

* Equipe técnica formada por professores(as) das
escolas

* Textos, Concepcoes e objetivos

* Equipe técnica da SMEd

: ’
-"us -~ e A, -

DOCUMENTO ORIENTADOR
CURRICULAR DO
TERRITORIO RIO-GRANDINO

Volume 1

EDUCACAO INFANTIL
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2020
Jornadas formativas
Educacao Infantil




12 Jornada Formativa/

Portal Educacao

N
b =1 Pr do Rio Oy
[ secretaria de Municipia da Educagan - SMEd /o
~—r  Super de Gestao F o

e RIC Grande
g :Z'ﬁ'i'&'i'ﬁfk”ﬁi‘ Nucleo de Educagéo Infantil COMVIDA
S CONVITE
N,
/\ A Secretaria de Municipio da Educagdo,
s através do Niicleo de Educagdo Infantil tem a

/'/ satisfagdo de convidd-lo (a) a pensar e refletir
- sobre questdes relacionadas a sua agdo
pedagdgica, através do estudo do Documento

Orientador Curricular para o Territdrio Rio-

grandino para a Educagdo Infantil. Contamos

com sua participagdo! /
=
,\4 =

1 JORNADA
FORMATIVA
EDUCACAO
INFANTIL

Tematica:

Interacoes

:J'l'_\‘

| - ).~ O~

.“ =

J

* A 12 Jornada Formativa da Educagdo Infantil
abordou a importancia das Interacdes, através
do estudo do Documento Orientador Curricular
do Territorio Rio-grandino para a Educacao
Infantil. Foi proposto refletir sobre a
essencialidade de praticas pedagodgicas
alicercadas nos eixos curriculares (interacoes e a
brincadeira) para a construcao de
conhecimentos, aprendizagens significativas,
desenvolvimento e socializacao das criancas, a
fim de garantir a consolidacao dos direitos de
aprendizagem e desenvolvimento.



22 Jornada Formativa/
Portal Educacao

i ;?‘5
2¢ JORNADA 7
FORMATIVA
EDUCAGAD INFANTIL
A BRINCADEIRA
NA r_,_j
EDUCACAO 7
INFANTIL g
e e Z
2 RI0 GRANDE Y o/ . iograndersgovrfportal-educacas,

/)

* A 29 Jornada Formativa da Educagdo Infantil
discutiu sobre a brincadeira e sua importancia
para o desenvolvimento e aprendizagem da
crianca. Propos discutir e refletir sobre o papel
da brincadeira no contexto da Educacao Infantil,
bem como compreendé-la enquanto um dos
eixos norteadores das praticas pedagogicas
desenvolvidas na primeira etapa da Educacao
Basica. Manteve o dialogo com o Documento
Orientador Curricular do Territorio Rio-grandino,
gue continuou a subsidiar as reflexdes em torno
dos direitos da crianca, os campos de
experiéncias e os objetivos de aprendizagem e
desenvolvimento.



Encontro virtual destinada aos(as)
professores(as) da Educacao @ﬂ JOR*NADA~
Infantil (transmissdo ao vivo) m EDUCAQAO mm

0 ENCONTRO DA EDUCACAO AMBIENTAL COM 0 BRI

MEDIACAO
RAFAELA GASCO

Coordenadora do Nucleo de

e Encontro virtual onde foi abordado a Educecdo Infantil da SMEd

tematica: O encontro da Educagdo
Ambiental com o brincar. Essa atividade
compoe a “22 Jornada Formativa” que foi
lancada no més de julho pela Secretaria
de Municipio da Educacao, através do
Nucleo de Educacao Infantil.

VIVIANE TEIXEIRA
DE OLIVEIRA

Professora e Coord.
Pedaqgdgica da EMEI]

Inf
Deborah Thomé Saydo e

ygf,i_;eg;‘uuuumcmnwoec R e



32 Jornada Formativa/

Portal Educagéo
I ‘ * A 32 Jornada Formativa da Educagdo

Infantil dialogou sobre o estreitamento de
S vinculos na Etapa da Educagdo Infantil,
e e tacaseone durante o periodo de atividades nao
3? Jornada Formativa Educagaolnfantll . . .
presenciais. Para isso, abordamos a
importancia do planejamento e sua

Djalogando sobre organizacao, no que tange as estratégias e
es+re;+a men+0 Cle acoes que possibilitam a comunicacao
Vmcu os € constante entre os envolvidos, através de
propostas que potencializam as experiéncias
umas ’ ; : - .
9b infantis e o cotidiano familiar, e que
pPoessi ilidades fundamentalmente asseguram os direitos das
‘ infancias, perspectiva essa que esta
Setembre/2020 .. .
legitimada no Documento Orientador
e Curricular do Territério Rio-grandino para a

Educacao Infantil.



Secretaria de Municipio da Educacao - SMEd
Superintendéncia de Gestao Pedagodgica

Prefeitura Municipal
do RI0 GRANDE

Reuniao virtual de
retomada das

Enconiro Formativo Virtual para os(as)

professores(as) de Educacgao Infantil ativi d d d es Nao
| presenciais/estreita
19 ETAPA: ESTREITAMENTO DE VINCULOS p
CAMINHO A SER TRILHADO EM CONJUNTO mento d e VINCU | OS

Publico participante: 500 professores da Educagéo
Infantil



Anos Iniciais e
Educacao do Campo
ALESSANDRA OBELAR

JULIANE ALVES (Coordenadora Al)
, VIVIANE MEIRELLES
SICERO MIRANDA (Coordenador EC)




Série
Historica

IDEB {[ndice de Desenvolvimento da Educacio Basica)

Anos iniciais

 Rendimento Desempenho

= 42089 % 609

WrMeta 5.2 Série histérica

Fonte: Inep (201%)

Rendimento da rede municipal
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Fonte: Inep | laxas de Kendimento 2017)



tesultado e Meta do Ideb CICKSRSN, =

IDEB—Anos
Iniclals :

2005 2007 2009 2011 2013 2015 2017 2019 204
Ano

Fonte: Inep (ldeb

P Fesultado @ Meta



100

* ,\‘__‘—,’o—o;‘

80

70

o Taxa de

0 rendimento
o - Anos

? Iniciais

20
y M
0 ‘ T * T & T * T * T * T ‘ 1

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

@ Aprovagao esllmsm»Reprovagao ~#—Evasao



erie Historica — Anos Iniciais

Histérico de Proficiéncia em Lingua Portuguess Histérico de Proficiéncia em Matemaitica

250.00 e
217.38 219.83 222.71

g 21057 21337 074 20829 21057
191.13
200.00 18444 19073 193.73
o 18000 g4
158.8

150.00

120.00
100.00

&0.00
50.00
0.00

2005 2007 2008 ZONM 2013 25 21T 2014 2005 2007 2009 20M 2013 2015 2017 2018
Ano Fonte: Inep (ldeb) Ano Fonte: Inep (Ideb)



Série Historica — Anos |niciais

Distorcao idade-série
30

25

20 /\—\\

—_—

15

10

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

19% >

Exemplo: De cada 100 alunos, aproximadamente 19
estavam com atraso escolar de 2 anos ou mais




Proficiéncia da rede municipal
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INDICE DE DESENVOLVIMENTO
DA EDUCAGAQ BASICA (IDEB)
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Municipio + 2005+ 2007 + 2000+ 2011+ 2013+ 2015+ |2017+ 2019+ |2007 +« 2009+ |2011+ 2013+ | 2015+ 2017+ 2019+ 2021 :
RIO GRAMDE 3.2 9 43 49 47 2.0 2.3 o4 3.3 36 4.0 43 4.6 49 52 55

Fonte: Inep. Disponivel em http://ideb.inep.gov.br
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ALFABETIZACAO

Politicas Publicas desenvolvidas
no Ciclo da Alfabetizacao
através do Ministério da
Educacao (MEC) em parceria
com o Municipio:

A PNAIC

. ,‘ Pacto Nacional pela
Alfabetizacao na ldade Certa




Pacto Nacional pela Alfabetizacao
na ldade Certa (PNAIC) - 2017

Agoes de planejamento e organizagao no periodo de
Agosto a Dezembro:

* Processo seletivo através de edital para formadores do
PNAIC,

* Cadastro dos professores(as) da Educacao Infantil,
professores(as) alfabetizadores(as), mediadores e
articuladores do PNME e coordenadores pedagdgicos,

* 12 Reunido Técnica do PNAIC 2017 em Porto Alegre -
Reuniao com a Prof Suzane, Coordenadora do PNAIC na
FURG -Reuniao com os Formadores Locais.




Pacto Nacional pela Alfabetizacao
na ldade Certa (PNAIC) 2018

Encontros formativos com a coordenagao do PNAIC-FURG e formadoras
estaduais da Universidade Federal do Rio Grande (FURG). Encontro com as
Coordenadoras Locais e Coordenadora Regional.

Acompanhamento e organiza¢gdo administrativa das turmas e acompanhamento
pedagdgico aos formadores para planejamento coletivo das a¢des. 27
Formadoras Locais do PNAIC em Rio Grande.




Pacto Nacional pela Alfabetizacao
na ldade Certa (PNAIC) 2018

* Abertura das agdes formativas do PNAIC no
Municipio. 600 professores municipais e estaduais.

* De Abril a de Agosto - Desenvolvimento das agdes
do PNAIC.

* Logistica de funcionamento da formacao em servico
: 12 turmas dos Anos Iniciais; 10 turmas de
Educacao Infantil e 02 turmas de Educacao Integral.
Total de 400 professores(as).




Pacto Nacional pela Alfabetizacao
na ldade Certa (PNAIC) - 2018

e Seminario de Fechamento do PNAIC - com
apresentacao de trabalhos dos professores(as).

» Total de 200 professores(as) participantes.




Mais Alfabetizacao

(2018-2019)

* Politica publica de suporte a acdo docente com a
contratacdo pela escola de um assistente de alfabetizacao
para as turmas de 12 e 22 ano do Ciclo de Alfabetizacao.

2018: 35 escolas envolvidas

2019: 15 escolas envolvidas

Agdes 2018-2019:

Apresentacao do Programa aos diretores das escolas
envolvidas;

Esclarecimentos sobre o sistema de acesso ao Programa;

Esclarecimentos sobre o registro das atividades dos
assistentes;

Atendimento as escolas participantes,

Assessoria para organizacao de Prestacao de Contas.




Formacao 2017
Continuada de
Professores(as)

Propostas:

* Formacao Continuada para professores e
coordenadores pedagogicos “A Reflexao
sobre a pratica como pratica de
formacao”

e Estrutura e organizacao do PNAIC

e Formacao Continuada sobre Descritores
do SAEB



A Reflexao sobre a pratica como
pratica de
formacao

Objetivos:

* Ofertar aos professores(as) dos
Anos Iniciais processos formativos reflexivos
e propositivos,

* Tratar temas elencados pelo coletivo,

e Qualificar os momentos de hora-atividade.

Metodologia: Encontros mensais com coordenadores pedagdgicos para
envio de material tedrico-pratico para partilha e reflexdo junto aos
professores dos Anos Inicias. Retorno de atividades para o Nucleo.
Certificagdo aos envolvidos.

Tematicas abordadas: Educagéo Inclusiva, Avaliagdo, Avaliagdes Externas
e Neurociéncia.

Participantes: 50 coordenadoras e seus respectivos grupos docentes.







Formacao dos Descritores e Matrizes de
Referéncia da Prova do SAEB

e 2018 - Oficina de Géneros Textuais e Jogos
Matematicos, com os descritores das Matrizes
de Referéncia da Prova da SAEB . 70
professores(as)do 52 ano.

e 2019 - Formacao com os professores dos 52
Anos - trabalho com os descritores das
Matrizes de Referéncia da Prova da SAEB . 33
professores(as)




Sacola Literaria — Estantes de Histodrias

» Abertura do Projeto Sacola Literaria / Estante de Histérias

* Entrega simbdlica das Estantes de Histérias e/ou Sacolas
Literarias Total : 342 estudantes.

* Semindrio do Projeto Sacola Literaria/ Estante de
Histdrias. Formacao continuada para incentivo da
literatura no espaco escolar. Tematicas abordadas:

e “Fadas — literatura em sala de aula” Publico: Professores e
Bibliotecarios. Total de 240 participantes.

e “O Encanto do Folclore”. Publico: Professores e
Bibliotecarios. Total de 185 participantes.




Formacao
Continuada de
Professores(as) Propostas:

2018

e Pacto Nacional pela Alfabetizacao na
Idade Certa (PNAIC)

* Formacao Continuada de
Professores(as) de 42 e 52 ano do Ensino
Fundamental



Formacao de professores(as) de 42 e
52 ano do Ensino Fundamental

* Formacao continuada “As relagdes entre
Neurociéncia e Educacao” — Palestrante: Prof.2 Dr.2
Fernanda Hammes Antoniolo. 180 pessoas.

* Formagdo a partir de Oficinas Pedagogicas
abrangendo as diferentes Areas do Conhecimento.
60 participantes.

* Formacao continuada “Dialogando sobre Curriculo” .
80 professores(as)




Formacao de professores(as) de 42
e 52 ano do Ensino Fundamental

* Formacao sobre “Educacao Inclusiva” em
parceria com Nucleo de Diversidade e
Inclusao. 70 participantes.

* Mesa Tematica: RelagOes étnico-raciais.
Parceria com a assessora das relagdes étnico-
raciais professora Ingrid Costa. 40
participantes.




Encontros Formativos com
Coordenadores(as) dos Anos
Iniciais: didlogo constante

* Apresentacao do processo formativo da Smed
e dialogo sobre papel do coordenador
pedagdgico. Total de 60 coordenadores

* Apresentacao do Programa Pacto Nacional pela
Alfabetizacao na Idade Certa (PNAIC) e
Programa Mais Alfabetizacao-Apresentacao do
Plano de Ag¢ao dos Anos Iniciais. Total de 50
pessoas

* Explanacao sobre o processo de escolha do
livro didatico. Total de 100 pessoas.




Encontros Formativos com
Coordenadores(as) dos Anos Iniciais:
dialogo constante

e Reuniao de Coordenadores dos Anos Iniciais.
Seminario de escolha do livro didatico. Total
80 participantes

* Reunidao de Coordenadores Pedagogicos dos
Anos Iniciais e da Educacao Infantil.
Articulacao entre a Educacao Infantil e Anos
Iniciais. Total de 100 pessoas.

e Seminario Integrador de Coordenadores e
Orientadores - Seminario de partilha de
praticas formativas. Total 150 pessoas




Formacao
Continuada de
Professores(as)

2019

Propostas:

Parceria com Laboratoério de Alfabetizacao e
Praticas de Incentivo a Leitura — LAPIL/FURG

Formacao com as Escolas do Campo
Multisseriadas — parceria com Nucleo do Campo.

Formacao com professores (as) de 42 e 52 ano

Producao de Material Didatico sobre a cidade do
Rio Grande

Estudo e elaboracao do Documento Orientador
Curricular do Territério Rio-Grandino



AcOes de formacao com Laboratério de Alfabetizagao e
Praticas de Incentivo a Leitura — LAPIL/FURG

Parceria estabelecida com a cedéncia de uma professora 20h semanais no
desenvolvimento de acdes de formacao inicial e continuada de professores(as).

Acoes:

1.Projeto piloto com professores(as) do ciclo de alfabetizacdao das escolas EMEF Jayme
Gomes Monteiro e EMEF Maria da Graca Reyes para formacao em servico,
potencializando questdes do cotidiano escolar e suas inquietudes pedagogicas.
Periodo: encontros mensais de abril a novembro de 2019.



AcOes de formacao com Laboratério de Alfabetizagao e
Praticas de Incentivo a Leitura — LAPIL/FURG

2. Formacdo com os alfabetizadores(as) em parceria com LAPIL/ FURG. Curso
tedrico-pratica das questoes eminentes do processo de alfabetizacao, com o
objetivo de partilhar e socializar as experiéncias e proposi¢coes sobre o
planejamento. Participantes: 30 professoras. Periodo: de Maio a novembro -
bimestralmente.

3. Formacao de professores(as) iniciantes na carreira — Encontros quinzenais que
abordam questoes relacionadas a conhecimentos especificos da Alfabetizacao e dos
desafios da docéncia. Participantes: 08 docentes. Periodo: Maio a Novembro.



Encontro formativo com alfabetizadoras

Encontro de fechamento do projeto com
participacédo dos docentes das duas escolas.

Encontro formativo com alfabetizadoras
iniciantes na carreira

Encontro formativo com alfabetizadoras da
EMEF Jayme Gomes Monteiro




Formacao Continuada de Professores(as)
das Escolas do Campo Multisseriadas

* Reunido Pedagdgica com as coordenadoras das
Escolas Multisseriadas. Apresentacao da proposta
da formacao em conjunto com as escolas e em
parceria com os nucleos . 25 pessoas

* Reunido pedagdgica com o tema “Sequéncia
Didatica e suas possibilidades e reflexdes no
cotidiano das turmas multisseriadas.” 15 pessoas

* Reunido pedagogica com o tema “Projetos e suas
vivéncias nas turmas multisseriadas”. 15 pessoas




Producao de Material Didatico sobre a cidade
do Rio Grande

Desenvolvimento de trabalho integrado entre diferentes Assessorias da Superintendéncia de Gestao
Pedagogica. Estiveram envolvidos:

Nucleos dos Anos Iniciais, Nucleo de Educacao Patrimonial, Nucleo de Tecnologia Municipal, Nuacleo de
Educacao Integral, Ntucleo dos Anos Finais e Nucleo de Educacao do Campo, reunindo 12 assessores.

Periodo: Marco a Dezembro. Reuniao com a equipe para planejamento e organizacao da Producao de
Material Didatico sobre a cidade do Rio Grande.




Producao de Material Didatico sobre a
cidade
do Rio Grande

Encontros mensais para estudo e pesquisa
sobre o municipio através de relatos, videos,
oficinas, e roteiro turistico com o intuito de
agucar no grupo o valor de pertencimento a
nossa cidade, com o objetivo de produzir um
material didatico destinado aos estudantes dos
Anos Iniciais.

Periodo: abril a novembro.

27 professoras do 42 ano.




Formacao Continuada com
professores do 42 e 52 ano do Ensino
Fundamental

* Desafios da docéncia no séc. XX (parceria com a
assessora Gisele Ruiz)- 60 pessoas

* Diadlogo sobre a Base Nacional Comum Curricular e
apresentacao da estrutura curricular de
organizacao dos Componentes Curriculares no 42 e
52 ano dos Anos Inicias no documento no dcumento
do territdrio rio-grandino. 71 pessoas.




Construcao do Documento Orientador
Curricular do Territdrio Rio-Grandino

* Estudo da Base Nacional Comum Curricular
(BNCC) e elaboracdao do Documento
Orientador com as Equipes Técnicas.

e Estudo do documento, analise das
contribuicdes e construcao de novas
concepc¢oes de acordo com cada componente
curricular. Periodo: De junho a novembro de
2019




Formacao Continuada de
Professores(as):

* Encontro formativo os professores de Artes e Educacao
Fisica da Educacao Infantil e Anos Iniciais dialogando
sobre o papéis e as atividades dos professores com
relacdo fazer docente. 31 pessoas

e Oficina de Musicalizacao para os professores do ciclo i
de alfabetizacao em parceria com o nucleo de |
Educacdo infantil. 12 semestre: 60 pessoas/ 2°
semestre: 30 pessoas. Periodo: Encontros semanais de
Maio a Novembro .

* Formacao com os 42 ano sobre o Ministério Publico do
Trabalho (MPT) na escola. 20 pessoas




Formacao Continuada de
Professores(as):

* Formacao sobre Alfabetizacao Motora e
Esporte Educacional -Alfabetizacao corporal
esportiva e Pedagogia do esporte. - Seminario
de boas praticas em esporte educacional.
Periodo: Encontros Mensais de Agosto a
Outubro. 45 pessoas em cada encontro.
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Encontros Formativos com
Coordenadores(as) Pedagdgicos: dialogo
constante

e Reuniao de Coordenadores e Orientadores
dos Anos Iniciais, juntamente com o NOS e
demais nucleos.

* Processo formativo da Rede, Revisitacao dos
PPs e Regimentos das escolas, coordenadores
e orientadores.

* Periodo: Ao longo do ano.




Caravana Educacional das Artes e do
Esporte

e Formacao “Viva com Arte”
e Formacao “Esporte Educacional para todos”

* 156 participantes




Formacao 2020
Continuada de oronostas.
Professores(as)

* Formacao Continuada de forma remota com
Coordenadores Pedagogicos e professores
dos Anos Iniciais

* Jornadas Formativas



Encontros Formativos com
Coordenadores(as) Pedagdgicos:
didlogo constante

* Encontro Formativo de boas vindas e apresentacao
da proposta formativa da secretaria: Cartas
pedagdgicas

* Formacgdes mensais de forma nao presencial com as
(os) coordenadoras(es). Tematicas: Educacao
Socioemocional, Formacao Humana Integral.
Partilhas de Experiéncias Periodo: Maio, Junho e
Setembro.

* Formacoes as (os) Coordenadoras(es) Pedagogicos
dos Anos Iniciais das escolas sobre Metodologias
Ativas.




Formacgao Continuada com
professores dos Anos lniciais

* Formacao com os professores dos 52 anos,
articuladores da tecnologia e
coordenadores/supervisores dos Anos Iniciais
Polos1,3,5e7

e Formacao com os professores dos 52 anos,
articuladores da tecnologia e
coordenadores/supervisores dos Anos Iniciais
Polos2,4,6e8

* Reuniao com os professores(as) do Ciclo de
Alfabetizacao e 42 ano, sobre o retorno nao
presencial.
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Participacao do PIBID e do
Residéncia Pedagdgica da FURG:

* Reunidao de apresentacao e
planejamento dos programas pela
FURG;

* Trabalho de levantamento de dados das
escolas, elaboracao documentacao para
a abertura das inscricdes a todas as
escolas da rede municipal, que assim,
demonstrarem interesse.




Diagramacao e Revisao Final dos textos da Producao
de Material Didatico sobre a cidade do Rio Grande:

* Analise das contribuicoes da equipe de revisao do portugués, analise das
referéncias bibliograficas, revisao final e encaminhamento para diagramacao
do material e a revisao final do material na integra.




- RIO GRANDE

" territério, memdria, economia e cultura

Lancamento do
Material Didatico
sobre a cidade do
Rio Grande
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HOMENAGEM AOS
ALFABETIZADORES

2017

Oficinas Tematicas: Musica, Corpo em
Movimento, Artes e Contacao de Histadrias.

Total de 200 alfabetizadores.

2018

Oficinas Tematicas: Psicoletras:
ressignificando o papel do alfabetizador;
Dancas Circulares e Artes.

Total 200 alfabetizadores




HOMENAGEM AOS ALFABETIZADORES

2019

Oficinas Tematicas: Corporeidade no ciclo de alfabetizacao
e Contacdo de historia (LAPIL/FURG). 60 alfabetizadores

WL |

2020

Video em Homenagem ao Dia do Alfabetizador.




Agosto e Dezembro - Analise dos dados da

ASSQSSO 'd ment() avaliacao externa e do rendimento escolar dos
\ estudantes a partir das Atas Finais da escola -
as ESCOIaS Construcao de estratégias com a Direcao e

Coordenacao Pedagogica da E.M.E.F. Olavo
Bilac e E.M.E.F. Maria da Graca Reyes.

2017

Roda de Conversa sobre Registros na E.M.E.F.
“Marilia Rodrigues” e Roda de Conversa
E.M.E.F. “Alba Olinto” sobre —Alfabetizacao,

Avaliacao e Metodologias.



Visitas de

Assessoramento
3s escolas acompanhamento do
trabalho pedagogico
2018

Acompanhamento e
Assessoria pedagogica

as escolas



Visita de Acompanhamento e
Assessoramento Pedagodgico

Visita de Assessoramento EMEF Jayme Monteiro, EMEF
Humberto de Campos e EMEF Zelly Pereira Esmeraldo.
Analise dos dados e do rendimento escolar dos
estudantes-Construcao de estratégias com a Direcao e
Coordenacao Pedagodgica da escola e Assessoras do
Nucleo. Periodo: Maio, Junho, Agosto e Novembro .

* Visita de Assessoramento EMEF Luiza Tavares Schimidt -
Acompanhamento da nova coordenadora e assessoria na
organizacao pedagdgica e administrativa da escola.

* Oficina de Matematica na EMEF Luiza Tavares Schimidt.
Atividade diagndstica e realizacao de atividades com
Material Dourado. Turma de 52 ano.




Visitas pedagdgicas e acoes de formacao nas
escolas

 Formacao na EMEFTI Valdir Castro- Atividades pedagdgicas no ciclo de alfabetizacao, -
Psicogénese da Lingua Escrita.Professores e equipe diretiva da escola. 20 participantes

* Visita Pedagogica a EMEF Franklin Roosevelt. Analise dos dados e do rendimento escolar dos
estudantes-Construcao de estratégias com a Coordenadora e Nucleo do Campo.

* Agosto e Novembro- Visita Pedagogica a EMEF Maria da Graca Reyes Dialogo e
encaminhamentos acerca do rendimento escolar dos estudantes-Construcao de estratégias
com a Equipe Diretiva.



Assessoramento
as escolas

 Acompanhamento das escolas em casos
especificos - EMEF Wanda Rocha Martins,
EMEF Franklin Roosevelt e EMEF Maria da
2019 Graca Reyes.



* Formacao equipe técnica PPP, reuniao com as
Assesso ra mento duplas sobre as leituras dos PPPS, atendimento

as escolas sobre duvidas com relacao ao acesso

\
aS ESCOIaS na plataforma, reunides individuais das duplas

com a equipe técnica.

2020
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ACOES COM S
OS/AS * Brasil de TUHU
ESTUDANTES

* Escritas pelo Rio Grande



Teatro a Mil
Teatro em parceria com o SESC

2017

* Espetaculo “Andarilho” do Grupo Teatro Atelié
(Junho)

» 758 estudantes da Educacao Infantil e Anos
Iniciais

Espetaculo “PITOCANDO: Um espetaculo de
musica para criancas” (Agosto)

e 1.000 estudantes da Educacao Infantil e Anos
Iniciais




Teatro a Mil
Teatro em parceria com o SESC

2018

e Espetaculo “Doralice: a menina dos pés
descalcos” 900 estudantes dos Anos
Iniciais (Outubro)




Teatro a Mil
Teatro em parceria com o SESC

2019

* Espetaculo “As aventuras do Pequeno
Principe”- (Junho)

* 900 estudantes dos Anos Iniciais

* Espetaculo Macbeth e o Reino
sombrio"(Shakespeare para criancas), no
CIDEC/SUL-FURG.Feirinha Literaria da FURG e
SESC. — 1000 estudantes da Educacao Infantil
e Anos Iniciais.




Brasil de TUHU

2017

* Orquestra na escola/Concerto Didatico
voltado para a educacao musical -Vivéncia e
sensibilizacao musical nas escolas E.M.E.F.
“Cidade do Rio Grande”, E.M.E.F. em Turno
Integral “Valdir Castro, E.M.E.F. “Cristovao de
Abreu Pereira e E.M.E.F. “Zelly Esmeraldo”.

* 340 estudantes envolvidos e 120
professores(as).




Brasil de TUHU

2018

* Orquestra na escola/Concerto Didatico
voltado para a educacao musical -Vivéncia e
sensibilizacao musical nas escolas E.M.E.F.
Jodo de Oliveira Martins, E.M.E.F. Peixoto
Primo, E.M.E.F. Sant’ana e E.M.E.F. Coriolano
Benicio.

e 2310 estudantes envolvidos.




Escritas pelo Rio Grande 2017

e Oficina de Memorias e escritas - 42 Ano da E.M.E.F. “Viriato Corréa” 40 estudantes

 Oficina de Memorias e escritas - 35 estudantes dos 12 e 22 Anos e 20 estudantes do
42 Ano da E.M.E.F. “Manoel Mano”

e Sarau Literario e Lancamento da Revista Eletrénica com os textos do Projeto
“Escritas para o Rio Grande: uma cidade para se amar” (Novembro)



Escritas pelo Rio Grande




Escritas pelo Rio Grande

2018

* 1603 estudantes inscritos e 552
participantes das oficinas.
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Assessoras Nucleo dos Anos Finais

Assessoras Pedagodgicas: Ana Paula Vieira, Joelma Furtado, Karine Sanchez, Leila Mello, Leontine Santos
e Lilian Reinhardt.

Objetivos do Nucleo:

v’ Oferecer assessoramento pedagdgico aos professores da rede municipal, dos diferentes
componentes curriculares dos Anos Finais do Ensino Fundamental, através do planejamento e
realizacao de formacoes, oficinas, projetos e mediacao de projetos externos.

v' Acompanhar e assessorar, quando solicitado pela escola, professores dos diferentes componentes
curriculares dos Anos Finais.

v’ Realizar oficinas, palestras e formac3o nas escolas da rede municipal, quando solicitado.



v Organizar e participar da apresentacdo de eventos, como Aula Inaugural, CONAE, COMED e Seminarios.
v Organizar e participar de reunides de andlise dos Planos de Acdo das Escolas;

v’ Realizar visitas de polo e visitas as escolas;

v’ Realizar contato com as escolas para participarem de programas como PIBID e Residéncia Pedagdgica;
v’ Participar de eventos, Saraus e Mostras das Escolas;

v’ Participar de eventos e acdes de colabores parceiros como, Tuhu, Teatro a Mil, MPT na escola.

v’ Colaborar na organizacdo das escolas para a visitacdo de acdes e eventos externos, os quais 0 municipio
recebe, como por exemplo: Museu da PUC, Feiras de Ciéncias, Caravana do Esporte, etc.

v’ Colaborar no planejamento e organizacdo de formacdes, eventos e a¢cdes dos demais nucleos do setor
pedagdgico;

v’ Colaborar na organizacdo dos desfiles escolares;

v’ Mediar conflitos entre escolas, professores, gestores, pais, estudantes e comunidade escolar, quando
houver.



Dados do Ideb — Anos Finais (92 ano)

8% série / 9° ano

_ Ideb Observado Metas Projetadas

Municipio ¢+ 2005+ 2007+ 2009+ 2011¢ 2013s¢ 2015¢ 2017+ 2019+ 2007+ 2009¢ 2011 s 2013¢ 2015s 2017+ 2019s¢ 2021¢
RIO GRANDE 3.2 33 35 36 34 3.9 43 44 3.2 34 36 40 44 47 49 5.2

Fonte:http://ideb.inep.gov.br/resultado/resultado/resultado.seam?cid=400019.
Acesso em novembro de 2020.



Dados de Aprovagdo/ Reprovagdo/ Evasdo no 6° ano:

6° ano
Matric. Aprov. Reprov. Evas.

2013 2034 1251 704 79

2014 1977 1209 689 79

2015 2013 1330 621 62

2016 1926 1271 577 78

2017 1939 1332 553 52

2018 1903 1404 467 32

2019 1788 1322 413 53

- 2500
B Matriculas
M Aprovados
M Reprovados
M Abandono

2013

2014

2015

2016

2017

2018

2019

Graficos das
Atas
Escolares —
62 ano.



LQagos ae Aprovagao/ Keprovagao/ cvasao noe /- ano:

7° ano
Matric. Aprov. Reprov. Evas.
2013 1665 1047 545 73
2014 1609 1035 522 52
2015 1463 1044 379 40
2016 1583 1159 385 39
2017 1589 1169 378 39
2018 1614 1199 392 23
2019 1620 1170 433 17

M Matriculas
M Aprovados
W Reprovados
M Abandono

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

Graficos das
Atas
Escolares —
/2 ano.



8% ano
Matric. Aprov. Reprov. Evas.

2013 1314 963 301 50

2014 1196 857 293 46

2015 1126 904 194 28

2016 1094 872 194 28

2017 1235 1022 200 13

2018 1229 1005 207 17

2019 1254 998 236 20
1400
1200
1000
800 M Matriculas

W Aprovacao
600 M Reprovacao
400 W Abandono
200
0
2013 2014 2015 2016 2017 2018

Graficos das
Atas
Escolares —
32 ano.



Lados ae Aprovagac/ Keprovagao/ £vasao no Y- ano:

9° ano
Matric. | Aprov. | Reprov. | Evas.
2013 1072 876 172 24
2014 978 754 186 38
2015 905 707 179 19 ,
2016 | 914 708 184 22 G 'a f| COS d asS
2017 993 843 134 15
2018 1101 945 145 11 Ata S
2019 1038 939 89 10
Escolares —
| | O
1200 =
1200, 9% ano.
800 - M Matriculas
600 A M Aprovados
200 A M Reprovados
200 A B Abandono
0 -

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019



Fotos das acOes de assessoramento, oficinas, reunioes e
planejamentos:
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METODOLOGIAS ATIVAS:

Possibilidades de
Planejamento a partir

ACOES/ PROJETOS: Processo Formativo para douso de Metodoogs
Professores dos Anos Finais i N




2017

Titulo: Rio Grande 280 Anos:
a gente vive uma grande
historia.

Tema: Pertencimento,
Identidade, Patrimonio.

Local: Sala Multiuso
158 visitantes

13 escolas
14 professores

2018 2019 2020
Assuntos abordados
Titulo: Arte para Qué? Existir. Titulo: O Incomum Que Nao ocorreu devido a
Pensar. Agir. Temos Em Comum pandemia do COVID-19
Tema: Existéncia, Resisténcia, Tema: Identidades,
Justica Social. Ancestralidade, Diversidade
Local: Sala Multiuso Local: Anfiteatro da
Alfandega
100 visitantes
10 escolas 40 visitantes
09 professores 07 escolas

08 professores

ACOES/ PROJETOS: MOSTRA DE ARTES DAS ESCOLAS DA REDE
MUNICIPAL



Mostra de Artes da Rede Municipal



2017

Seminario Costurando
Histdrias e Memorias
Patrimoniais: Rio Grande- 280
anos (40h):

70 professores

22 Forum do  Esporte

Educacional da rede RS:
216 pessoas

Projeto Jovem Escritor em
parceria com a Academia Rio-
grandina de letras .

112 textos produzidos
31 professores

2018

2019

Assuntos abordados

Curso de Extensio SMEd/FURG : “O
Ensino de Geografia escolar através do
uso de multiplas linguagens”

30 vagas

20 professores  (Hist.
estudantes de graduacao

e Geo.)e 10

Projeto de Extensdo SMEd/FURG:
Literatura Afro-brasileira

30 vagas: 30 professores
Letras, Pedagogia)

(Historia,

Festival de Ginastica Artistica das
Escolas Municipais do Rio Grande: 381
ginastas

Caravana do Esporte
Em torno de 2.480 estudantes
Caravana das Artes

Formacao “Viva com Arte”:
74 professores

Caravana do Esporte
Formacao “Esporte Educacional
para todos”.:82 professores

Projeto de Extensao Smed/FURG —
Midias Cinematicas e Educacao
Ambiental: possibilidades na
formacao de professores.

18 professores

2020

Projeto de Extensao
SMEd/FURG: Formacdo de
Artes — “Estéticas Cotidianas,
visualidades domésticas.”

20 professores(as)

inscritos(as).

ACOES/ PROJETOS: Seminarios, Féruns, Projetos de Extensdo—

FURG/SMEd



Semindrio Costurando Histérias e Curso de Extensdo SMEd/FURG : “O Projeto de Extensao

Memérias patrimoniais: Rio Grande- Ensino de Geografia escolar através do SMEd/FURG: Formacdo de
280 anos. (2017) uso de multiplas linguagens” (2018) Artes — “Estéticas
i Cotidianas, visualidades

domésticas.” (2020)

22 Férum do Esporte Educacional Projeto de Extensdao SMEd/FURG:
da rede RS.(2017) Literatura Afro-brasileira.(2018)




Esporte Educacional - 2019

Formacao “Viva com Arte”

Formacao “Esporte Educacional
para todos”.



Construcao coletiva do Documento Orientador
Curricular do Territorio Rio-grandino. 2019

Reunides de estudo e sistematizacao Reunidao com professores
da rede para contribuir
na construcao do
DOCTR.

Entrega do DOCTR ao CME.

Encontro formativo das equipes
regionais - Referencial
Curricular Gaucho: 153
profissionais da educacao do RS




ACOES/ PROJETOS: Direitos Animais na Educacdo: por uma ética integral na educacdo

2018 2019
Assuntos abordados

Encontro de professores(as) interessados(as) para Apresentacao do Construcao e disponibilizacao de e-mail e Drive com materiais
Projeto; Valorizacdo das acdes ja existentes nas escolas; Roda de com fins didaticos, que podem servir para facilitar as aulas e

conversa. trabalhos.
Criacao de um grupo de WhatsApp para tratar de assuntos do Encontro de professores(as), no final do ano letivo, para
tema. apresentacado dos Projetos sobre Direitos Animais.

Publico: 06 professores
Publico: 21 professores de diversas escolas




ACOES/ PROJETOS: Convénio SMEd e Laboratério Educacdo Matemética e Fisica
(LEMAFI) da FURG

2017 2018 2019 2020
Numero de oficinas/encontros formativos 30 24 21 12
Numero de estudantes atendidos 318 184 601 253

Numero de professores atendidos 88 104 45 19




ACOES/ PROJETOS: Letramento Multimidia Estatistico
(LeME) da FURG em parceria com a SMEd

~ ) - d

Numero de oficinas/encontros formativos
Numero de estudantes atendidos 488

Numero de professores atendidos 12 14




ACOES/ PROJETOS: Convénio SMEd e Centro de Educacdo Ambiental,
Ciéncias e Matematica - Ceamecim da FURG

2017 2018 2019

2020

Atividades desenvolvidas

Oficinas
Projetos

Hora do Conto

Formacao de professores
Publicagoes
Feira do Livro da FURG
Escola Promotora da Igualdade de Género
Onibus de Ciéncias
Mostra Cultural

Feira do Livro da FURG

Reunidoes mensais com o grupo de pesquisa, para
planejamento do Curso de extensdo de 40 h/a para
professores da Educac¢ao Basica e estudantes.

Construg¢ao de um banco de materiais didatico-
pedagodgicos e artefatos culturais digitais. Esse
banco estara disponivel na pagina do Ceamecim,
nas redes sociais, no blog Rede Escola Universidade



Visitacao das escolas ao
CEAMCIM

Viajando com o
Onibus de Ciéncias




Numero de escolas

Numero de
professores
Ndmero de
estudantes
Ndmero de
medalhistas

ACOES/ PROJETOS: Mostra Brasileira de

2019

84

84

Foguetes (MOBFOG)

Numero de escolas

Numero de
professores

Numero de
estudantes

Numero de

medalhistas

2017 (202
OBA)

252

20

2018 (212
OBA)

12

414

45

2019 (222
OBA)

12

19

408

50

ACOES/ PROJETOS: Olimpiada Brasileira de Astronomia e
Astrondutica (OBA)



Olimpiada Brasileira de
Astronomia e
Astronautica (OBA) -
Mostra Brasileira de
Foguetes (MOBFOG)

Estudantes da Rede Municipal do Ensino Fundamental



2017 2018 2019 2020 2017 2018 2019 2020

Numero de
escolas 8 15 27 ) Numero de escolas 22 24 24 -

Numero de

professores Numero de 1 medalha 2 medalha 1 medalha )
medalhistas de prata de bronze de bronze

Nimerode —,0. 0 1735 4080 ;

estudantes Namero de 14 men¢des 12 mengdes 9 mengdes )
estudantes honrosas honrosas honrosas

Numero de

medalhistas
Numero de )
professores

ACOES/ PROJETOS: Olimpiada
Municipal de Matematica das Escolas
do Rio Grande (OMMERG)

ACOES/PROJETOS: Olimpiada Brasileira de Matematica das
Escolas Publicas (OBMEP)



= (X

Cerimonias 32 OMMERG - 2019
(por polos)

CerimoOnia da OBMEP - 2017

Cerimonia 132 OBMEP/2018 Cerimonia da 142 OBMEP- 2019

Registro das Olimpiadas — OMMERG/OBMEP



ACOES/ PROJETOS: Olimpiada de Lingua
Portuguesa (OLP)= evento ocorria nos anos

pares, a partir de 2019, passou para 0s anos
impares.

2017 2018 2019 2020
A edicao de 2018 40 professores
foi cancelada. 64 textos produzidos
12 finalistas

CerimoOnia de entrega dos medalhistas no centro —
Escola Viva

TAAAAN DIV PO

Cerimobnia de entrega dos medalhistas na Ilha dos
Marinheiros



Numero de textos produzidos 1.265 1.603

Numero de professores 80 60

Numero de estudantes (Sarau) 200 200

Numero de estudantes (oficinas) - 552
Produto final Revista digital Revista digital

ACOES/ PROJETOS: Projeto “Escritas pelo Rio Grande uma cidade
para se amar”.




2017 2018 2019 2020 _
ACOES/ PROJETOS: Projeto

25 estudantes 25 estudantes 25 estudantes

atendidos atendidos atendidos Portugués para Senegaleses
1 professor 1 professor 1 professor
2017 2018 2019 2020
90 100 100 70 B
estudantes  estudantes  estudantes  estudantes ACOES/ PROJETOS: Projeto Centro de
60 inglés 60 inglés 60 inglés 40 inglés Linguas Estrangeiras (CLES)

30 espanhol 40 espanhol 40 espanhol 30 espanhol



Estudantes Centro de Linguas Estrangeiras
senegaleses (CLES)



2017 2018

11 escolas 8 escolas
300 estudantes 300 estudantes

2017 2018

4° FEEE 52 FEEE
22 instituicoes 16 institui¢oes
de ensino da de ensino da

cidade do Rio cidade do Rio
Grande Grande e Sao
José do Norte

460 estudantes

554 estudantes

2019

10 escolas

300 estudantes

2019

62 FEEE
20 instituicoes
de ensino da
cidade do Rio
Grande e Sao
José do Norte

514 estudantes

2020

Nao ocorreu
devido a
pandemia do
COVID-19

2020

Nao ocorreu
devido a
pandemia do
COVID-19

ACOES/ PROJETOS: Copa Cidade do Rio
Grande de Punhobol Escolar

ACOES/ PROJETOS: Festival de Esporte

Educacional Especial (FEEE)



Festival Especial

Copa de Punhobol



NUCLEO DOS ANOS FINAIS (NAF) 2020

Reunides de Nucleo

Estudo sobre PPP

Analise dos PPP das
Escolas/tutoria as
escolas

Participacao nas
Reunides do NOS

Atendimentos aos
professores e
coordenadores -
assuntos
pedagogicos

Participacao em
eventos on line das
Escolas

Planejamento
organizacao das
Jornadas Formativas

Formacao continuada

Oficinas (sincronas)

Participacao na escrita de
documentos

Plano de Contingéncia

Documento de Orientagao
para as escolas

' Estudos sobre
planejamento.
Ensino nao
presencial e
legislacao




Acdes do Nucleo em 2020
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Elenque trés palavras que representem a sua
vivéncia na oficina.
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Reunioes administrativas -
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Reunides com professores

Atendimento virtual as escolas.

Reuniao com coordenadores das
escolas — Anos Finais
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Treinamento com a Portabilis Capacitacdo para os professores (I-

Educar)
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SMEd Portabilis

Publicagdes

Secretaria de Municipio da Educagio
Rio Grande - RS.

DedpeedddDOD ?

<< RI0 CRANDE
estéticas
5| cotidianas,
. ¢ | visualidades
x i domésticas
et . e

Projeto de Extensao - Artes

Capacitacdo para as escolas

NOVOS OBJETIVOS GLOBAIS PARA 2030

0DS 4 - PARA A EDUCAGAO

Assegurar a educagio inclusiva,

L equitativa e de qualidade, e
7T\ promover oportunidades de

aprendizagem ao longo da vida

THE GLOBAL GOALS para todos.
For Sustainable Development

\1/
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D DODDD WODD @D

®

CONGRESSO INTERNACIONAL: U novo tempo na educagdo |
« . P o ML §1 S 4 COMPARTIUR

Participagcao em
Congressos/eventos

SALA DE AULA INVERTIDA

Antesda  Durantea Apos a
Aula Aula Aula

Ca

Oaluno estuda o
conteddo em casa, se
preparando para
participar das atividades
em sala de aula.

iff. edu.br/index. it/ 160. Acesso em julho. 2020.

Formacao para as escolas



Secretaria de Municipio da Educacao - SMEd

Superintendéncia de Gestao Pedagégica &
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Formacao para os gestores
escolares

e[ o ei.6.] O ] - il :
Assessoramento a elaboracao do Assessoramento pedagodgico as
PPP escolas



Educacao de
Jovens e Adultos
Fernanda Farias Oliveira



Proposta do Nucleo:

Concretizacao de politicas curriculares
especificas para a EJA, construindo
espacos de encontro, partilha e reflexao
em torno de questdes que corroboram a
formacao dos\das sujeitos envolvidos,
numa perspectiva educacional
preocupada com as especificidades do
processo educativo, reconhecendo as
necessidades biopsicossociais e cognitivas
dos\das estudantes dessa modalidade.

NUCLEO DA EDUCACAO DE
JOVENS E ADULTOS
SMED - RIO GRANDE




e A Educacao de Jovens e Adultos — EJA é reconhecida como Modalidade de Ensino desde o ano de 1996, com a homologacao
da nova Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional — Lei n2 9.394/96. No municipio do Rio Grande, como estratégia de
garantia de direitos, a EJA passa, no ano de 2013, de oferta enquanto projeto educativo para a sua consolidacao como politica
publica, assegurando, assim, a escolarizacao em nivel de Ensino Fundamental, de pessoas, a partir dos 15 anos de idade, cujas
condicdes de vida, por diferentes motivos, as impossibilitaram de concluir os estudos na Educagao Basica regular.

* 0O censo demografico de 2010 aponta que, no municipio de Rio Grande, aproximadamente 13,1 milhdes de pessoas acima de
15 anos de idade que nao sabem ler nem escrever, o que equivale a 8,3% para esta faixa etaria (PNAD, 2014). Tal dado era
indicativo da urgéncia de politicas e propostas de alfabetizacdo de jovens, adultos e idosos, além de acdes que atendam a
continuidade dos estudos desta populagcao marcada pela reprovacao e abandono da escola.

* Diante desse cendrio, o Referencial Curricular Rio-grandino, entende a EJA como espaco educativo, ndo restrito aos processos
de ensino e certificagdo. Sendo assim, visa ampliar tal compreensao, buscando atuar como espacgo e tempo de afirmacao de
direitos humanos, ademais garantindo a formagcdao humana integral.



Questdes especificas da modalidade

* A modalidade EJA na Rede de Municipio da Educacao esta disposta em dois blocos distintos, sendo que 0 12 que contempla quatro
etapas correspondentes aos anos iniciais e no 22, quatro etapas correspondentes aos anos finais do Ensino Fundamental

* Com base no Parecer CEB/CNE n2 06/2010, e na resolu¢do CEB/CNE n2 03/2010 o tempo de duracdo minima da EJA, com mediacdo
em EAD, é de 3.200 horas, sendo 1.600 (mil e seiscentas) horas para o 12 segmento, 12 Bloco — Anos Iniciais/Ensino Fundamental e
1.600 (mil e seiscentas) horas, respectivamente, para o 22 Bloco — Anos Finais/Ensino Fundamental. O 22 Bloco oportunizar3,
respectivamente, 1.600 horas de duracao distribuidas nas cinco areas de conhecimento que os compdem, com 50% minimo de carga
horaria presencial, sendo que a carga horaria por area de conhecimento é dividida igualitariamente.

* O Calendario Escolar das escolas que atendem a Educacao de Jovens e Adultos, devera prever, no minimo, 100 dias letivos e 400
horas para cada semestre, podendo ser incluidos até 20% da carga horaria em sabados com ensino a distancia, devido as especificidades
desta modalidade de ensino.

* QOinicio e término do ano letivo seguem as datas propostas pela Secretaria de Municipio da Educacao, conforme legislacao vigente.
Em relacdo a frequéncia minima obrigatdria deve corresponder a 75% (setenta e cinco por cento) das atividades escolares presenciais
desenvolvidas durante o semestre letivo.



Acoes e Projetos
desenvolvidos pelo Nucleo

2017



Atividade realizada Més (data)

Participagao no Projeto “Escritas pelo Rio Grande: Abril a dezembro
uma cidade para se amar”

Projeto Portugués para Senegaleses em parceria com

o IFRS .
Abril a novembro

lll Semindrio Municipal da Educag¢do de Jovens e 29 e 30 de maio
Adultos “O legado de Paulo Freire e os desafios da
EJA na atualidade”

Registro em imagem




Atividade realizada

Acompanhamentos dos Planos de Ag¢ao das Escolas
com EJA e dos Polos 01

Apresentagao da EJA para os estudantes do curso
“EJA em Prosa e Chimarrao” da FURG

Participagao no Projeto “Caminhos Possiveis” da
SMDER

Més (data)

Maio/junho/julho

06 de julho

06 e 07 deJulhoe 24 e
25 de Agosto

Registro em imagem




Atividade realizada Més (data) Registro em imagem

Participacgao e distribuicao de folders na
Inauguragao do Centro de Referéncia e Assisténcia

11 de julho
Social (CRAS) Zona Portudria “Operdrio José dos J
Santos Leal”
Participag¢ao no V Seminario Interfaces
Pedagogicas: Licenciaturas em dialogo: Cidade e
23 de Agosto

Escola: Formagao, Transformacao e Cidadania na
FURG




Atividade realizada Més (data)

Participagcao na Reuniao Ordinaria do Conselho Abril//novembro
Municipal dos Direitos da Crianca e do adolescente
do Rio Grande - COMDICA

Participagao no Grupo de Trabalho para a Agosto a dezembro
construcao do Programa Municipal de Educacao
Ambiental
Participa¢ao nos desfiles escolares (Parque Setembro

Marinha, Quinta, Povo Novo, Cassino e Centro)

Registro de imagem

Sem registro de imagem

R06°.09.2017 1




Atividade realizada

Participagao na Reuniao Ordinaria do Conselho
Municipal dos Direitos da Crianca e do adolescente
do Rio Grande - COMDICA

Participacao no evento em homenagem ao Dia do
Alfabetizador

Encontro Formativo para os professores da EJA por
oficinas tematicas

Més (data)

06 de setembro

14 de setembro

03 de outubro

Registro de imagem

Sem registro de imagem
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Atividade realizada

Participacao no ESUD 2017 na FURG

Participa¢ao no lll Seminario de Histdria e Patrimonio
na FURG

Participa¢ao na abertura do Novembro Negro

Més (data)

18 de outubro

24,25 e 26

de outubro

28 de outubro

Registro de imagem




Atividade realizada Més (data)

Mostra da EMEF Franga Pinto 21 de novembro

Mostra da EMEF Mate Amargo 21 de novembro

Il Semindrio Municipal da Educa¢ao de Jovens e
Adultos “O legado de Paulo Freire e os desafios da EJA
na atualidade” (2° parte mostra de trabalhos e relatos

de experiéncia)

27 e 28 de novembro

Registro de imagem




Atividade realizada

| Encontro Municipal das Medidas Socioeducativas
em Meio Aberto

Reunidao com SMCAS para elaboragao do projeto A
leitura da palavra para condutires de veiculo de
tracao animal

Més (data)

29 de novembro

08 de dezembro

Registro de imagem

Sem registro de imagem

Sem registro de imagem



Acoes e Projetos
desenvolvidos pelo Nucleo

2018



Atividade realizada

42 Seminario Municipal da Educa¢ao de Jovens e
Adultos
Linguagens da Juventude: conversas sobre exclusao,

evasao e estética

Formacgao de professoras alfabetizadoras da EJA

Atendimento da demanda dos trabalhadores
portudrios na EJA da EMEF Viriato Corréa”

Més (data)

25 e 26

de junho

29 de agosto

03 de setembro

Registro em imagem




Atividade realizada

Palestra no Projeto Caminhos Possiveis

Objetivo: Apresentar a modalidade da EJA e as
possibilidades para continuag¢ao da formacao
educacional.

Encontro Formativo: a EJA como espaco de inclusao -
Atravessamentos contemporaneos e possibilidades
para o fazer docente

Encontro formativo — oficinas tematicas

Objetivo: proporcionar formagao continuada para os
professores e professoras da modalidade da EJA a
partir do interesse desse publico

Més (data)

11 de outubro

17 de outubro

06 de novembro

Registro em imagem

Sem registro de imagem




Atividade realizada Més (data) Registro em imagem

Seminario da EJA- Relatos e mostra de experiéncias 27 e 28 de novembro

Palestra na Casa de Resgate

Objetivo: Apresentar a modalidade da EJA e as 05 de dezembro
possibilidades para continua¢ao da formacgao
educacional.
Fechamento do projeto Em busca de cidadania: 11 de dezembro

Portugués para senegaleses




Acoes e Projetos
desenvolvidos pelo Nucleo

2019



Atividade realizada

Reuniao com a equipe do COMIRAT-RG

Comissao responsavel pela acolhida de pessoas
imigrantes e refugiadas em Rio Grande

Reunido de Coordenadoras/ Supervisoras e
Orientadoras Pedagdgicas — acompanhamentos ao
NOS

Reuniao com a equipe do COMIRAT-RG

Comissao responsavel pela acolhida de pessoas
imigrantes e refugiadas em Rio Grande

Reunidao com estudantes interessadas em
escolarizacao na EJA da EMEF Sylvia Centeno, em
parceria com a Coordenadora do Nucleo do Campo.

Més (data)

13 de fevereiro

12 de margo

15 de margo

26 de marg¢o

Registro em imagem

Sem registro de imagem

Sem registro de imagem

Sem registro de imagem




Atividade realizada

Reunido de Coordenadoras/ Supervisoras e
Orientadoras Pedagogicas — acompanhamentos ao
NOS

Reunido de Coordenadoras/ Supervisoras e
Orientadoras Pedagogicas — acompanhamentos ao
NOS

Reuniao com Priscila Valente sobre replicacao do
Projeto Portugués para Senegaleses

Conversa com Coordenadora do CREAS a respeito do
acompanhamento de estudantes em cumprimento
de Medida Socioeducativa .

Més (data)

08 de abril

12 de margo

30 de abril

02 de maio

Registro em imagem

Sem registro de imagem

Sem registro de imagem

Sem registro de imagem

Sem registro de imagem



Atividade realizada Més (data)

Aula inaugural do Projeto Portugués para 13 de maio
Senegaleses

Aula inaugural da EMEJA Paulo Freire

Turma Cidade de Agueda
14 de maio
Atividade referente ao 52 Seminario da Educagao de
Jovens e Adultos. .
16 de maio

Encontro formativo sobre escrita e literatura
periférica com participacdao do poeta Sérgio Vaz.
Atividade em parceria com a DAC/FURG

Registro em imagem

Sem registro de imagem

Sem registro de imagem



Atividade realizada

Atividade Preveng¢ao To Dentro, integrada a Secretaria
de Saude

Atividade referente ao 52 Seminario da Educagao de
Jovens e Adultos.

Mesa Tematica Juventudes e Curriculos no Cenario
Contemporaneo com a presencga do Prof. Me.
Guilherme Rockembach (IF-Sul) e da Profa. Dra. Aline
Cunha (UFRGS).

Homenagem da Camara de Vereadores ao primeiro
ano de funcionamento da EMEJA Paulo Freire

Més (data)

22 de maio

11 de junho

17 de junho

Registro em imagem

Sem registro de imagem

Sem registro de imagem




Atividade realizada

Oficina Riscos e Possibilidades da Pratica Educativa na
Educacgao de Jovens e Adultos, na EMEF Sao Joao Batista

Reuniao com Equipe ACESSUAS para planejamento do
Projeto Piloto de Acesso a Cidadania para Estudantes da
EJA

Visita a EMEF Sao Jodo Batista para apresentacao e
convite a participacdao no Projeto Piloto de Acesso a
Cidadania para Estudantes da EJA

Reuniao com Equipe ACESSUAS para acertos finais do
Projeto Piloto de Acesso a Cidadania para Estudantes da
EJA

Més (data)

29 de julho

01 de agosto

05 de agosto

08 de agosto

Registro em imagem

Sem registro de imagem

Sem registro de imagem

Sem registro de imagem

Sem registro de imagem



Atividade realizada Més (data)

Reunido de Coordenadoras/ Supervisoras e Orientadoras 21 de agosto
Pedagdgicas — acompanhamentos ao NOS.

Conversa sobre a EJA no municipio do Rio Grande, nas 23 de agosto
turmas de licenciatura em Geografia e Letras da FURG

Elaboragao das versoes preliminar e final do Referencial Meses de Setembro e
Curricular Rio-grandino Outubro

Atividade referente ao 52 Seminario da Educagao de

Jovens e Adultos. Encontro com a autora Amara Moira.
. . 16 de outubro
Formagdo em parceria com a DAC/FURG e o PPG

Letras/FURG.

Discussao sobre as representa¢oes da mulher na literatura brasileira
e apresentacao de possibilidades didaticas para o trabalho com a
literatura na Educagao de Jovens e Adultos

Registro em imagem

Sem registro de imagem

Sem registro de imagem

Sem registro de imagem

Sem registro de imagem



Atividade realizada

Reuniao com Conselho Municipal de Educagao a respeito
da organizacao da EMEJA Paulo Freire

Reunido de Coordenadoras/ Supervisoras e Orientadoras
Pedagdgicas — acompanhamentos ao NOS

Atividade referente ao 52 Seminario da Educagao de
Jovens e Adultos.

Relatos de experiéncias docentes

Seminario integrador de praticas formativas. Atividade em
acompanhamento ao Nucleo de Orientagao e Supervisao

Més (data)

12 de novembro

25 de novembro

10 de dezembro

12 de dezembro

Registro em imagem

Sem registro de imagem

Sem registro de imagem

Sem registro de imagem

Sem registro de imagem



Atividade realizada

Formatura EMEJA Paulo Freire — Turma Mangueira

Formatura EMEJA Paulo Freire — Turma Queréncia

Més (data) Registro em imagem

13 de dezembro

Escola Municipal de
Educagiio de Jovens e Adult
Paulo Freire

17 de dezembro



Acoes e Projetos
desenvolvidos pelo Nucleo

2020



Atividade realizada

Aula Inaugural da Rede Municipal/2020 com o Prof.
Pedro Demo e a Palestra
“0O educador e o estudante na Escola ComVida”

Reunido presencial com os(as)
Coordenadores(as)/Supervisores(as) Pedagdgicos(as) e
Orientadores(as) Educacionais da EJA que atuam nas
escolas da rede publica municipal de ensino.

Visita as Escolas de EJA

EMEF Viriato Corréa; EMEF Helena Small; EMEF
Coriolano Benicio.

Més (data)

29 de fevereiro

05 de margo

09 e 11 de margo

Registro em imagem

Sem registro de imagem



Atividade realizada

GT de suporte para as escolas na revisitagao e
sistematizacao dos PPPs das mesmas.

Suporte da Plataforma Moodle FURG

Devolutivas dos PPPs para as Escolas.

Reunides virtuais semanais com a Superintendéncia,
Geréncia Pedagdgica e Coordenagao de Nucleos.

Més (data)

Margo e Abril

Primeira quinzena de
maio

Margo a Dezembro

.-

Registro em imagem

PROJETO POLITICO PEDAGOGICO

Apresentagio




Atividade realizada

Reunides quinzenais Gabinete Ampliado

Participacao no Projeto Escola Promotora da
Igualdade de Género.

Participagao em formacoes na EMEJA Paulo Freire
(28\05) e na EMEF S3o Jodo Batista (29\10).

Més (data)

Abril a Novembro

Margo a Novembro

Maio e Outubro

Registro em imagem




Atividade realizada Més (data) Registro em imagem

Reunides virtuais com as Coordenadoras Pedagagicas Maio a Novembro
da EJA

Glaucia Dileta - Bilingue

YooY ox

Participa¢ao no Projeto de extensao “Professoras(es)
da EJA em formagao continuada: conexao e construgao S

do processo ensino e aprendizagem antes, durante e roverstr
P P g ’ Junho a Novembro U -

rio - EJA em tempos de
65 an d em ia REAC o demia. Dia 2010

p p . + 18h - Processos de alfabetizagao na EJA -

Tempos de Pandemia

Ver mals

©O 69 215 comentar . amentos

O Amel (D comentar2> Compartilhar

Webnario: EJA em tempors de pandemia

19. 20 ¢ 21 de Qutubro de 2020 outubro
18h30 - Abertura - Panorama da EJA na pandemia
Prof? Fernanda Paulo (UNOESC) 19/10

Mediagdo: Prof? Elaine Pereira

Comentérios Ocultas

@ Luclana Sampalo

Discernir sobre a essencialidade
doa saberes é vital para o sucesso
da proposta da EJA.

Curtr - Responder ©
19h45 - Roda de Di - e fragili 2 d
1 Crago de Vinculo com Educandos (ss)da EA Apresentacao do
. TR Boa noite! Profe. Cris Alves, Rui
Prof. Nilton CarlosTeixeira (UFAM) Bosir
Mediagdo: Prof? Daiane Ferreira o

Curtir - Responder - 2

Alu‘

Discernir sobre a essencialidade doa saberes é vital para o
% Paulo Sergio Quaresma
f sucesso da proposta da EJA. Prof. Paulo Quaresma (EJA Porto

Seguro). Mais um dia com falas
que nos fazem pensar a Educagao.
Parabéns a tod@s professor@s.

CTJRTY o - Roda d Discussio - processo de Atabetiacio Webinario
na EJA - Tempos de pandemia = Cray o =
Prof? Meri Elen Baptista Bastos (EMEJA Paulo Freire) Professc

Prof? Sabrina Barreto (FURG)
Mediagdo: Prof® Fernanda Oliveira

Curir - Responder

19h45 - Metodologias ativas

Prof2 Lilian Melo Rodrigues Reinhardt (SMEd)

Prof2 Manoela Mandagara Fuentes (SMEd)
Mediagao: Prof? Vanessa Luz

18h - Roda de discussdo: Movimento contra a evasdo na EJA
Prof. Felipe Alonso dos Santos (SMEd)
Prof? Suzane Barros (SINTERG)
Prof? Andrea Nunes da Rosa (CPERS)
Mediacdo: Prof? Fldvia Gonzales
19h45 - Superando os desafios da EJA em tempos de Pandemia 21/10
Prof? Maria Herminia Lage Fernandes Laffin (UFSC)
Mediagdo: Prof. Sicero Miranda
Inscricoes de 21 de Setembro a 10 de Outubro

J’FORPPE




Atividade realizada

12 Live NEJA
PAPO AO VIVO:

EJA EM TEMPQOS DE PANDEMIA

22 Live NEJA

PAPO AO VIVO

POSSIBILIDADES E DESAFIOS DAS ATIVIDADES NAO

PRESENCIAIS NA EJA

Més (data)

Junho

Julho

Registro em imagem

MED  RIO GRANDE

Mediagio:
Coordenadora do Niicleo da EJA— SMEJ/RG

Gabriel Andrada Bandeira

Profe de Filosofi

PAPo Ao :IE.FQI:CP Paulo Freire - Porto
VIVO: -

i y T i
TEMPOS DE 4 S oe

PANDEMIA 2 Forum de EJAdo RS

4 Prof® Fabio Alexandre Dziekaniak
Gerente Pedagogico da
SMEd - Rio Grande

23 JORNADA FORMATIVADAEJR  SMEd

PAPO A0 VIVO: seolar Com
POSSIBILIDADES E DESAFIOS DAS
ATIVIDADES NAO PRESENCIAIS

e QUARTA

‘ Q wm 29/1

f /PREFEITURAMUNICIPALDORG a SMED-RIO GRANDE

/SMEDRG




Atividade realizada Més (data) Registro em imagem

Conselheira do Conselho Municipal do Idoso,
representante da Secretaria de Municipio da

Junhoa N b
Educagdo de Rio Grande/RS (SMEd). unho a Novembro

vivi restantes

Projeto “Escuta Rio Grande!”
O projeto é uma parceria com o curso de Psicologia
da Faculdade Anhanguera Rio Grande, que tera como Julho
foco o atendimento psicoemocional para os
professores e trabalhadores da Rede Municipal de

Ensino, bem como para os funciondrios da SMEd.




Atividade realizada Més (data)

GT- EJA/ SMED

Encontro para discussao e proposi¢ao sobre a 29 de Julho
construcdao do documento orientador para o ensino
nao presencial. O mesmo ira tragcar uma proposta
especifica para EJA, respeitando as suas
especificidades e o enfrentamento da evasao.

Comissao de elaboragao Agosto
do calendario hibrido

ELISANGELA MACEDO

Registro em imagem




Atividade realizada Més (data) Registro em imagem

Encontro Formativo Virtual para as(os) 01 de setembro

professoras(es) dos Anos Iniciais e EJA. .
Manha e Tarde

Formagao I-Educar 09 de Setembro

D D@Ddi{

Cadastro da Escola

Treinamento com Secretarios (as) de Escola, Diretores Manh3 e Tarde
(as) e Vices

Ano letivo

ando

® @200

Capacitagdo Hducar - Software de Gestao Escolar - Rio Grande/RS
Nao Hstaco

wa 9

Portails Tecnoogis o 7 CONVERSAS MAtS
INSCREVER-SE 0| - AR Y
e ‘ mnmwnmwm
Sand -

kS teto @



Atividade realizada Més (data) Registro em imagem

Formagodes I-Educar com os(as) multiplicadores(as) e Setembro
professores(as) da rede

Chat 20 viv

PROSA em EJA

Encontro dos(das) professores(as) da EJA da Rede 30 de setembro
Municipal de Rio Grande e da Rede Municipal de
Cachoeirinha

SECRETARIA DE'MUNICIPIO DA EDUCACAQ - SMEd
SUPERINTENDENCIA DEGESTAO PEDAGOGICA
NUCLEO DA EDUCAGAQ DE JOVENS &ADULTOS

Prefesturs & Inscri¢des acesse:
4RO GRANDE .

hitp://www.riogrande.rs.gov.br/portal-educacao’




Atividade realizada

Treinamento do i-Publicagdes

Treinamento i-diario

Live do Projeto “Profissao Professor”

LIVE @ 18/I1-I18H

f profissao
professor

TEMA

EJA - Docéncia na
Educacao de Jovens e Adultos

UFURG

Més (data) Registro em imagem

Novembro

Portabilis
Publicacoes

Prefeitura Munidi

4o RI0 GRANDE

18 de novembro

¥ Intérprete de Libras - Vivi Silva | & FERNANDA OLIVEIRA



IFDUCADORE EDUCADORA DA
y i

/" Municip ENSINO.
A SECRETARI MUNICiPIC
4

ts}ACAci\o TE
# TE CONVID

http://www.riogrande.rs.gov.br/portal.

educacao/jornadasformativas/
scolhe a tua Jornada e participe!

O NUCLEO DA EJA TE
CONVIDA A PARTICIPAR DA

Estado do Rio Grande do Sul
Prefeitura Municipal do Rio Grande
Secretaria de Municipio da Educagdo

R0 CRANDE Nucleo de Educagdo de Jovens e Adultos

3“ JORNADA y
2 Jomnana | oo niteLEo

:52;'GEZWBBO\ZO&O

Jornadas Formativas da EJA
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NUcleo de
Diversidade e
Inclusao

2017 - 2020




Nucleo: Diversidade e Inclusdo
Coordenacao: Elisangela G.
Macedo

Assessoras Pedagdgicas: Ana
Cristina G. Jaques, Eliane
Elesbdo, Luiza M2 D. Bonneau,
Manoela M. Fuentes e Paola
Pias.

Objetivos do Nucleo:

Constituicdo/manutencdo de uma rede de atengdo
biopsicossocial as criancas, adolescentes e adultos com
necessidades educacionais especificas e/ou dificuldades de
aprendizagem, nas diferentes modalidades de ensino,
garantindo e assegurando a oferta do atendimento educacional
especializado.

Oferecer suporte a Inclusao, através de acdes como: visitas as
escolas, assessoramento aos professores, atendimento aos pais,
recrutamento de monitores/mediadores, encaminhamentos dos
alunos a outros espagos com profissionais de areas
especializadas da Educacado, Saude e Assisténcia Social e
formacgao continuada.

Auxiliar as escolas na captacao de recursos, disponibilizando
acessibilidade fisica e pedagogica, a fim de garantir a
permanéncia do estudante com Necessidades Educacionais
Especificas (NEE) na escola.



AREAS DE ATUACAO/FRENTES DE TRABALHO

Educagado Especial Documentos
na perspectiva

Escolas Rede Fluxo Saude

Especializadas Educagdo Orientadores/

inclusiva Legislacdes

AEE (Sala de - AEE com
: Transporte . Manutengao e : :
Recursos/ Monitor Escolar Adaptado Escola Acessivel Assessoramento Psicopedagogia
Multifuncional) P Clinica no CAPSi

Formacgao Convénio APAE
Continuadade Qg (Especialistas da
Professores Saude)

Sele¢do/
Manutengdo/
Assessoramento

Manutencgao e
Assessoramento

Formacao
Continuada de Capacitagao
Professores

Conexoes




«  CONCEPCAO INCLUSIVA

. Concepgdo de ensino contemporanea, que tem
como objetivo garantir o direito de TODOS a educagao.
Pressupde uma igualdade de oportunidades e a valorizacdo das
diferengas humanas, contemplando assim, as diversidades
étnicas, sociais, culturais, intelectuais, fisicas, sensoriais e de
género dos seres humanos

+ ESTUDANTES PUBLICO ALVO DA EDUCACAO ESPECIAL
(Resolugdo CME n2 42/2018)

* Deficiéncias
* Transtorno do Espectro Autista
» Altas Habilidades/Superdotacdo

* Dificuldades e/ou Transtornos de Aprendizagens




Quadro Evolutivo - Ed.
Especial/ Inclusiva

Professores Especializados

(atuando)

Estudantes com NEE

Sala de Recursos (AEE)

Monitores da Inclusao

Estudantes em Classes de

Surdos/ Escola Bilingue
Carmen Baldino

Estudantes Escola M2 Lucia

Luzzardi

2012

77

64
39
12

82

2013

163

68
74
12

95

2014

286

82
105
20

96

2015

647

85
152
23

96

2016

672

92
233
45

97

2017

263

991

94
290
54

97

2018

266

1500

105
400
54

107

2019 2020
273 303
1623 Em
aberto
134 136
468 217%*
56 43
109 101

* No ano letivo de 2020, devido a Pandemia, a partir do Decreto
Municipal n2 17.355/2020, os contratos que completaram 01 ano,

nao puderam ser renovados.



2017

= QOrientagdes e
procedimentos da Educacao
Especial

= AtribuicGes do AEE

= Censo Escolar (Dados da
Ed. Especial)

= Transtorno Opositor
Desafiador

= Estudos de Caso e Trocas
de Experiéncias

= Inclusdo Escolar na Ed.
Infantil e Estratégias de
Trabalho

= |nstrumentos de
Avaliagao, Plano de AEE e
Pareceres

= Curriculo Adaptado e
Terminalidade Especifica

= Avalia¢do, Aprovacgao e
Reprovacgao na Ed. Especial
= Autoavalia¢do; Avancos e
Desafios da Ed. Inclusiva da
Rede

2018

2019

Assuntos Abordados

= Avaliacdo na Sala de
Recursos

= Flexibilizagdes do Curriculo:
AdequacOes e adaptacoes

= Pareceres Especializados da
Sala de Recursos

= Os Jogos como Estratégias
de Intervengao
Psicopedagdgicas da Sala de
Recursos

= Altas
Habilidades/Superdotagdo

= Autoavaliag¢dao do trabalho
desenvolvido

= Dinamicas de Acolhimento
e estratégias que perpassam a
Inclusao Escolar

= Mapeamento das conexdes
gue envolvem as rede de
auxilio aos estudantes (SMED-
SMS-SMCAS)

= Desenvolvimento
neuropsicomotor e fases do
desenvolvimento infantil

= |egislagdes que possibilitam
embasamento, na area da
Educagdo Especial, para os
textos dos Regimentos e PPPs
= Oficinas pedagdgicas sobre
Adaptacgdes Curriculares e
Manejo de estudantes com
NEE

= APAE Rio Grande e os
servicos prestados para a Rede
Fluxo Saude-Educagao

= Oficina de Curriculo
Adaptado e Certificado de
Terminalidade Especifica

2020

* Estudos sobre
Desenvolvimento Humano (0
anos até a Adolescéncia)

* Abordagens do
Desenvolvimento Humano
Infantil

* Etapasdo
Desenvolvimento do Desenho
Infantil

* Um olhar sistémico as
Familia

* Deficiéncia Intelectual

* Transtornos de
Impulsividade

* Transtorno de Ansiedade
* Sindrome de Down

* Deficiéncia Visual

* Transtorno de Déficit de
Atencdo e/ou Hiperatividade
* Altas
Habilidades/Superdotagdo

* Nanismo

* Surdez

* Transtorno Opositor
Desafiador

* Autismo

* Deficiéncia Fisica

* Ed. Inclusiva x Ed. Especial
* Possibilidades e Estratégias
para o Ensino Nao Presencial
de Estudantes com NEE

ACOES/ PROJETOS:
Formacao
Continuada com
Professores(as)
Especializados(as)

(Reunides
Mensais)



ACOES/ PROJETOS: Formacéo Continuada com Professores(as) Especializados(as)
(Reunides Mensais) = pm

.




ACOES/
PROJETOS:
Formacao
Continuada com
Professores(as)
Especializados(as)

Mural Atividades Pessoas Notas

Legislacoes

@ Politica Nacional da Educagao Especial = em postado em 14 de ou
@ ECA - Lei 8069/90 H 7 e postado em & de abe
@ RESOLUGAO CNE/CEB NO 4, de 2 de cut... [ 3 Oizima edigio: & de abr.
@ PARECER CNE/CEB N17/2001 [ 3 tem postado em 6 de ab
@ LBI - Lei N° 13.146, de 6 DE juino DE 2015 B 2 +em postado em & de ate
@ LDB - Lei n® 9.394, de 20 de dezembro .. [E 1 tem postads em & de ke
@ Resolugio CME n® 42/2018 B ¢ Uzima edigio: € de abe.

Estudos sobre as NEE - Necessidades Educaci...

@ Nanismo [ 5 e postade em 21 de ou
@ Altas Habilidades/Superdotagdo M & Oiima edigle: 9 de ro

Atendimento Educacional Especializado - SMEd Rio Gra...
Educacao Especial - Rede Municipal de Ensino

Cédigo da turma 2szjxb4 [}

SETEMERD. sugiro fazer da mesma for
s de antes. Bjs

Eiisangeia Macedo

do Funcionino Publico. Que tenhamos




ACOES/ PROJETOS: Encontros
Formativos com os(as)
professores(as) Regulares

(Educacao Infantil, Anos
Iniciais, Anos Finais e EJA)

2017

* Inclusdo Escolar
= QrientagOes e
Procedimentos da
Educacao Especial
para a Rede
Municipal

* Inclusdo Escolar
e Adaptacoes
Curriculares

= Ensino das
Artes como
Ferramenta
Inclusiva

2018

2019

Assuntos Abordados

= |nclusdo Escolar e
Flexibilizacdes do
Curriculo, para
professores do
Campo

= |nclusdo Escolar e
Flexibilizagdes do
Curriculo para a EJA

= |Legisla¢Oes da
Educacao Especial que
amparam estudantes
com NEE e asseguram
adaptacOes de pequeno
e grande porte

= Adaptacdes,
Flexibilizacoes do
Curriculo contribuindo
para o trabalho
pedagdgico de
estudantes com NEE

= Oficina de
Adaptacgdes
Curriculares e Recursos
Pedagdgicos Adaptados
= Acdes imbicadas
entre EJA e Educagao
Especial

* |nclusdo Escolar na
EBAHL - Formacao
especifica para os
professores da EM de
Belas Artes Heitor de
Lemos

2020

= LIVE:
Possibilidades e
Desafios das
Atividades Nao
Presenciais na EJA,
voltadas para a
Educacao Especial

=  QOrientagdes
sobre o trabalho
pedagdgico com
estudantes com NEE,
para o periodo de
atividades nao
presenciais

= Educacao
Especial na
Perspectiva da
Educacgdo Inclusiva
(Jornada Pedagdgica
Online)

=  Possibilidades e
Estratégias para o
Ensino Nao
Presencial de
Estudantes com NEE
(Jornada Pedagdgica
Online)



ACOES/ PROJETOS: Encontros Formativos com os(as) professores(as) Regulares
(Educacao Infantil, Anos Iniciais, Anos Finais e EJA)

R
£9

.

A EDUCACAQ ESPECIAL NA
PERSPECTIVA DA EDUCACAD
INCLUSIVA

"Ai n&o 6 um obj a atingir
mas um ponto de partida
M Tereza €. Many

,,,,




ACOES/ PROJETOS:
Encontros Formativos
com Equipes Gestoras e
Pedagégicas das Escolas

2017

= QOrientagoes
e
procedimentos
da Educacao
Especial para a
Rede Municipal
" Inclusao
Escolar na
Educacgao
Infantil e
Estratégias de
Trabalho

2018 2019
Assuntos Abordados
® |nclusao = Abordagem
Escolar e das Legislacdes

Flexibilizacdes
do Curriculo

da Educacao
Especial que
embasam a
escrita dos
Regimentos e
PPPs

® |nclusao
Escolar na Rede
Municipal:
Legislacao,
Publico Alvo,
AdaptacOes de
Pequeno e
Grande Porte,
Avaliacao e
Terminalidade
Especifica

2020

= Educacao
Especial na
Perspectiva da
Educacao Inclusiva
(Jornada
Pedagdgica Online)
= Possibilidades e
Estratégias para o
Ensino Nao
Presencial de
Estudantes com
NEE (Jornada
Pedagdgica Online)



ACOES/ PROJETOS: Seminario Municipal de Diversidade e Incluséo

2017

= 59 Edicdo do Semindrio - Didlogos e
Vivéncias das Praticas Pedagogicas
Inclusivas

Total de Participantes: 420 pessoas

Assuntos:

v’ As Praticas de In-exclusdo na
Contemporaneidade

v’ Didlogos e Vivéncias das Praticas
Pedagdgicas Inclusivas

v’ Oficinas Tematicas nas areas do
Corpo e Linguagem, Deficiéncia
Visual, Deficiéncia Intelectual, TEA,
LIBRAS, Subjetividade do Sujeito.

21

5 SEMINARIO MUNICIPAL DE DIVERSIDADE E
INCLUSAO

Pidloges e (Yo s das
T
A E O,

-

Datas: 06 & 07 de julho
Local: CIDEC-SULFURG

2018

= 62 Edicdo do Seminario -

#Todosprotagonistasdainclusao

Total de Participantes: 800 pessoas

Assuntos:

v Todos Protagonistas da Inclus3o (O
papel de cada um dentro da escola no
processo Inclusivo);

v Avancos da Rede Municipal sobre a
Inclusdo Escolar;

v' Uma escola para todos: Nanismo

v’ Dislexia: O que é e como ajudar?

v" Aimportancia das Adequacdes e
Adaptacdes Curriculares no Contexto
Escolar.

(w1

2 \e
S M
e

Datas: 10 de SETEMBRO
Local: CIDEC-SULUFURG

2019

= 72 Edicdo do Seminario — Navegando

por Rotas Desafiadoras das Estratégias

Inclusivas

Total de Participantes: 800 pessoas

Assuntos:

v’ Estratégias Inclusivas pelo Olhar da
Neurociéncia;

v’ Os desafios do dia-a-dia: um olhar
multissensorial na Paralisia Cerebral;

v’ Interface entre a Fonoaudiologia e a
Educacao;

v’ Professor e Familia: Um olhar sensivel
sobre esses agentes inclusivos;

v’ Relag3o entre Integracdo Sensorial e 0
Transtorno de Comportamento e
Aprendizagem.

*Navegando poy
das

as desafiadoras
cli 5

S
(/{ -
AT ’% V

01 02 e Juio de 201

xR




ACOES/ PROJETOS: Seminério Municipal de Diversidade e Incluséo

Sa®gPan
@ OPad g0 00 gri0geie,



ACOES/ PROJETOS:
Festival de Esporte

Educacional Especial
SMEd

2017

Festival de Esporte
Educacional
Especial
(Coorganizacao)

2018

= Festival de
Esporte
Educacional
Especial
(Coorganizacao)

Local: SESI

Assuntos:

v" A importancia do
Esporte e Atividades
Psicomotoras para o
Desenvolvimento
Integral do
Estudante;

v’ Paradesporto.

2019 2020

= Festival de Esporte  -----

Educacional Especial

(Coorganizacao)

Local: Centro de

Eventos

Assuntos:

v Circuito de
Atividades
Esportivas para
Estudantes com
NEE



2017

= AtribuicGes do
Monitores
Escolares

= Transtorno do
Espectro Autista
= Transtorno
Opositor
Desafiador

= Deficiéncia
Intelectual

2018 2019
Assuntos Abordados
= O papeleas = Conexao
atribuicdes dos Juventude —

Monitores
Escolares

= Conexao
Juventude —
Capacitagdo para
os Monitores

Escolares — Mddulo

01

Capacitagao para
Monitores Escolares
(Parcerias com
SMEd-SMCAS e
FURG/NEAI)

Méddulo 02:

v' Deficiéncia Visual
v’ Surdez

v’ Deficiéncia Fisica
v’ Transtorno do
Espectro Autista

v’ Mdltiplas
Inteligéncias

v’ Jogos Pedagdgicos
para o
desenvolvimento da
aprendizagem de
estudantes com NEE
= Conexoes
Juventude -
Encerramento do
Curso

= Formagao para os
Monitores que
atuam no Transporte
Escolar, juntamente
com Motoristas
sobre estratégias de
Manejo de
estudantes com NEE

2020

= Atribui¢cdes dos
Monitores Escolares

= A Educagdo Especial na
Perspectiva da Ed. Inclusiva:
Orientag0es e Procedimentos
da Rede Municipal de Ensino
do Rio Grande

=  Deficiéncia Intelectual

=  Transtorno de
Impulsividade

=  Transtorno de Ansiedade
=  Sindrome de Down

=  Deficiéncia Visual

=  Transtorno de Déficit de
Atencdo e/ou Hiperatividade
=  Altas
Habilidades/Superdotacdo

=  Nanismo

= Transtorno Opositor
Desafiador

= Autismo

=  Deficiéncia Fisica

ACOES/ PROJETOS:
Formacao/Capacit
acao para os(as)
Monitores(as)
Escolares



ACOES/
PROJETOS:
Formacao/Capa
citacao para
os(as)
Monitores(as)
Escolares

©PO000000

Documentos
Formacao Continua da - Materia | de Estudo




ACOES/ PROJETOS: Formacéao/Capacita¢do para os(as) Monitores(as) Escolares




2017

= PlantGes de
Assessoramento
Individualizado
das Salas de
Recursos das
Escolas

ACOES/ PROJETOS:
Visitas/ Monitoramento
do Trabalho das Salas de
Recursos

2018

= Visitas as Escolas
(Jodo de Oliveira,
Fran¢a Pinto,
Antonio C. Lopes,
Olavo Bilac, Ramiz
Galvao, Santana,
EMEI Verenice, Rui
Poester, Rio Branco,
S3do Jodo, EMEI Nilza,
Manoel Mano,
Cipriano POA,
Buchholz e Jayme
Monteiro).

= Plantdes de
Assessoramento
Individualizado das
Salas de Recursos
com equipes
Pedagodgicas

2019

= Visitas as Escolas
(Rio Branco, Cidade
do Rio Grande,
Admar Correa,
Jayme Monteiro, D.
Pedro II, Buchholz,
Franklin, EMEI Vovo
Zoquinha, Wanda
Rocha, Rui Poester,
Eliézer Rios, Helena
Small, Roque Aita,
EMEI Eva Mann,
Marilia Rodrigues,
Casa da Crianga,
Franga Pinto,
Navegantes,
Cipriano POA, EMEI
Fraternidade, EMEI
Oscar Moraes, Joao
de Oliveira,
Clemente Pinto, Sao
Miguel, Coriolano
Benicio e Bento
Gongalves).

2020

= Todas as
escolas da Rede,
inclusive Escola Viva
e EMEB Heitor de
Lemos, receberam
assessoramento/
atendimento do
NDI, de forma
remota.

=  Com algumas
escolas foram
realizadas também
reunides online.

= 0
monitoramento do
trabalho foi
realizado através de
relatorios de
trabalho mensais
encaminhados ao
Nucleo pela
Plataforma do
Google Classroom.



ACOES/ PROJETOS:
Encaminhamentos e
Acompanhamento de
Estudantes na Rede Fluxo
Saude-Educacao

2017

2018

2019

2020

* Encaminhament = Encaminhament = Encaminhament = Reunides

os de Estudantes
para a Rede Fluxo:
153

os de Estudantes
para a Rede Fluxo:
173

os de Estudantes
para a Rede Fluxo:
177

= Reunides com a
esquipe de
especialistas da
Rede Fluxo

online entre o NDI
e Coordenagao
Rede Fluxo

=  Encaminhame
ntos de Estudantes
para a Rede Fluxo:
15




ACOES/ PROJETOS:
Encaminhamentos e
Acompanhamento de
Estudantes na Rede Fluxo
Saude-Educacao

Alunos

atendidos

2015

2016

2017

2018

2019

2020/10

Alunos atendidos

105

116

261

317

282

144




Atendimentos por especialidade

ACOES/ PROJETOS:
Encaminhamentos e

Acompanhamento de Fonoaudidlogo 2?@1[]? szgg 2_1{]5:49 29%2:"13
Estudantes na Rede Fluxo [t [ T
Saude-Educagao Peiguint x| el o | s




ACOES/ PROJETOS: Documentos Orientadores/Legislacdes

2017

2018

2019

2020

= Divulgacéo do Caderno
Pedagogico: A Educacao
Especial na Perspectiva
da Educacao Inclusiva:
Orientacoes e
Procedimentos
Operacionais para a
Rede Municipal de
Ensino do Rio
Grande/RS, no site da
SMEd e para toda a Rede

= Contribuicbes ao CME,
para a escrita da Resolucéo
n° 42/2018 da Educacao
Especial

= ContribuicGes no texto que
altera a Lei Municipal
5336/99, para a Lei
8250/2018, sobre o Plano de
Carreira do Magistério
Publico Municipal

= ContribuicGes autorais no
Documento Orientador
Curricular do Territorio
Riograndino do Sistema
Municipal de Ensino do
Rio Grande

CURRICULAR DO
TERRITORIO RIO-GRANDINO

Volume 1

EDUCAGAO INFANTIL

20

= Contribui¢cGes autorais no
Plano de Contingéncia do
Sistema Municipal de
Educacao do RG/RS —
Secao da Educacéo
Especial

PLANO DE CONTINGENCIA
0 SISTEMA MUNi

/|
IMUNICIPAL DE ENSINO DO RIO GRANDE/R |




ACOES/ PROJETOS:
Participacao do NDI
em Eventos
Externos/ Cursos

2017

= 12 CONLUBRA -
Congresso Luso-
brasileiro sobre TEA e
Inclusdo, em Pelotas
(congressista)

= Participagao no 92
Simpdsio de Arte e
Educacao da Escola de
Belas Artes Heitor de
Lemos

= 39 Fdrum Social de
Acessibilidade: Um
novo olhar é possivel,
da Coordenadoria
Municipal em Defesa
das Pessoas com
Deficiéncia e Altas
Habilidades
(Coorganizagdo e
palestra)

= Roda de Conversa da
NOERG (Palestrante)

= 12Seminario: A
Valorizagdo das Pessoas
com Nanismo (Palestra)
= |V Seminario da
AMAR (participacdo)

2018

= Semindrio dobre a
Sindrome de Down — IF
Sul (participacao)

= Pré CONLUBRA -
Congresso Luso-Brasileiro
sobre TEA e Inclusdo, em
Pelotas (congressista)

= Jornada Pedagdgica -
Palestra para os
Professores da Rede
Municipal de Cerrito

= EXPOTAI (Canoas) —
Nanismo (participacdo)

= Forum Temadtico da
FADERS (Pelotas), sobre
Atendimento Educacional
Especializado

= Semindario da AMAR —
Atualizacdo do
Diagndstico de TEA;
Comorbidades e
Metodologia
recomendada para o
tratamento das pessoas
com TEA.

= Palestra na SMEd de
Turugu sobre Inclusdao
Escolar

= Forum tematicoem
parceria com a FADERS,
no IF Sul, sobre Altas
Habilidades

2019

= Oficina/Palestra
sobre AdaptacGes
Curriculares para a
SMEd de S&o José do
Norte

= || Semana Municipal
de Orientagdes sobre a
Sindrome de Down
(Coorganizacao)

= 29 CONLUBRA-
Congresso Luso
Brasileiro sobre TEA e
Inclusdo, em Pelotas
(Congressista)

2020

L] Roda de Conversa na
472 Feira do Livro - FURG:
Fazeres e Desafios das
Salas de Recursos
Multifuncionais

L] Roda de Conversa na
472 Feira do Livro - FURG:
Relatos e experiéncias na
perspectiva inclusiva e
acessivel

. LIVEs da UNDIME:
Educacdao em Pautaem
Tempos de Pandemia

= LIVE com Claudia
Zirbes e Fausta Cristina
(Aspectos da
Aprendizagem no
Autismo e o
protagonismo dos pais)

L] LIVE Cirandar FURG
= LIVE Hora das Gurias
na Radio Oceano —
“Educacdo e sua
reinvengdao em época de
Pandemia”

= LIVE: Roda de
Conversa da Camera de
Vereadores sobre a
Inclusdo Social de Pessoas
com Deficiéncias e Altas
Habilidades



ACOES/ PROJETOS:
Participacao do NDI
em Eventos
Externos/ Cursos

2020

=  LIVEs da SMEd: Vamos falar de Educacgao?

=  LIVE — A cruel pedagogia do Virus (Boa Ventura Guajajara e Ferraro)

=  LIVE da UNCME/RS: “As diferentes acdes para garantir o ano letivo de 2020 nas
secretarias municipais do Rio Grande do Sul.

= LIVE da Rede “Cegs” - “Os cuidados dos PCDs (Pessoas com deficiéncias) em tempos de
pandemia”

=  LIVE: Educacdo Inclusiva online — Isto Existe mesmo? (Maria Teresa Mantoan)

=  LIVE: Saude Mental em tempos de pandemia, com Ana Lopresti

=  LIVE: Educacdo Infantil em tempos de Pandemia (Rita Coelho —USP)

= LIVE: Dialogando sobre o dia a dia dos PCDs em tempos de COVID-19, promovida pela
SEDHU (Secretaria Municipal dos Direitos Humanos)

=  LIVE: Tecnologias Assistiva

= LIVE: Alfabetizacdo para Estudantes com NEE, com Manoela Mandagara e Eliane Elesbdo
=  LIVE: Quando o sintoma fala da familia - CEFI (Centro de Estudos de Familia e do Individuo
=  LIVE: Atualizacdo da Politica Nacional da Educacdo Especial na Perspectiva Inclusiva —
GT15 — ANPED - Educacdo Especial

= LIVE da UNDIME: Recomeco das Aulas

=  LIVE AOERG (Associacdo dos Orientadores do RS): “Escola e Familia”, com Ana Lice
Resende, Sandra lara dos Santos e M2 Inés

=  LIVE da EMEFI Valdir Castro — 62 Mostra Literaria: O protagonismo da Mulher, Machismo,
Racismo e Inclusdo Ferreira (Palestrante)

= 12 Congresso TchéGaucho de TEA Online

=  CAMPANHA GT Facga a Diferenca — COMDES

=  WORKSHOP sobre Sistema Familiar

=  CURSO de Especializagdo em Psicopedagogia e Midias na Educacdo

=  CURSO de Extensao - AEE em tempos de Pandemia (UFPEL)

=  CURSO de Especializagdo em ABA: Analise do Comportamento Aplicada — Instituto de
Educacgdo e Andlise do Comportamento

= CURSO de Capacitagao: Psicomotricidade e Aprendizagem

=  CURSO Autismo e Adaptacgdo Curricular (Pandorga)

=  CURSO de Educacgao Sistémica

=  CURSO Pais e Filhos



ACOES/ PROJETOS: Participacdo do NDI em Eventos Externos




ACC)ES/ PROJETOS:
“Costuras”/Parcerias
com as Universidades

= Elaboracdaodo
Sistema de Banco de
Dados e
Monitoramento das
Pessoas que possuem
Necessidades
Especiais do
Municipio

= Parceria na
Elaboracao do Curso
de Pés Graduacdo em
Educacao Especial da
FURG

= Elaboracdodo
Projeto do Curso de
Aperfeicoamento em
AEE

= Palestranal?
Jornada Académica do
Servigo Social
(UNICESUMAR) — A
Inclusdo Escolar e
Social

= Roda de Conversa
para estudantes do
Curso de Pedagogia —
FURG, sobre Inclusdo
Escolar na Rede
Municipal de Ensino do
RG

= Palestra para
estudantes do 62 e 72
semestre do Curso de
Pedagogia da FURG,
sobre Legislacdo da
Educacado Especial e
Inclusao Escolar

= Palestra para os
estudantes do Curso de
Psicologia — FURG, sobre
a Educacgdo Especial e
Processos Inclusivos no
Cotidiano Escolar

= 12Seminario de
Praticas Pedagdgicas do
Curso de Pedagogia —
FURG. Oficina sobre
Adaptacgdes Curriculares
e recursos pedagdgicos
para estudantes com
NEE; Legislacdo e
Estratégias e Praticas
Possiveis

= Participagao IX
Encontro da Diversidade
FURG, com exposicao de
Materiais e Recursos
Pedagdgicos.

. LIVE: Roda de
Conversa da
Anhanguera, sobre a
Importancia do
Conhecimento da
Educagado Especial no
Processo de Formagao
de Professores

= Palestra, em video,
sobre o Panorama da
Educacgado Especial da
Rede Municipal de
Ensino do RG, para os
estudantes do Curso de
Letras - FURG



ACOES/ PROJETOS: “Costuras”/Parcerias com as Universidades




Educacao Ambiental e
Patrimonial Etnico-racial

Fatima Barboza (Coordenadora)
Ingrid Costa
Maria do Carmo Arana




Acdes desenvolvidas 2017

* Participacao na formacao dos professores de
artes com visitas agendadas nos prédios
historicos da cidade;

e Oficinas sobre Patrimonio material dentro do
projeto Escritas pelo Rio Grande;

* No ano de 2017 o nucleo fez formagao com 28
escolas totalizando o numero de 934 alunos e
62 professores das escolas da rede municipal.




Acoes desenvolvidas no ano de 2018

* Em comemoracao aos 280 anos do municipio foram realizados roteiros pelo Balneario Cassino, llha dos
Marinheiros, sendo a saida desses de diversos bairros da urbe.

* Participacdao do seminario “Costurando historias e memarias patrimoniais: Rio Grande 280 anos.”
* As assessoras atuaram como palestrantes no evento “Patrimonio em Cena.”

* Formacao com os professores dos 4 2 e 52 anos tendo como tema “Nossas Pracas, Nossa Histéria” em
comemoracao ao dia do Patrimonio Historico.

* Ainda nosso nucleo participou das oficinas do Projeto Escritas pelo Rio Grande, trabalhando com as criancas a
historia dos seus bairros.

* Nosso atendimento a comunidade escolar e totalizou 1793 entre alunos, monitores de escola e professores.



Acdes desenvolvidas no
ano de 2019

« Em 2019 o nucleo esteve diretamente
envolvido na formacao dos professores do 4 e
5 anos, no sentido de construcao de forma
coletiva do material didatico do municipio do
Rio Grande

* Além dessa atividade continuamos ofertando
as oficinas de educacao patrimonial e roteiros
educacionais para as escolas municipais.

» Totalizando assim 323 alunos e 39 professores.




Acdes do ano de 2020

* No presente ano fomos surpreendidos por uma
pandemia a qual fez com que tivéssemos de trabalhar
de forma remota. No entanto estivemos trabalhando
virtualmente na finalizacao do material didatico,
fazendo parte da revisao final do material.

* Ainda participamos de varias reunides para organizacao
e discussao com relacao ao ano letivo.

* Bem como a criacdo de duas jornadas formativas
oferecidas para os professores da rede municipal. A
primeira explicando a importancia da valorizagao do
patrimonio local, como forma de despertar o
sentimento de pertenca com relacao ao municipio. Em
uma segunda jornada foi criada um roteiro virtual pelo
centro historico do municipio




Assessoria Pedagogica
do Ensino Religioso

Assessora: Ingrid Oliveira Santos Costa

A Assessoria Pedagogica do Ensino Religioso
trata de garantir a formacao basica do
educando, demarcada no curriculo do Ensino
Fundamental, seja disciplina ou area do
conhecimento, dada sua presenca efetiva na
Base Nacional Comum Curricular - BNCC. Essa
posicdo ratifica a obrigatoriedade de sua
oferta pelas instituicdes de ensino, no entanto,
com matricula facultativa, conforme a LDB
n29394/1996. Nessa perspectiva, a Assessoria
desenvolve um trabalho junto as escolas
considerando a existéncia de filosofias
seculares de vida, fundamentadas nos
preceitos dispostos na BNCC, no Referencial
Curricular Gaucho (RCG) e Rio-grandino e pelo
Conselho Nacional do Ensino Religioso
(CONER) em Rio Grande.



Objetivos da Assessoria Pedagdgica do Ensino
Religioso:

» Oferecer Formacao Pedagodgica aos professores da rede municipal para que estejam
capacitados a colaborem para a construcao da identidade do aluno, a partir de vivéncias e
praticas, na relacao com o imanente (dimensao concreta, bioldgica) e o transcendente
(dimensao subjetiva, simbdlica, espiritual), conhecendo e compreendendo a si mesmo dentro
do cenario em que esta inserido e consolidando-se como pessoa pertencente a um
determinado momento histérico, cultural e religioso, e, por esta razao, autor de sua histéria de
vida, para compreender, valorizar e respeitar as manifestacoes religiosas e filosofias de vida,
suas experiéncias e saberes, assim como, debater, problematizar e posicionar-se frente aos
discursos e praticas de intolerancia, discriminacao e violéncia de cunho religioso, de modo a
assegurar os direitos humanos no constante exercicio da cidadania e da cultura da paz.
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2017
Participag¢ao constante nas reunidoes do CONER (Conselho Nacional do Ensino Religioso — Rio Grande).
Palestras dentro da tematica do Ensino Religioso.
Formacgao Continuada para os professores de Ensino Religioso da Rede Municipal.

Atendimento as escolas, professores, alunos, como: consultoria, assessoria, palestras, oficinas conforme
solicitacao dos mesmos. As escolas nos procuram conforme suas necessidades e damos a devolutiva por
telefone, na escola, na SMEd.

Levantamento das necessidades, dificuldades, trabalhos desenvolvidos nas escolas quanto a disciplina de
ensino religioso.

Incentivo a participag¢ao nas Mostras Culturais das escolas e em eventos promovidos pela Smed com os
trabalhos desenvolvidos na disciplina de Ensino Religioso.
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2018

Participagao constante nas reunioes do CONER (Conselho Nacional do Ensino Religioso — Rio Grande)
Participagao em reunioes POTMA (Povos Tradicionais de Matriz Africana).

Seminarios e Cursos dentro da tematica do Ensino Religioso.

Formacgao Continuada para os professores de Ensino Religioso da Rede Municipal.

Atendimento as escolas, professores, alunos, como: consultoria, assessoria, palestras, oficinas conforme
solicitacao dos mesmos. As escolas nos procuram conforme suas necessidades e damos a devolutiva por
telefone, na escola, na SMEd.

Incentivo a participacdo nas Mostras Culturais das escolas e em eventos promovidos pela Smed com os
trabalhos desenvolvidos na disciplina de Ensino Religioso.

Colaboracgao na elaborag¢ao do Referencial Rio-grandino Ensino Religioso.
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2019

Participagao constante nas reunioes do CONER (Conselho Nacional do Ensino Religioso — Rio Grande)
Participa¢ao em reunioes POTMA (Povos Tradicionais de Matriz Africana).

Seminarios e Cursos dentro da tematica do Ensino Religioso.

Colaboracgao na elabora¢ao do Referencial Rio-grandino Ensino Religioso.

Formacao Continuada para os professores de Ensino Religioso da Rede Municipal.

Atendimento as escolas, professores , alunos, como: consultoria, assessoria, palestras, oficinas
conforme solicitacao dos mesmos. As escolas nos procuram conforme suas necessidades e damos a
devolutiva por telefone, na escola, na SMEd.

Incentivo a participacao nas Mostras Culturais das escolas e em eventos promovidos pela Smed com os
trabalhos desenvolvidos na disciplina de Ensino Religioso.



2020

Atendimento as escolas, professores, alunos, como: consultoria, assessoria, palestras,
oficinas conforme solicitacao dos mesmos. As escolas nos procuram conforme suas
necessidades e damos a devolutiva por telefone, na escola, na SMEd.

Participacao CONER.



CONDESCCON - Conselho Municipal de desenvolvimento Social e Cultural da
Comunidade Negra.

Comité Caminhos Negros (pela SMCAS)

Comissdo de Avaliacdo dos ingressos pelas Cotas Raciais em servi¢o publico
municipal (pela SMGA)

Forum Permanente de Educacdo e de Diversidade Etnico-racial do Rio Grande
do Sul

POTMA - Forum Nacional de Seguranca Alimentar e Nutricional dos Povos
Tradicionais de Matriz Africana (FONSAN/POTMA).

NEABI FURG (Nucleo de Estudos Afro-brasileiros e Indigenas)

NEABI IFRS (Nucleo de Estudos Afro-brasileiros e Indigenas)

CONER — Conselho Nacional do Ensino Religioso — Rio Grande/RS.

Conselho Municipal dos Povos Indigenas

CIPI -Comité Intersetorial de Politicas Indigenistas de Rio Grande

Comité Quilombola (SMS)

Participacao e
membro em
Conselhos,
Comités



Nucleo de Tecnologia
Municipal

Maria de Fatima Baldez Rodrigues
(Coordenadora)
Fabiana Laborde
Samira Terroso




O uso das tecnologias digitais ndo pode ser mascarado pelo rotulo da inovacdo ou pela mera
mudanca de suporte ferramental, mas € necessario o planejamento de atividades que tenham como
objetivo o rompimento com praticas de memorizacado e recepc¢ao passiva de informacdes e que venham
enriguecer o ambiente educativo, propiciando um ensino dinamico, criativo, construtivo e interativo entre

estudantes e professores.

O Nducleo de Tecnologia Municipal — NTM compreende que a presenca das tecnologias digitais na
escola indica a existéncia de atividades pedagdgicas dinamicas que sejam capazes de acompanhar as
constantes mudancas da sociedade em que estamos inseridos.Destarte, as atividades doNTM acontecem
a partir de objetivos que sejam claros a todos os envolvidos, em um espaco relacional cooperativo e

colaborativo entrelacado aos fios da proposta pedagogica de cada escola.



O PROFESSOR ARTICULADOR

O trabalho do NTM é orientado pelo
entendimento de que o uso das tecnologias digitais
na escola precisa estar acoplado a uma
metodologia que o sustente.
_ N Atualmente a rede possui 46 (quarenta e
O rompimento com praticas docentes

habituais ndo é uma tarefa facil, por isso, integra a seis) professores art'(_:UIadores nas
equipe do NTM, o professor articulador, um escolas, que trabalham diretamente com

profissional capaz de propor, em conjunto com o o NTM e tornam possiveis as acoes e as

professor regente e/ou com a equipe em geral da ~ ) S
escola, acdes pedagégicas que tenham como reflexdes sobre as tecnologias digitais.

objetivo desenvolver um trabalho voltado ao uso
das tecnologias digitais de maneira a contribuir
para a formacado de sujeitos criticos e capazes de
transformar a realidade em que estao inseridos.



Atribuicoes do professor articulador:

 Participar das atividades realizadas pelo Nucleo de Tecnologia Municipal,

» Colaborar na construcédo da proposta de acbes do NTM, visando a realizacao de atividades na
escola que contemplem o uso das tecnologias digitais potencializando o ensinar e o aprender;

» Planejar acOes entrelacando o cogito do NTM e o fazer pedagdgico da escola;

» Organizar, pedagogicamente, 0s tempos e 0S espacos escolares, de maneira que o atendimento do
articulador envolva todos os alunos com a proposta de trabalho pensada para o ano letivo vigente;

» Manter atualizado o registro das turmas e o historico de trabalho desenvolvido com as mesmas.



ALUNO MONITOR

No ano de 2011, o Nucleo de Tecnologia Municipal propds o Projeto Aluno Monitor, com
o intuito de formar alunos capazes de interagirem com as tecnologias da informacéo e
comunicacdo a fim de auxiliarem o articulador, o professor e os alunos a utilizarem as
tecnologias digitais disponiveis na escola;

A proposta do Aluno Monitor foi sendo (re)definida ao longo de sua execucgao e,
atualmente, o trabalho é realizado com a integracéo de diferentes nucleos da SMEd, a partir da
discussdo de tematicas que potencializam a mobilizacdo dos saberes tecnoldgicos de
professores e estudantes;



2017 - em parceria com o Nucleo de Educacio Ambiental e Patrimonial e com a Assessoria Etnico-Racial, o
tema do projeto foi “A presenca da Mulher Negra na construcdo da Historia do Rio Grande”, em
comemorac¢dao aos 280 anos de fundacao do Municipio. Nesse ano, 12 (doze) escolas da rede publica
municipal de ensino participaram do Projeto, com a formatura de 94 (noventa e quatro) estudantes;

2018 - a tematica abordada pelo Projeto fez referéncia aos 15 anos da promulgacdo da LEl 10.639/03, que
versa sobre o ensino da histdria e cultura afro-brasileira e africana em todas as escolas, publicas e
particulares, do ensino fundamental até o ensino médio. Compreendemos que o tema ainda é relevante e
precisa ser debatido no ambiente escolar, a partir do envolvimento dos alunos em pesquisas que sustentem
o debate. Em parceria com o Nucleo de Educa¢do Ambiental e Patrimonial e com a Assessoria Etnico-Racial,
tivemos o envolvimento de 17 (dezessete) escolas e a formatura de 121 (cento e vinte um) estudantes;

2019 - a SMEd foi a tematica do projeto em comemoragao aos seus 50 anos de histéria. Os estudantes
realizaram pesquisas sobre as suas respectivas escolas e construiram o seu historico, com o intuito de
publicar em formato digital e disponibilizar as comunidades para que tenham acesso a sua historia. A
formatura contou com 271 (duzentos e setenta e um) estudantes de 18 (dezoito) escolas. Ao longo desses
anos de desenvolvimento do projeto, o nucleo realizou a formatura de alunos da educacao infantil, do
ensino fundamental e da educacdo inclusiva em um numero de aproximadamente 800 (oitocentos) alunos.

2020 - no segundo semestre do ano letivo, a meta é envolver todos os alunos da rede municipal com o
material que visa a reflexao sobre a tematica “Tecnologias digitais em tempos de pandemia: aproximagoes
e distanciamentos”.






FESTIVAL DE VIDEO ESTUDANTIL

Em uma parceria com o curso de Cinema e Audiovisual da Universidade Federal de Pelotas — UFPel, a
partir de 2014 o Nucleo de Tecnologia Municipal passou a desenvolver o Festival de Video Estudantil.

As acdes do festival sdo baseadas no objetivo de motivar a producdo audiovisual, desenvolvendo a
leitura de diversos géneros textuais e audiovisuais como atividades pedagogicas vinculadas ao curriculo
escolar. Anualmente € lancado um edital que direciona a producdo das escolas para concorrerem nhas
categorias previstas. Salientamos que a criatividade dos estudantes forca a reflexdo sobre a estrutura do edital
do ano seguinte, provocando mudancas que visam atender as demandas das escolas.

Os videos devem ter a orientacédo e supervisdo de um professor responsavel (professor da turma, orientador
educacional, coordenador pedagdgico, professor do projeto), para a apropriacdo deste profissional, a cada
edicdo, sao realizados encontros formativos com as tematicas de edi¢céo de video, producao e roteiro.



2017 - o 49 Festival de Video Estudantil contou com a participacao de 10 (dez)
escolas e a producao de 27(vinte e sete) curtas-metragens.

2018 - o 52 Festival de Video Estudantil aconteceu com 14 (quatorze) escolas
participantes, que apresentaram 28 (vinte e oito) curtas-metragens produzidos
entre os meses de julho a novembro.

2019 - o 62 Festival de Video Estudantil, contou com 24 (vinte e quatro) escolas
participantes, totalizando 70 (setenta) producdes de videos que abordaram os
mais diversos temas. Nessa edicdao do Festival, duas novas categorias foram
inseridas: Animacao e Documentario.

2020 - o 792 Festival de Video Estudantil acontecera, em tempos de pandemia, de
forma virtual, e o edital prevé a escolha, pelo voto popular, do melhor video
produzido por nossas escolas nos ultimos seis festivais de video estudantil.
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PROGRAMA DE INOVACAO EDUCACAO
CONECTADA

O Programa de Inovacdo Educacdo Conectada, desenvolvido pelo Ministério da Educacao e parceiros, tem como
objetivo apoiar a universalizagdo do acesso a internet de alta velocidade e fomentar o uso pedagdgico de
tecnologias digitais na Educacao Basica. Aimplementacaopreveé trés fases:

1. Inducao (2017 a 2018): para construcao e implantacdo do Programa com metas estabelecidas para alcancar o
atendimento dos alunos da educacéo basica,

2. Expanséo (2019 a 2021): com a ampliacdo da meta de atendimento dos alunos da educacé&o basica e inicio da
avaliacao dos resultados;

3. Sustentabilidade (2022 a 2024): com o alcance de 100% dos alunos da educacéo basica, transformando o
Programa em Politica Publica de Inovacao e Educacéo Conectada.

As escolas municipais do Rio Grande estdo vinculadas ao programa e sao orientadas pelo NTM, considerando as
quatro dimensdes (visdo, formacgao, recursos educacionais digitais e infraestrutura), visando que o ambiente
escolar esteja preparado para receber a conexdo de internet, destinar aos professores a possibilidade de
conhecerem novos contetudos educacionais e proporcionar aos alunos o contato com as tecnologias educacionais.



PORTAL EDUCACAO DA SMEd

O Portal da Educacao da Secretaria de Municipio da Educacao,
disponivel em hitps://www.riogrande.rs.qgov.br/portal-educacao, € um
ambiente virtual que busca dar visibilidade aos nucleos da SMEd e as
escolas, ao potencializar as acb6es pedagodgicas da Rede Municipal de
Ensino do Rio Grande, configurando um espaco em que os educadores e
educadoras encontram materiais diversos que incidem no ensinar € no
aprender construidos no cotidiano de nossas instituicoes.



https://www.riogrande.rs.gov.br/portal-educacao

SOFTWARE DE GESTAO PUBLICA
I-EDUCAR

Em uma parceria firmada entre a Secretaria de Municipio de Desenvolvimento, Inovacdo, Emprego
e Renda - SMDIER, a Secretaria de Municipio da Educacéo — SMEd e a Fundacao Lemann, a partir de 2018,
implantou o sistema de gestao escolar por meio do software publico i-Educar, sendo a Portabilis, startup de
tecnologia, com sede na cidade de Icara — SC, responsavel pelo suporte técnico ao municipio do Rio Grande.

O software educacional possibilita uma gestao integrada de todo o sistema educacional da SMEd,
permitindo um controle de informacdes indispensaveis aos trabalhos da Secretaria que resulta na elaboracao
de planos de acOes capazes de garantir uma qualidade na prestacao dos servigcos de Educacéo a todos os
municipes.

No segundo semestre de 2018 a Portabilis realizou um treinamento com superintendentes e
coordenadores de nucleos da SMEd. Em parceria, o Nucleo de Tecnologia Municipal (NTM) e o Nucleo de
Registro e Acompanhamento dos Estudantes, a partir de dezembro, realizaram a formacao dirigida aos
secretarios e responsaveis pela secretaria das escolas. As formacdes ocorreram em etapas e por grupos de
escolas:



primeira etapa

EMEI Castelo Branco

EMEI Daisy Pagel

EMEI Eva Mann

EMEI Lyons Club

EMEI Maria da Gléria P. Pereira
EMEI Nilza Alves Gongalves
EMEI Oscar Moraes

EMEI Queréncia

EMEI Vila da Quinta

EMEI Tia Luizinha

EMEI Verenice Ferreira Gongalves
EMEI Vovo Zoquinha.

Formacao i-
Educar



EMEI Alcides Barcelos

EMEI Fraternidade

EMEF Corac¢ao de Maria
EMEF Bento Gongalves

EMEF Apolinario Porto Alegre
EMEF Aurora Ferreira Cadaval
EMEF Argemiro Dias de Lima

EMEF Luiza Tavares Schimidt FO r m a g:é O | -

segunda etapa EMEF Renascer
EMEF Alcides Maia F d ucar
EMEF Dr. Nilo Corréa da Fonseca
EMEF Profa. Maria Angélica
EMEF Profa. Alba Olinto
EMEF Coronel Pedro Osério
EMEF Coriolano Benicio
EMEF Liberato Salzano

EMEF Cristovao Pereira de Abreu



terceira etapa

Admar Corréa

Cipriano Porto Alegre
Frederico Ernesto Buchholz
Helena Small

Manoel Martins Mano
Navegantes

Rui Poester Peixoto
Sant’Ana

Sao Joao Batista

Sao Miguel

Formacao i-
Educar



quarta etapa

Ana Neri

Anselmo Dias Lopes

Assis Brasil

Cidade do Rio Grande/CAIC
Franga Pinto

Dolores Garcia

Dom Pedro Il

Jayme Gomes Monteiro
Altamir de Lacerda Nascimento
Pedro Carlos Peixoto Primo
Porto Seguro

Ramiz Galvao, Rio Branco
Jodo de Oliveira Martins
Maria da Graga Reyes
Marilia Rodrigues Santos

Mate Amargo

Formacao i-
Educar



Prof. Eliézer de Carvalho Rios
Franklin Roosevelt

Olavo Bilac

Pedro Carlos Peixoto Primo

Rio Branco

Viriato Corréa FO r m a (;5 O | -
Prof.2 Wanda Rocha Martins E d u Ca r.

Zelly Pereira Esmeraldo

quinta etapa

Prof.2 Zenir de Souza Braga

EMEB Prof.2 Carmen Regina Teixeira Baldino
EMEFTI Valdir Castro

EMEJA Paulo Freire



Ao todo foram realizados 15 (quinze) encontros
formativos dirigidos aos secretarios e responsaveis pela
secretaria das Escolas da Rede Municipal, com o objetivo de
transmitir orientacdes iniciais sobre o uso do i-Educar. Na
continuidade as demais escolas participaram da formacao
fechando o ciclo inicial de implantacao.

No intuito de manter o atendimento, potencializar a
aproximacao da comunidade com as atividades escolares e
garantir a principal finalidade do processo educativo que é o
atendimento dos direitos e objetivos de aprendizagem
previstos para cada etapa educacional, em tempos de
pandemia, em 2020 tornou-se necessaria a implantacao de
ferramentas que superassem o controle pedagoégico (SMEd e
escolas) e, que fossem agregadas ao i-Educar, sendo elas o
portal do professor com aplicativo movel, a solucao de envio
de conteudos digitais (atividades ndao presenciais) e a gestao
de vagas e pré-matriculas on-line.
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PLATAFORMA DE PUBLICACOES I-DIARIO

A SMEd, com o objetivo de garantir o atendimento dos objetivos de aprendizagem e o desenvolvimento
das competéncias e habilidades a serem alcancados pelos estudantes, expressos no Documento Orientador
Curricular do Territorio Rio-grandino - DOCTRG em consonancia com a Base Nacional Comum Curricular —
BNCC, tem discutido e elaborado estratégias, em regime de colaboracédo, que servirdo como solucdo para as
acoes conjuntas que envolvem todos os atores do sistema educacional local.

Entre as estratégias esta a utilizacdo de uma plataforma publica para a realizacédo das atividades on-line
elaboradas a partir da garantia da autonomia pedagogica no ambito de cada escola e que servira de referéncia
para o desenvolvimento dos objetivos de aprendizagem, presencialmente em periodos de normalidade, quanto
na necessidade nao presencial ou em outros momentos de emergéncia.

A escolha pela plataforma publica levou em consideracdo as mais diversas questbes inerentes ao
cenario de pandemia tornando-se uma solucéo facilitadora e amigavel, desde a sua implantacao até a utilizacao
em atividades nao presenciais. Assim, foram realizados treinamentos de apropriacdo tecnoldgica para
secretarios de escola, equipe diretiva e professores e, atualmente o NTM gerencia e acompanha o acesso de
aproximadamente 27000 (vinte e sete mil) usuarios.



Nucleo de Bibliotecas SMED

Relatorio Anual 2017-
2018-2019 2020



Ano de 2017

* Nos ultimos anos parece haver consenso entre os professores do Ensino Fundamental e bibliotecarios sobre
a necessidade de trabalhar com textos literarios . Talvez por isso, muitos educadores tenham dedicado parte
significativa do tempo didatico as atividades de leitura em voz alta, empréstimo de livros na biblioteca,
contagoes de histdrias, rodas de leitura entre outras estratégias para garantir que todos os alunos tenham
contato com a literatura e, consequentemente, possam desenvolver o habito de ler. Entretanto, embora
tenhamos notado um maior interesse por parte dos alunos em relagao aos livros e um aumento na
quantidade de obras que circulam na escola e nas familias, essas mudanc¢as ainda nao corresponde a uma
significativa melhoria na compreensao leitora e tampouco a avancos em rela¢ao a qualidade dos textos
escritos pelos alunos.

* A coordenacao do Nucleo de Bibliotecas, através de sua assessoria procura desenvolver estratégias que
venham ao encontro dos interesses dos docentes e funciondrios, e em conjunto desenvolver atividades que
levam aos discentes procurar varios tipos de leitura e fortalecer o habito e ajuda-los na escolha de textos

preferidos.



Atividades
descritas

Atividades desenvolvidas com a Biblioteca
Movel

Atividades de assessoria as bibliotecas da
rede

Encontros de formacao para os
bibliotecarios e professores que atuam nas
bibliotecas

O Nucleo de Bibliotecas ofereceu em
conjunto com a VR Projetos, a todas as
Escolas Hora do Conto com o “Projeto
Sacola Literaria e Estante Literaria”.



Participou realizando palestras nas Escolas Municipais no “Projeto Escritas pelo Rio Grande — Uma cidade para se amar”
Participou com diversas atividades de hora do conto do Seminario do Curso de Biblioteconomia da FURG

Realizou atividades no ESUD-encontro internacional-promovido pela FURG

Realizou visitas no polo 8 nas escolas Manoel Mano, Roque Aita Jr, Anselmo Dias Lopes e Marilia Rodrigues dos Santos

Realizou palestra, mesa redonda e oportunizou atividades recreativas aos ouvintes, atividades em parceria com a Assessoria da
Educacao Infantil

Participou do Processo Formativo - das Escolas, onde foram apresentadas as Sacolas de Atividades.

Realizou Palestra sobre Bibliotecas escolares na Furg com os alunos do curso de Biblioteconomia



ATIVIDADES DA EQUIPE DO NUCLEO DE
BIBLIOTECAS EM PARCERIA COM ESCOLAS

* Feira do Livro

* Feira do Escambo

* Flic

* Projeto Livro nas pracas

* Lancamento da revista da Secult
* Mostra Cultural

* Vida em palavras



Participacao
em cursos de
formacao

Palestra sobre o Dia da Mulher
Repaginando as bibliotecas

Participacao do Curso de contacao de
historia

Participacao no V Encontro de educacao e
Tecnologia — NTN

Encontro de Jovens e Adultos

Conselho Regional de Bibliotecas
integrando com 0s municipios

Il Festival de videos do NTN

Novembro Negro



PARTICIPACAO

EM EVENTOS

Aula Inaugural

Il Festival de Video do NTN

Mesa Redonda na FURG: Comemoragao do Dia do Bibliotecario
Projeto Sacola Literaria e Estante Literaria
Formagoes da Secretaria — SMEd

Aula Magna Ant6nio Névoa

CONDESCON

Desfile Escolar

Encontro da Educagao Ambiental

Novembro Negro

ESUD - FURG

Encontro da Educagao Infantil

Escrita pelo Rio Grande — Uma cidade para se amar
CRB

Palestra: Dinamicas em Bibliotecas Escolares

Feira de livros das Escolas e FURG

Ciclo de Seminarios 2017






Ano de 2018

* O trabalho em equipe é essencial para a obtenc¢ao de bons resultados em qualquer organizag¢ao. Estimular a comunicagao e
o bom relacionamento entre os colegas pode fazer toda a diferenga em um nucleo de trabalho, o que possibilita a troca de
conhecimentos no grupo, promovendo maior agilidade e dinamismo nas estratégias desenvolvidas.

* E necessario que haja comunicag3o eficiente e clareza nas propostas elaboradas.

* A Secretaria do Municipio tem como meta um trabalho em “Rede”, seguindo esta linha, a equipe do Nucleo de Bibliotecas,
em seu Plano de A¢ao contemplou as expectativas com relagao a proposta da Escola COMVIDA, onde todos os Nucleos
dessa Secretaria compartilharam suas experiéncias, formagoes, bem como se preocuparam em fortalecer suas agoes,
conectando as diferentes “malhas”, na constru¢cao de um trabalhado de “equipe”, onde Secretaria, Escola, Professores,
Funcionarios, Comunidade e Alunos fizessem parte desse processo de construgao e transformacao.

* Através da Coordenadoria do Nucleo de Bibliotecas, o Plano de A¢ao de 2018, foi desenvolvido com dinamismo,
compartilhamentos, proativos identificaram situacdoes-problema antes que eles acontecessem, realizando e elaborando
projetos dinamicos, oferecendo solugdoes em todos os momentos, quando solicitada a assessoria deste Nucleo. Com o seu
olhar voltado ao aluno, provocando-o, levando-o a se encantar pela leitura, bem como ofertando momentos ludicos e
prazerosos nas atividades desse Plano de Ag¢ao



Atividades de
assessorias as
bibliotecas

Atividades com a Biblioteca mével

Atividades de assessoria as bibliotecas
Organizacao separacao e distribuicao do PNLD
Organizacao de noites de autégrafos nas escola

Visitas as escolas com a sacola literaria e estante de
historias

Assessoria no CONAE

Assessoria no Projeto estante de historias
Participacao no curso de fotografias da Secult

Assessoria no COMED

Atividades realizadas com o Nucleo de educacao
infantil

Projeto Bau das artes



ENCONTROS DE
FORMACAO
PROJETOS DO
NUCLEO DE
BIBLIOTECAS

Mesa redonda - Desafios dos Bibliotecarios e professores que atuam nas bibliotecas escolares para o ano de
2018.

Projeto “Leitura é brincadeira — VR Projetos”.

Oficina de Apliques - Recurso pedagégico para dar significado ao ambiente das bibliotecas escolares.

Projeto de Contagdo de histdrias: “A ciranda de Contagdo de histérias nas pragas”

Oficina de Informatizagdo.

Divulgagao do acervo: “Leitura & leituras”.

Projeto: “Brincando com a leitura”.

Oficina multiplicadora: “Musicalizagdo - Brasil de Tuhu”.

Projeto: "Encontro com o autor — Lingua e Literatura”

Relato de experiéncias dos Bibliotecarios e Professores que atuam nas Bibliotecas Escolares.

Oficina: “Temos uma histdria para contar e brincar”, ofertada aos professores em parceria com o Ntcleo de
Educagdo Infantil.



No decorrer
do ano letivo

Participacdo e realiza¢do de palestras nas Escolas Municipais no “Projeto
Escritas pelo Rio Grande — Uma cidade para se amar, sentir e Cuidar”

Participacao das atividades do Seminario do Curso de Biblioteconomia da FURG.
Realizagdo de visitas nos polos das escolas da Rede Municipal

Participacdo do Processo Formativo - das Escolas, onde foram apresentadas as
Atividades do Nucleo.

Participacao em reunides do Conselho Regional de Bibliotecas, em conjunto com
0s municipios, objetivando a atualizagdo em relagdo as normas
biblioteconémicas

Participacao de reunides com a superintendéncia, diretores, secretaria de
Educacao e Coordenadores.

Participacdo na organiza¢do da Revista Digital

Participacao de reunides com a SECULT, para dialogar sobre as Bibliotecas
Pudblicas, bem como sobre o Projeto VR.

Participacdo em varias festividades Escolares da Rede

A equipe do Nucleo se fez presente em varias formacgdes, oferecidas pela
Prefeitura e outras entidades envolvidas, tais como: Violéncia contra Mulher, O
Dia da prevencao ao Suicidio, Semindrio de Acessibilidade, Novembro Negro,
ExposicOes Artisticas, entre outros.
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Nucleo de
B| b I |Ote Ccas 20 19 “Nos caminhos da vida navegar é preciso.”

MSV



ATIVIDADES
DE
ASSESSORIA
AS
BIBLIOTECAS

Organizagao da sala de expediao / livos didaticos

Organizagdodo acerbo da EBAHL

Organizagdode materialna Feira do Livro / FURG

Entrega dos livros idticos as Escolas Municipais.

Organizagaodo material do CLES

Upgrade nos espagos de convivéncias do Nicleo

Visita técnica a EMEF Cipriano Porto Alegre

Organizagao das matriculas do CLES

Organizagao das oficinas das Olimpfadas de Lingua Portuguesa.

Reunido do FUNDE, com a Secretria de Educagdo

Revitalizagao do espago fsicodo CLES.

Planejamento das oficinas das Olimpiadas de Lingua Portuguesa.

Participagdo das atividades de Inclus3o no SES!

Assessoria téenica do Cantinho da EMEI Débora Sayio

Assessoria no Referencialrio-grandino de Lingua Inglesa

Assessoria na reunido de Diretores

Planejamento de atividades praticas para s Olimpiadas de Lingua Portuguesa.

‘Assessoriana construgdo da Cartilha da Defesa Cvil

Organizagdodo Referencial Curricular de Espanhol

Organizadodo Desfile Escolar

Assessoria Técnica para a EMEF Peixoto Primo

Andlise, Leitura e Contribui@o no Referencial Curricular rio-grandino.

Corregao do Referencial rio-grandinoOrganizagao da Conferéncia Municipal de Meio Ambiente

Assessoria a Ed. Infantil - Dia do Agito

Assessoria aEd. Infantil no material sobre Rio Grande.

Corregio domaterial produzido pelos professores da rede Municipal sobre 0 nosso municipio



ATIVIDADES EM
PARCERIA COM AS
ESCOLAS E ENTIDADES
RIOGRANDINAS

* Feirado Livro—FURG
* Hora do Conto na EMEI Dayse Pagel
* Dia da Leitura — SESI

* Trabalhando com atividades sensoriais na Escola Alvares de

Azevedo

* Hora da Leitura nas escolas

* Aniversario da UNIMED - Praca Saraiva

* Entrevero — Parque da Rural

* Hora da Leitura na EMEI Castelo Branco com a Biblioteca Movel
* Prestigiando o Sarau da EMF Helena Small

* Mostra Cultural da EMEF Valdir de Castro

* Sensorial e musicalidade — Alvares de Azevedo

* Festival de Danca da EMEF Franca Pinto / Garotas Incriveis



*  Apresentagdo dos Projetos do Nucleo de Bibliotecas para o Superitendente da SMEd

~
F O r I I l a g O e S *  Planejamento estratégico para 2019

* Mesa redonda para acertos do Planejamento e Plataforma do Nucleo de Bibliotecas

e
re a ‘ | Za d a S p e ‘ O *  Apresentacdo das atividades de 2019 para os bibliotecarios

e Oficina de apliques em EVA para Hora do Conto
N / | d *  Formacgdo com o bibliotecario Matheus Franz-Praticas Bibliotecarias e Musicalizagao
u C e O e * Langamento do Projeto # Mares Limpos para os professores da Rede Municipal
*  Oficina: Olimpiadas de Lingua Portuguesa- Meméria Literaria

[ ] [ ]
B I b | I O t‘ C a S *  Ministrada pela Professora: Marilda Ventura
*  Formagdo com a Bibliotecdria Cintia Bodim —Relato de experiéncia e dinamicas

e Caminhos Curriculares no Territério Rio-grandino

Formacdo para os professores do 92 ano sobre o SAEB

Andlise do material para a realizagdo do Projeto: Encontro com o Autor

Roda de conversa com a Professora/Doutora Renata Gongalves: Trajetéria na Biblioteconomia e o
Projeto Ativar




. Semindrio da Inclusdo

FORMACOES QUE g

. Palestra sobre Prevengdo ao suicidio

V4
O N U ( : LEO D E . FORMACAO: Reunido Café com ideias- Projeto Sustentabilidade

. Formagdo no HU- Palestrante: Prof.2 Renata Braz Gongalves- FURG - Tema: Fake News

B I B LI O I E( AS . Langamento do Projeto Pré-cultura

. Formagdo em Homenagem ao Dia do Bibliotecario com o Prof. Claudinho
EST EV E P R ES E NTE . Oficina: Olimpiadas de Lingua Portugues — Géneros Textuais

. Formagdo do Sinterg — Previdéncia

. Olimpiadas de Lingua Portuguesa — Género : Artigo de Opinido

. Oficina de técnicas de arquivo

*  Semindrio da Educagdo Especial- FURG

. Palestra sobre o Conselho Nacional do idoso

. Oficina de Poemas- Olimpiadas de Lingua Portuguesa

. Oficina: Olimpiadas de Lingua Portuguesa - Fotografia

. Formagdo com o NTM

. Formagdo: Curso de Educomunicagdo- FURG






Ano de 2020

* Com base na proposta de trabalho da Secretaria

de Educacao “Escritas de uma Escola Com Vida”,
o Nucleo de Bibliotecas engajado nesse processo
de registros, os quais usualmente ja é utilizado
pelos profissionais que atuam nas Bibliotecas
Escolares, mas com outro olhar, em 2020, nesse
processo essas escritas servirao como fomento
para novos planejamentos, portanto a leitura e a
escrita estarao presentes na rotina das tarefas
dos profissionais que atuam nas bibliotecas, tais
registros sao validos por si s, ganhando dessa
forma outra dimensao, quando compartilhado
com os demais setores da Escola



APRESENTACAO DO NUCLEO DE BIBLIOTECAS

O Nucleo de Bibliotecas da Secretaria de Municipio da Educacao desenvolve varias atividades e projetos de
incentivo a leitura, bem como realiza formagoes e oferece suporte técnico aos profissionais que atuam nas
Bibliotecas Escolares e nas Bibliotecas Publicas do nosso municipio. Além desse trabalho o Nucleo possui
varias atribui¢coes que constam no seu Projeto Pedagogico como, por exemplo: promover a manuteng¢ao
fisica e tecnologica das Bibliotecas, Salas de Leitura ou Cantinho da Leitura; incentivar e apoiar os projetos
literarios desenvolvidos nas escolas, divulgando esses trabalhos; receber, organizar e fazer a distribuicao
dos livros didaticos do PNLD e PNLL; levar as comunidades escolares a Biblioteca Mdvel, ofertando aos
estudantes um espac¢o de qualidade, oferecendo a pratica de uma politica cultural voltada a valorizacao do
ato de ler; realiza hora do conto nas escolas da rede; entre outras atribuicoes.

Portanto, o Nucleo de Bibliotecas, através de sua assessoria pedagogica, técnica e tendo a coordenagao da
Bibliotecaria Rosane Machado de Azevedo, procura ao longo dos anos de funcionamento transformar o ato
de ler num relacionamento espontaneo, dialdgico e afetivo entre o texto e os alunos



Feira do Livro — FURG

KOHA — Novo Programa de insercao de livros no
Sistema das Bibliotecas Escolares — FURG

Desafios dos Bibliotecarios e professores que atuam
nas bibliotecas-Acolhimento

*Visitacdo e contacao de histérias - Biblioteca Mével
*Assessoria as Bibliotecas Escolares / Suporte Técnico e
no intercambio dos livros didaticos

* Oficina de Apliques — Encantando as Bibliotecas
Visitacao e contacdo de histdrias — Biblioteca Mével
*Oficina de Atividades Ludicas para a hora do conto e
brincadeiras sensoriais— Oficina oferecida pelo Nucleo
de Bibliotecas

*Meio Ambiente -/#fmares limpos: Projeto Pensar, agir
sobre o Meio Ambiente — Projeto desenvolvido pelo
Nucleo de Bibliotecas.

*Trabalhando o Sensorial

*Dinamicas de atividades - Oficina oferecida pelo
Nucleo de Bibliotecas

Visitacdo e contacgao de historias - Biblioteca Mdvel
Trabalhando o Sensorial

*Musicalizacao — Oficina oferecida pelo Nucleo de

Bibliotecas

*Meio Ambiente -/#mares limpos: Projeto Pensar, agir
sobre o Meio Ambiente — Projeto desenvolvido pelo
Nucleo de Bibliotecas.

*Relatos de experiéncias - Encontro com os
Bibliotecarios no Nucleo de Bibliotecas

Visitacao e contagdo de histdrias — Biblioteca Mével
*Leitura & leituras - Divulga¢ao do Acervo das
Bibliotecas.

Brincadeiras também sao leituras. Brinquedos de
cunho pedagodgicos confeccionados no Nucleo de
Bibliotecas.

Mesa Redonda: Eu e a Leitura. Debate sobre as redes
langadas na hora do conto e suas perspectivas
Lingua e Literatura - “Encontro com o autor”, Projeto
desenvolvido pelo Nucleo de Bibliotecas.

Relato de experiéncias - Encontro com os profissionais
que atuam nas Bibliotecas Escolares

*Aqui se faz leitura. -Relato de experiéncias dos
bibliotecarios e professores que atuam nas
bibliotecas, sobre os projetos desenvolvidos.



* Organizac¢do da sala de expedicdo / livros didaticos

* Organizacdo de material na Feira do Livro / FURG
. . * Entrega dos livros didaticos as Escolas Municipais.
At I VI d a d e S d e Organizacao do material do CLES
. \ * Upgrade nos espacos de convivéncias do Nucleo
a S S e S S O r I a a S Participacao do Nucleo de Bibliotecas na
. . Organizacao da aula Inaugural.
b I b ‘ | Ote Ca S * Orientacdo aos estagiarios de Biblioteconomia

guanto ao trabalho em Bibliotecas Escolares.

* Reuniao do FUNDEB, com a Secretaria de Educacao.



Nessa quarentena a relacao entre criancas, pais e profissionais da educacao trazem reflexdes sobre o valor social e
educativo e abre novos olhares para a educacao.

Tendo em vista essa realidade o Nucleo de Bibliotecas busca dar suporte a comunidade escolar, criando diferentes
atividades de leitura, de contacao de historias e realiza formacdes para melhor assessorar os profissionais que
atuam nas Bibliotecas Escolares.

Durante esses meses de quarentena a Diretora do Nucleo de Bibliotecas e sua assessoria participaram de reunides
com o Secretdrio, com a Coordenacao Pedagdgica, lives de formacodes, oferecidos pela prépria secretaria, e de
cursos online sobre contacao de histdria e de leitura, ofertados pelo IFRS e outras entidades, como também a
Coordenadora Rosane Machado de Azevedo assessorou reunides do CRB, FUNDEB, o Comité do plano de
contingéncia da COVID-19, Reuniao do Gabinete Ampliado, no Projeto KOHA-FURG, todos esses
compartilhamentos de ideias fortaleceram e locupletaram o trabalho do Nucleo.

Nesse sentido as atividades da segunda quinzena de maio, e os meses de junho e julho tiveram grandes
contribui¢cdes que enriqueceram o nosso trabalho.



* Em tempos de pandemia vamos descobrindo novas formas de ensinar e aprender, estamos de certa
forma, preparando nossos alunos aprender de forma mais autbnoma e isso, consequentemente, ele
levara por toda a sua vida.

* O Nucleo de Bibliotecas, através de sua coordenagao e assessoria pedagdgica esta se empenhado para
ofertar suporte técnico e pedagodgico as escolas da Rede Municipal, buscando uma organizacao, um
planejamento util e responsavel com o propdsito de construir estratégias que possam subsidiar a pratica
dos docentes e bibliotecarios que atuam nas Bibliotecas Escolares da Rede.

* No seu compromisso com uma educacao de qualidade, os profissionais que atuam no Nucleo de
Bibliotecas, participam de varios eventos, tais como: formag¢oes organizadas pela Secretaria de Educacao,
das lives realizadas pela prefeitura do nosso municipio, de Reuniao do Comité de contingéncia do
combate a COVID-19, bem como de cursos relativos a educa¢ao oferecidos nas redes sociais.



Reunioes e comissoes

* Reuniao do Comité de contingéncia no combate ao Covid — 19

* Realizacao do primeiro ajuste da construcao do documento aulas remota;
professores, bibliotecarios e secretarios de escolas;

e Comité da infra estrutura

* Encontro formativo das escolas rurais

e Reunides do FUNDEB

* Reuniao do plano de contingéncia da secretaria

* Reuniao para apresentacao da plataforma i-educar



Cursos do Nucleo de bibliotecas

e Curso na furg sobre o softwere de gestao de bibliotecas - Koha
* Curso de extensao litetratura infanto juvenil
 Werbinar — no canal do youtube da Arvore de livros.

* Curso de extensao — jogos e brincadeiras na alfabetizacao

Educar através da musica — Nossa cultura popular

Curso de Pos Graduacao em Supervisao Escolar



& br.gobrunch.com
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