TERMO DE REFERENCIA

ABERTURA DE PROCESSO PUBLICO DEALICITACAO DE SERVICOS
ESPECIALIZADOS EM VIGILANCIA ARMADA.

OBJETO

O objeto da presente licitagdo ¢ a contratacdo de empresa especializada para
prestagdo de SERVICOS DE VIGILANCIA ARMADA, para atender as Unidades de
Saude, conforme descri¢do constante no Anexo I.

ITEM _ OBJETO
01 SERVICO DE VIGILANCIA ARMADA

DESCRICAO DOS POSTOS DE SERVICO DE VIGILANCIA:

LOCAL ‘Quantida DESCRICAO DOS
L e SERVICOS
| . POSTO | |
CENTRO DE SAUDE -POSTO 4 01  24HS,ININTERRUPTAS
SEG/DOM
UBS- DO CASSINO (NEWTON AZEVEDO) 02  24HS ININTERRUPTAS DE
SEG/DOM
UBS MATERNO INFANTIL 01  24HSININTERRUPTAS DE
SEG/DOM
UBS DR. PEDRO AMARO GATTI- PARQUE 01  24HS ININTERRUPTAS DE
MARINHA SEG/DOM
UBS SANTA ROSA 01  24HSININTERRUPTAS DE
SEG/DOM
UBSF DR. JOSE SALOMAO - PROFILUB 02 24HS ININTERRUPTAS
SEG/DOM
UBS GETULIO VARGAS 01  24HS ININTERRUPTAS DE
SEG/DOM
PAM( SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE)- 02  12HS DIURNAS DE SEG/SEX
MARECHAL N°5 DAS 7H AS 19H.

01 12ZHS NOTURNAS DE
SEG/SEX DAS 19HS AS 7H
01 24 HORAS SAB.DOM. E

FERIADOS

UBSF QUINTA 01 24HS INTERRUPTAS DE
SEG/DOM

UBSF QUINTINHA 01 24HS INTERRUPTAS DE
SEG/DOMUBSF

UBSF CIDADE DE AGUEDA 01 24HS INTERRUPTAS

SEG/DOM

UBSF SAO MIGUEL | 01 24HS INTERRUPTAS DE

SEG/DOM
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AMBULATORIO SAUDE MENTAL 01 12HS SEG/SEX

UBS CASTELO BRANCO 01 24HS INTERRUPTAS DE
SEG/DOM

UBS DA JUNCAO/BASE SAMU 0l 12HS DIURNAS DE SEG/SEX

UBSF DO BOLAXA 01 12HS DIURNAS DE SEG/SEX

UBS PARQUE SAO PEDRO 01 12HS DIURNAS DE SEG/SEX

UBSF SAO JOAO 01 24HS INTERRUPTAS DE
SEG/DOM

UBSF MARLUZ 01

UBS DRA. RITA LOBATO 01 24HS INTERRUPTAS DE
SEG/DOM

UBSF DOMINGOS PETROLINE 01 12HS DIURNAS SEG/SEX

PPV CASTELO BRANCO 01 24HS INTERRUPTAS DE
SEG/DOM

AMBULATORIO POSTO HIDRAULICA 01 12HS DIURNAS SEG/SEX

CASA DA CRIANCA 01 12HS DIURNAS SEG/SEX

CAPS CONVIVER 01 12HS DIURNAS SEG/SEX

CAPS INFANTIL 01  12HS DIURNAS SEG/SEX

CAPS AD 01 12HS DIURNAS SEG/SEX

CASA DAS VIGILANCIA 01 12HS NOTURNAS SEG/DOM

GUAIBA RACHE 01 24HSININTERRUPTAS DE
SEG/SEX

SAMU 01 12HS DIURNAS SEG/SEX

UBSF AEROPORTO 01 12HS DIURNAS SEG/SEX

UBSF BERNADETH 01 12HS DIURNAS SEG/SEX

UBSF BARRA 01 12HS DIURNAS SEG/SEX

UBSF POVO NOVO 01 12HS DIURNAS SEG/SEX

UBSF SAO MIGUEL 01 12HS DIURNAS SEG/SEX

UBS SANTA TEREZA 01 12HS DIURNAS SEG/SEX

UBSF QUERENCIA 01  12HS DIURNAS SEG/SEX

JUSTIFICATIVA

A contratagdo dos servigos se justifica em fun¢do da necessidade de resguardar
0s estabelecimentos de saide de possiveis danos a serem causados ao seu
patrimoénio, bem como oferecer seguranca aos seus funciondrios, usudrio e
visitantes, bem como ao patriménio publico, durante o horario de expediente, noite e
finais de semana e feriados. Esta contratagdo se da pelo fato da inexisténcia de
servidores especializados em seu quadro de pessoal, para a execugdo desse tipo

de servigo.

PERIODO DE EXECUCAO

Por se tratar de servi¢os de natureza continua, o prazo para a execucdo dos

mesmos sera de 12 (doze) meses, prorrogéaveis nos termos do inciso 11 do artigo 57 da
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Lei 8.666/93.

GESTOR DO CONTRATO
Para a fiscalizagio do cumprimento do objeto contratado, ficard como
responsavel e Gestor do Contrato, pela Secretaria Municipal da Saide, o Supervisor

administrativo em exercicio.
DOS SERVICOS:

* SERVICOS ESPECIALIZADOS EM VIGILANCIA ARMADA

1.1. Pré requisitos

* Deve estar em conformidade com o disposto na Lei 7.102/83 e Acorddo
Coletivos;

* A empresa vencedora devers possuir escritorio administrativo no municipio

do Rio Grande, com atendimento didrio em horério comercial.

1.2. Do contrato

* Competira a empresa vencedora a admissdo de todo o pessoal e material
necessario ao desempenho do servigo a ser executado, correndo por sua conta, os
encargos sociais, seguros, uniformes completos, EPIs. materiais necessarios a fungdo
¢ demais exigéncias trabalhistas;

® Os servicos deverdo ser prestados dentro dos parametros e rotinas
estabelecidos, com fornecimento de mdo de obra e respectivos insumos, e ainda com
observancia das recomendagdes aceitas pela boa técnica, normas e legislagio
vigentes;

* Os tipos de postos, os quantitativos e a escala de trabalho utilizada serfio os
especificados no Anexo I

® A empresa vencedora devers assinar o Termo de Nomeagio do Preposto,
que serd responsavel pelo escritrio administrativo aqui no Municipio.

* O contrato sera pelo prazo de um ano, renovavel por igual periodo até o

limite méximo estabelecido pela Lei n° 8.666/93:



® Sera admitida a repactuacao dos pregos dos servi¢os contratados,
através de termo aditivo ao contrato vigente, desde que seja observado o interregno
minimo de um ano:

- & " Para fins 'de Tepactuacdo, a contratada devera ‘solicitar o reajuste com base
em:
- Montante A: Dissidio da categoria do ano vigente;
- Montante B: O indice de variagdo da URM, tomando como base 0 ano de
inicio do contrato:

® Para que o Montante B seja reajustado a empresa devera apresentar:

- Comprovante de entrega de EPI's, de acordo com a legislagéo vigente:

- Comprovante de entrega de uniforme completo, devendo ser apresentado em
planilhas individuais, indicando o nome do funcionario e o posto que atua,
com periodicidade de troca maxima de 01 (hum) ano por funcionério, além de
fazer as reposi¢des necessérias no periodo, a fim de garantir a devida a
presentacdo dos funcionérios nos estabelecimentos da SMS.

* Para execucio dos servigos especializados em vigilancia armada os
funcionarios deverdo estar fardados, credenciados e armados, devidamente treinados
com curso e formagio em vigilancia atualizado a ser comprovado através de
certificado de conclusdo e em boas condigdes de apresentagdo e higiene pessoal.
Deverdo usar todos os itens necessarios a seguranga, exigidos por lei;

* A empresa deverd manter reserva téenica, capaz de atender, de imediato, as
auséncias de seus empregados e automaticamente substitui-los de acordo com as
faltas:

® A empresa deverd trocar a muni¢do das armas periodicamente conforme
legislagdo;

* A empresa devera ter suporte financeiro para suprimento de até 02 (dois )
meses do montante da folha de pagamento, incluindo as despesas previdencidrias dos
funcionarios contratados;

* A empresa devera apresentar mensalmente, para fins de pagamento, junto a
nota fiscal as seguintes documentagées relativos aos empregados:

- Copia da folha de pagamento;

- Copia das folhas pontos:



- Copia autenticada das guias de recolhimento do INSS e do FGTS
individualizadas aos empregados;

- Cépia dos recibos dos vales-transporte, vales-alimentagiio e de outros
beneficios estipul.a.d.(;s ha C-orivéhééo Coletivé dé 'i’-r‘éb-alrho; B | 3 A

- Relag@o dos trabalhadores constantes na SEFIP (RE);

- Certificado de regularidade do FGTS - CRF;

- Certiddo Negativa de débito do INSS;

- Certiddo Conjunta Tributos F ederais;

- Copia dos pagamentos de férias e no caso dos empregados demitidos,
das verbas rescisérias.

1.3. Descrigiio dos servicos

® Preservar e guardar o patriménio puiblico:

® Controlar a entrada e a permanéncia de pessoas estranhas ao quadro de
servidores da Unidade nas suas dependéncias:

® Responsabilizar-se pela seguranca e manuten¢do da ordem nos Postos de
trabalho;

* Observar a movimentagio de individuos suspeitos nas imediagdes do Posto,
adotando as medidas de seguranca conforme orientagdo recebida do preposto
da contratante, bem como as que entender oportunas:

* Colaborar com as Policias Civil e Militar nas ocorréncias de ordem policial
dentro das instalagdes da Unidade, facilitando, no possivel, a atuagido daquelas,
inclusive na indicagdo de testemunhas presenciais de eventual acontecimento;

® Proceder a identificag¢do e registro da entrada de qualquer servidor nas
dependéncias da Unidade. quando o procedimento ocorrer fora do horério de
expediente, exigindo a EXpressa autorizagdo para o ingresso, tudo de acordo
cOm as normas de seguranga interna;

* Proibir o ingresso de vendedores, ambulantes e assemelhados as instalagdes,
Sem que estes estejam devida e previamente autorizados pelo Responsavel da
Unidade ou do contrato;

* Assumir diariamente o Posto, devidamente uniformizado:

* Proibir qualquer aglomeragio de pessoas junto ao Posto, comunicando o fato

ao Responsavel da Unidade:



Receber de maneira polida e educada os usudrios, informando e orientando
sempre que solicitado:

Manter-se no Posto de trabalho, ndo devendo se afastar dos seus afazeres, para
atender chamados ou cumprir tarefas solicitadas por terceiros ndo autorizados:
Verificar por ocasido de cada vistoria regular na Unidade, a existéncia de
objetos abandonados (pacotes, embrulhos, etc.) e, uma vez considerados
suspeitos, adotar as providéncias preventivas de seguranga, recomendadas
pela norma estabelecida para a espécie;

Néo permitir a entrada de quaisquer materiais toxicos, poluentes, corrosivos
ou outros nocivos a satide, sem antes submeté-los a autorizagdo do
Responsavel da Unidade;

Abster-se da execucdo de quaisquer outras atividades alheias aos objetivos
avencados em contrato, durante o hordrio em que estiver prestando os
Servigos;

Encaminhar ao conhecimento da Administragdo, de forma imediata e em
qualquer circunstancia, a constatagdo da atividade suspeita observada nas
dependéncias da Unidade;

Executar a ronda digria conforme a orientagdo recebida do preposto da
contratante, verificando todas as dependéncias das instalagdes, adotando os
cuidados e providéncias necessarios para o perfeito desempenho das fungdes e

manuten¢do da tranqiiilidade nas instalagdes;

VISTORIA TECNICA

As empresas interessadas deveram vistoriar os posto de trabalho onde serdo

prestados os servigos.

As visitas deveram ser agendadas, com o responsavel da Unidade com

antecedéncia, visto que essa dever4 ocorrer até 02 (dois) dias tteis anterior a data de

abertura do Processo licitatorio, e devera obedecer ao horario de funcionamento das

Unidades, com o objetivo de inteirar-se das condi¢des e grau de dificuldade

existentes.

Tendo em vista a realizagdo dessas vistorias, as licitantes ndo poderéo alegar o

desconhecimento das condi¢des e grau de dificuldade existentes como justificativa
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para se eximirem das obriga¢des assumidas neste Processo licitatorio.
A vistoria serg acompanhada pelo Responsavel da Unidade que, ao final, devera

assinar a declaragio de vistoria
PLANILHAS DE CUSTO E FORMACAO DE PRECOS

A proposta de valor devers ser apresentada em planilhas de custo e formagio
de prego, detalhada para cada Unidade.

Devera ainda, os servigos especializados em vigilancia armada, apresentar uma
planilha resumo de todas as outras, na qual apresentara tota] do Montante A, Montante
B e impostos para cada unidade, informando assim o valor global.

ESTIMATIVA DE VALORES:

ITEM OBJETOR VALOR MENSAL VALOR ANUAL
01 SERVICO DE VIGILANCIA R$ 520.849.80 R$ 6.250.197,60
ARMADA

1) SERVICOS ESPECIALIZADOS EM VIGILANCIA ARMADA

VALOR ESTIMADO MENSAL: R$ 520.849.80 (Quinhentos e Vinte Mil e
Oitocentos e Quarenta e Nove Reais com Oitenta Centavos).

VALOR ESTIMADO ANUAL.- R$ 6.250.197,60 (Seis Milhdes e Duzentos e
Cinquenta Mil e Cento e Noventa e Sete Reais com Oitenta centavos).
RECURSO:
10 SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
03 FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE
10.03.10.301.0134.2468 - MANUTENCAO DOS POSTOS E
ESTABELECIMENTOS DE SAUDE
3.3.9.0.39.00.00.00.00 — Outros Servigos de Terceiro — Pessoa Juridica

Recurso 4590 SUS/CONVIVER Cod Red. 2038
Recurso 4510 PAB BASICO Cod Red. 2025
Recurso 0040 ASPS Cod Red. 2017

Recurso 4011 APOIO A ATENCAO BASICA Cod Red. 2052
10.03.10.301.0176.1465 SAUDE PARA TODOS (PSF Estadual)
3.3.9.0.30.00.00.00.00 — Outros Servigos de Terceiro — Pessoa Juridica
Recurso 4090 PSF ESTADUAL Cod Red. 2094



10.03.10.301.0176.2473 PAB VARIAVEL (PSF Federal)
3.3.9.0.30.00.00.00.00 — Outros Servigos de Terceiro — Pessoa Juridica
Recurso 4520 PSF FEDERAL Cod Red. 423
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