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-1-DABOS CADASTRAIS

Orgdo/Entidade Proponente: Escola de Educacdio Especial José Alvares de Azevedo ICNPJ/CPF: 89.585.038.0001/87

Endereco: Rua Major Miguel Pereira, 70

Cidade: UF: CEP: Telefone: Email:

Rio Grande RS 26.201.520 3232.1777 eja.azevedo@gmail.com
Conta Corrente: Banco: iﬁ\géncia: IPra(;a de Pagamento:

Nome do Responsével Legal: Flavio de Figueiredo junior [CPF: 310.598.480-15
Carteira de Identidade/Orgdo Expedidor: 5012097580- SSP/RS |Cargo/Fung§o: Presidente

Enderego: Rua General Bacelar 479/608 -Centro CEP: 96.200-370

Estado Civil: Divorciado ]Naturaiidade: Rio Grande [Home page/email: fir23n@gmail.com

2 - DESCRICAO DO PLANO DE TRABALHO

Titulo do Projeto: “Fénix”

Inicio de Execug¢lo: Qutubro/21 érmino da Execugdo: Fevereiro/22
Objetivo: Reformar o refeitdrio e adquirir epis e materias de higiene, Modalidade de Atendimento: Assisténcia
visando as normas exigidas pela vigilancia sanitaria, bem como a prevencio [Social

da COVID-19.

lustificativa do Projeto: A realidade advinda da pandemia da COVID-19 no inidio do ano de 2020 trouxe uma
temeridade sobre a vida da pessoa idosa, os estudos mostravam a vulnerabilidade da salide perante ao virus tio letal
e desconhecido. Medidas restritivas foram impostas para que o contagio ndo se propagasse com rapidez e houvesse
tempo para que a comunidade médica pudésse estudar qual a forma de tratamento e assim, diminuir os ébitos. O
cotidiano foi totalmente alterado com o uso de méscaras, distanciamento social e higieniza¢dio das mios e superficies
com alcool em gel. Esses habitos ainda fazem parte de nossos dias. O medo latente da morte, ronda a todos noés, mas
com o avango das vacinas neste ano de 2021, percebe-se um recomeco das atividades em todos os dmbitos,
obedecendo uma séries de protocolos sanitarios para que tenhamos segurancga para todos. A nossa instituicgo atende
em torno de 90 pessoas, sendo 60% idosos, que necessitam realizar atividades de habilitagdo/reabilitacio e
convivéncia neste espaco t5o singular que possibilita o resgate da autonomia e fortalecimento de vinculos. As medidas
de distanciamento que s3o necessarias a serem implementadas dentro do espaco fisico da instituicio que mostraram
a necessidade de uma reforma para a ampliagdo do refeitério, visando 2 acessibilidade e e o cumprimento das normas
exigidas pela vigildncia sanitdria. Esta adequacio acomodard um maior nimerc de alunos por refeicbes diarias,
considerando as medidas de distanciamento social, quais sejam, de no minimo 1,5m a 2,0 m entre cada pessoa, bem
como a compra de epis’s e materias de higiene para que possamos seguir os protocolos de biossegranca exigidos no
plano de contigéncia. O projeto “Fénix” ird possibilitar maior seguranca e conforto para a pessoa idosa e assim
conseguiremos estar em consondncia com o estatuto do Idose que prevé que as entidades gque atendem idosos devem
ter instalac@es fisicas em condi¢Bes adequadas. Para que os atendimentos oferecidos aos idosos tenham sSeguranca e
cuidados na prevengdo a covid-19 serad necessario que os protocolos de higiene sejam rigorasamente seguidos. Os
equipamentos de seguranga serdo obrigatdrios para todos os envolvidos no ambiente da instituicdo, pois o cuidado e
a prevencao 2 vida é sem divida nosso maior bem.

Para a execugio do projeto “Fénix” serd necessario contratar m3o de obra especializada para que a reforma seja feita
com seguranca, pois haverd quebra de parede e ajustes no prédio, j4 que as instalagBes sdo antigas e estreitas. A
aquisi¢cdo de materiais de construgdio de qualidade é fator preponderante para uma reforma de qualidade, para que
posteriormente ndo ocorra possiveis transtornos. As barreiras de protecdo que serdo adquiridas s3o extremamente
importantes, em funcdo de prevenir o contagio através das goticulas de saliva que ficam no ar. Além disso os
termdmetros de infravermelho serfio utilizados logo na entrada, assim como os tapetes higienizantes que fardo a
primeira barreira de protegéo para todos. Os profissionais que estiverem trabalhando na instituicdo estarfo utilizando
equipamento de protecio individual, os dispenseres com alcool em gel estardo disponibilizados em locais de facil
acesso, haverd sinalizacio em braille e em alto relevo. Qs ambientes que serdo compartilhados respeitardo a
quantidade permitidade por metro quadrado, os materiais utilizados serdo higienizados e as salas serdio limpas apés
© uso. Os protocolos sanitrios terdo vigildncia de todos os profissionais da instituico.
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Os resultados esperados que o projeto “Fénix” possibilitara para a nossa insituticdo, sera o de adequar-se as

medidas de distanciamento, hoje necessarios para que os protocolos sanitarios sejam cumpridos e assim
possam retornar as atividades educativas e sociais. Os equipamentos adquiridos, assim como os materiais de higiene
serao utilizados para a prevengdo da COVID-19, principalmente durante os atendimentos oferecidos, pois sdo
realizados de maneira muito préxima, devido a deficiéncia visual, para isso as mascaras ser3o essenciais e terio suas
trocas mais seguidas.

O projeto “Fénix” sera monitorado semanalmente pela equipe diretiva da institui¢iio, sendo realizado registro
fotografico, e relatério de atividades, além de avaliagSes nas reunides com os profissionais envolvidos. Ao longo da
execucdo do projeto as oficinas oferecidas, assim como as atividades de reabilitacdo serdo realizados por profissionais
capacitados e terdio suporte da assitente social e psicéloga da instituic3o.

3 — CRONOGRAMA DE EXECUCAQ/ DESEMBOLSO (RS 1,00)
CONCEDENTE
META DESCRICAQ DA META UNIDADE QUANTIDADE INICIO TERMINO

1. Reformar e | Ampliacdo e adequacso do 1 1 Outubro/21 |Fevereiro/22
ampliar o refeitério para assegurar
refeitorio. distanciamento seguro entre os

usuarios;
1.1 Abertura de alvenaria para 1 Cutubro/21 |Fevereiro/22

idad

colocacdo de porta externa unidace
1.2 Demolicdo de alvenaria m?* 27 Qutubro/21 |Fevereiro/22
1.2.1 Demolicio de piso m? 15,60 Outubro/21 |Fevereiro/22
1.3. Retirada dos entulhos m?* 4 Outubro/21 |Fevereiro/22
2. M3o de obra | Contratar profissional capacitado Outubro/21 |Fevereiro/22
especilizada  para ampliagio do refeitdrio;
para reforma
do refeitério.
b1 Execucdo de uma viga de concreto m? 1 Outubro/21 |Fevereiro/22

o armado
2.2, Rebocos m* 1 Outubro/21 |Fevereiro/22
22.1 Colocacgdo de pisos m? 15,60 Qutubro/21 |Fevereiro/22
2.2.2 Piso em massa 4:1 m? 1 Outubro/21 |Fevereiro/22
b 3 Colocacdo de portas externas de unidade 5 Outubro/21 |Fevereiro/22
- madeira com marco;

Colocacdo de portas de grades Outubro/21 |Fevereiro/22
2.3.1 unidades 2

galvanizadas
2.3.2 Colocacdo de porta interna unidade 1 Outubro/21 |Fevereiro/22
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2.4, Pinturas portas, grades, alvenarias vb Outubre/21 |Fevereiro/22
Fechaduras externas Outubro/21 iFevereiro/22

2.5, unidades 2
2.5.1 Fechadura interna unidade 1 Qutubro/21 |Fevereiro/22
2.6. Dobradigas Unidades/pares 9 Outubro/21 |Fevereira/22
2.7. Execugdo de armario em mdf vb QOutubro/21 |Fevereiro/22
2.7.1 Prateleiras em madeira vb Outubro/21 |Fevereiro/22

Maéscaras adulto 4.800 unid.

Face shield; 20 unid \ ‘
3. Compra de Luvas; 4.800 pares
equipamentos | Aquisicdo de material de protec3o [Manguitos; 2.400 pares
de proteciio  individual Jalecos descartaveis; 240 unid. Cutubro/21 |Fevereiro/22
individual Toucas descartaveis; 240 unid

Talheres descartéveis; | 2.400 pares

Copos descartéveis; 2.400 unid

IMarmitex de isopor 2.400 unid

Totem de alcool gel; 02 unid

Tapete higienizante; 04 unid
4. Adquirir Borrifadores de alcool; 23 unid
produtos e Aquisi¢cde de produtos e materiais Dispenser de papel 23 unid Outubro/21 [Fevereiro/22
equipamentos |de higiene toalha; 60 fardos
de higienizacgo Papel toalha; 2.400 litros

Alcool liquid. 70%; 2.400 litros

Alcool gel 70%; 1.200 litros

Sabonete liqy;
5. Adquirir Lixeira com Pedal; 23 unid
equipamentos Corrente de marcacdo; | 25 metros
e barreiras de |Aquisicéio de equipamentos e Barreira acrilica; 20 Qutubro/21 |Fevereiro/22
protecio barreiras de protecdo Fita de marcacdo 05 rolos

Term&metro digital 02
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4 - PLANO DE APLICACAO DE RECURSOS
NATUREZA DA DESPESA f ESPECIFICACAO ’ VALOR SOLICITADOQ (RS)
Despesas Correntes
Pagamento de Pessoal
Servigos de Terceiros:
Pessoa Fisica e Juridics B.F Constructes- CNP)J 37.605.016/0001-38 40.429,00
[Total da Despesas de Correntes (Servico descrito em obras e instalagBes™) RS 40.429,00
Despesas de Capital
Totem de alcool gel 1.100,00
Mascaras adulto 4.560,00
.Face shield para professores e funciondrios 540.00
| Barreira acrilica 13.980.00
igieni s 460,00
Borrifadores de alcool em cada salg 368,00
| Luvas para funciondrios e professores 18.000.00
Manguitos 3.840.00
lalecos para professores e funcionarios 51.600.00
' Dispenser de papel toalha para cada sala 1.840.00
Papel toalha 2.040.00
Alcooi llguido 70% 3.294.00
Equipamentos e Material [ Alcool pel 70% 2.760,00
Permanente Sabonete liguido 3.300.00
Lixeira com Pedal 4.370.00
Correntinha de marcacio 325.00
| Fita de marcacda 97.50
| Termdmetro digital infravermelho 455.00
Toucas para profissionais [impeza e merenda 600,00
| Embalagens descartiveis para merenda 2.355.60
alheres descartiveis 1.752.00
Copos descartaveis 162.00
Subtotal 117.800.10
Abertura de alvenaria para coloca¢do de porta externa 900,00 \
Demolicdo de alvenaria 4.860,00 :
Demolico de piso 1.872,00
Retirada dos entulhos 920,00
Execucdo de uma viga de concreto armado 4.100,00
Rebocos 810.00
Colocacio de pisos 1.872,00
Piso em massa 4:1 540,00
Colocacdo de portas externas de madeira com marco: 5.400,00
Obras e Instalacdes(*) Colocacio de portas de grades galvanizadas 5.660.00
¢ Colocacdo de porta interna 500,00
Pinturas portas. grades. alvenarias 3.500.00
Fechaduras externas 720.00
Fechadura interna 160,00
Dobradicas 315,00
Execucdo de armario em mdf 5.400,00
Prateleiras em madeira 2.900,00
Subtotal 40.429,00

Total da Despesas de Capital

RS 117.800,10

Total Valor Solicitado

RS 158.229,10

Percentual referente a possiveis oscilagdes dos valores em funcéio do
tramite até a liberacdo do recurso (15%)

RS 23.734,35

Total Geral

RS 181.963,46




5-DECLARACAO

Na qualidade de representante legal do {a) Escola de Educagdo Especial José Alvares de Azevedo, declaro,

para fins de prova junto a Secretaria de Municipio da Cidadania e Assisténcia Social para os efeitos e sob as penas

da lei, que ndo ha qualquer débito em mora ou situacdo de inadimpléncia junto aos érgdos e entidades da

Administracdo Publica Municipal, que impeca a transparéncia de recursos oriundos da dotacdio consignadas no

orcamentos do Municipio do Rio Grande, na forma deste Plano de Trabalho.

Rio Grande, 21 de julho de 2021.

Flavio de E/éﬁ\:a{do Janior
Presi
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) APROVADO
)NAO APROVADO

M . 2634

LOCALE DATA
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Presidente...
i // Conselho Municipal do [doso

Bvandro oo
Secretario ¢ G Cadadama

Matricula: 15140



