A

PREFEITURA MUNICIPAL DO RIO GRANDE

GABINETE DE COMPRAS DO MUNICIPIO DO RIO GRANDE
PREGOEIRO

Ref: PREGAO N2 22/2014

PROPOSTA

Prezados Senhores,

Apresentamos a V.S nossa proposta financeira para
confratagdo de empresa especializada em servico de Vigil@dncia Armada,
nas dependéncias do deposito de residuos inertes, localizado na Rua Silvério
Miranda Junior Balnedrio Cassino sob a fiscalizac@o e responsabilidade da
Secretaria de Municipio do Cassino Conforme Termo de Referencia, Anexo |,
RS R$ 18.826,00 (Dezoito mil, oitocentos e vinte e seis reqis).

1 O prazo de validade da proposta de precos & de 60 (sessenta) dias
corridos, contados da data da abertura da licitagdo.

2. Declaramos que estamos de pleno acordo com todas as condi¢coes
estabelecidas no Edital e seus Anexos, bem como aceitamos todas as
obrigagdes e responsabilidades especificadas no Termo de Referéncia.

3. Declaramos que nos pregos cotados estdo incluidas todas as despesas
que, direfa ou indiretamente, fazem parte do presente objeto, tais como
gastos da empresa com suporte técnico e administrativo, impostos, seguros,
faxas, ou quaisquer outros que possam incidir sobre gastos da empresa, sem
quaisquer acréscimos em virtude de expectativa inflaciondria e deduzidos os
descontos eventualmente concedidos.

4, Caso nos seja adjudicado o objeto da licitagcdo, comprometemos a
assinar o Contrato no prazo determinado no documento de convocagdo, e
para esse fim fornecemos os seguintes dados:

ITEM | QUANT. UNID. DESCRICAQO DO OBJETO
01 01 SERV Con‘rra‘rqgoo de empresa especializada
em servico de vigildncia armada.

Valor Global Mensal RS 18.826,00
Valor Global Mensal
X 12 meses = RS 225.912,00




DADOS DA EMPRESA

RAZAO SOCIAL DA EMPRESA: Seltec Vigilancia Especializada Ltda
FONE: (51) 3231-8800 FAX: (51) 3231-8800

E-MAIL: seltecvigilancia@terra.com.br

NOME PARA CONTATO: Carlos Augusto Rodrigues Bica

Ne DO BANCO: 041 NOME DO BANCO: Banrisul

N° DA AGENCIA: 0100 NOME DA AGENCIA: Capitdo Montanha
CONTA CORRENTE N¢: 2619574204

Dados do Representante Legal da Empresa para assinatura do Contrato:

_Nome: Carlos Augusto Rodrigues Bica

_ Endereco: Conselheiro Xavier da Costa n® 3318, Ap 108, Ipanema
_ CEP: 91.760-030 Cidade: Porto Alegre/RS

_ CPF/MF: 110.746.980/53 Cargo/Func¢do: Diretor

_ RG n% 5003645099 Expedido por: SSP

_ Naturalidade: Encruzilhada do Sul/RS Nacionalidade: Brasileiro

_ E-mail para envio do conftrato: licitacao@seltec.com.br

Rio Grande, 29 de Maio de 2014.

Carlos Augusto Rodrigues Bica
RG5003645099
CPF 110.746.980-53



PREFEITURA MUNICIPAL DO RIO GRANDE - 22/2014
DEPOSITO DE RESIDUOS INERTES - BALNEARIO CASSINO
POSTOS DE 24 HORAS ININTERRUPTAS ESCALA 12 X 36

POSTO DE 24 HORAS QUANTIDADE DE POSTOS: 1
INSUMOS VALOR UNIT. COMPOSIGAO VLR GLOBAL
% MENSAL(R$) % DO PG UNIT. MENSAL
MONTANTE A
Piso Salarial da Categoria Vigilante 220h més R$ 1.119,80
1. Remuneragéao
1.1 Salério basico profissionais (04 vigilantes) R$ 4.479,20 23,79| R$ 4.479,20
1.2 Adicionais sobre Salarios
a) Hora Interv. Art .71 CLT R$ 457,80 2,43| R$ 457,80
b) Hs. Extr. Sum. 444 tst R$ 244,32 1,30| R$ 244,32
¢) Adc Noturno R$ 314,74 1,67| R$ 314,74
d) Hs. Reduzidas Notournas R$ 294,29 1,56] R$ 294,29
e) Int. Hs. S/Rep. R$ 262,23 1,39 R$ 262,23
f) Periculosidade R$ 1.815,77 9,65| R$ 1.815,77
~alario Total do Posto (Sal.Base + Adicionais.) R$ 7.868,35 41,80| R$ 7.868,35
2. Encargos Sociais
GRUPO "A" ENCARGOS 38,34%| R$ 3.016,58 16,02| R$ 3.016,58
2.1.INSS 20,00%| R$ 1.573,67 8,36] R$ 1.573,67
2.2.FGTS 8,00%| R$ 629,47 3,34 R$ 629,47
2.3. SAT 3,00%| R$ 236,05 1,25/ R$ 236,05
2.4.RAT/FAP (multiplicador de 1,5381 x 3,00 do sat) = 1,54 1,54%| R$ 121,02 0,64 R$ 121,02
2.5. SALARIO EDUCACAO 2,50%| R$ 196,71 1,04] R$ 196,71
2.6.SESC 1,50%| R$ 118,03 0,63| R$ 118,03
2.7. SENAC 1,00%| R$ 78,68 0,42 R$ 78,68
2.8.SEBRAE 0,60%| R$ 47,21 0,25| R$ 47,21
2.9. INCRA 0,20%| R$ 15,74 0,08| R$ 15,74
GRUPO "B" 13° SALARIO E ADICIONAL DE FERIAS 14,30%| R$ 1.125,45 5,98 R$ 1.125,45
2.10. DECIMO TERCEIRO SALARIO 8,33%| R$ 655,43 3,48| R$ 655,43
2.11 ADICIONAL DE FERIAS 2,78%| R$ 218,74 1,16/ R$ 218,74
2.12. INCIDENCIAS GRUPO "A"S/13¢ E ADICIONAL FERIAS 3,19%| R$ 251,28 1,33| R$ 251,28
GRUPO "C" AFASTAMENTO MATERNIDADE/PATERNIDADE 0,10%| R$ 7,62 0,04| R$ 7,62
2.13. AFASTAMENTO MATERNIDADE/ PATERNIDADE 0,07%| R$ 5,51 0,03| R$ 5,51
I~ *.INCIDENCIA GRUPO "A" s/AFAST. MATERN / PATERN 0,03%| R$ 2,11 0,01| R$ 2,11
GRUPO "D" PROVISAO PARA RECISAO 11,76%| R$ 925,27 491| R$ 925,27
2.15. AVISO PREVIO INDENIZADO 2,64%| R$ 207,72 1,10| R$ 207,72
2.16. INCIDENCIA DO FGTS S/AVISO PREVIO INDENIZADO 0,21%| R$ 16,62 0,09| R$ 16,62
2.17. MULTA DO FGTS SOBRE AVISO PREVIO INDENIZADO 0,11%| R$ 8,66 0,05 R$ 8,66
2.18. AVISO PREVIO TRABALHADO 3,19%| R$ 251,00 1,33| R$ 251,00
2.19. INCIDENCIA DO FGTS S/ AVISO PREVIO TRABALHADO 0,26%| R$ 20,08 0,11] R$ 20,08
2.20. MULTA FGTS S/ AVISO PREVIO TRABALHADO 0,13%| R$ 10,23 0,05| R$ 10,23
2.21. INCIDENCIA GRUPQO"A" S/ AVISO PREVIO TRABALHADO 1,22%| R$ 96,23 0,51 R$ 96,23
2.22. MULTA FGTS 4,00%| R$ 314,73 1,67| R$ 314,73
GRUPO "E" CUSTO DE REPOSICAO 19,83%| R$ 1.560,30 8,29| R$ 1.560,30
2.23. FERIAS 8,33%| R$ 655,44 3,48| R$ 655,44
2.24. AUSENCIA POR DOENCA 0,94%| R$ 73,96 0,39| R$ 73,96
2.25. LICENCA PATERNIDADE 2,31%| R$ 181,76 0,97| R$ 181,76
2.26. AUSENCIAS LEGAIS 1,04%| R$ 81,83 0,43| R$ 81,83
2.27.AUSENCIAS POR ACIDENTE DE TRABALHO 1,72%| R$ 135,34 0,72| R$ 135,34
2.28. INCIDENCIA GRUPQ"A" S/CUSTO DE REPOSICAO 5,49%| R$ 431,97 2,29| R$ 431,97
VLR TOTAL ENCARGOS SOCIAIS 84,33%| R$ 6.635,211 35,24| R$ 6.635,21
TOTAL MONTANTE (A) R$ 14.503,56 77,04| R$ 14.503,56




MONTANTE B

1. Custos de Instalagao e Mobilizagdo e Despesas Administativas

1.1.Uniforme 43,24 R$ 172,96 0,92| R$ 172,96
1.2.Materiais e equipamentos 28,56 R$ 220,00 1,17[ R$ 220,00
1.3.Manutencéo de Equipamentos R$ 80,00 0,42| R$ 80,00
1.4.Treinamentoe rec. de pessoal 13,38 R$ 53,52 0,28| R$ 53,562
1.5 Seguro de Vida em Grupo 7,11 R$ 28,44 0,15/ R$ 28,44
1.6 Vale Alimentacéo Cet R$ 672,00 3,57| R$ 672,00
1.7 Vale Transporte R$ 91,25 0,48| R$ 91,25
1.8 Lucro 3,46%| R$ 652,00 3,46| R$ 652,00
1.9 Despesas Administrativa 4,84%| R$ 912,08 4,84| R$ 912,08
SUBTOTAL R$ 2.882,25 13,22| R$ 2.882,25

1.10 COFINS 3,00%| R$ 564,78 3,00| R$ 564,78
1.11PIS 0,65%| R$ 122,37 0,65| R$ 122,37
1.12 ISSQN 4,00%| R$ 753,04 4,00 R$ 753,04
SUBTOTAL R$ 1.440,19 7,65| R$ 1.440,19
TOTAL MONTANTE B R$ 4.322,44 12,30| R$ 2.315,60
“OTAL (A+B) R$ 18.826,00 100%| R$ 18.826,00
JTAL ANUAL ( A+B) X12 12 R$ 225.912,00 R$ 225.912,00

Observagao

Esta planilha foi calculada pelo sistema EXCEL, portanto pequenos arredondamentos de centavos, néo altera o prego fi-

nal. O endereco http://www.superdicas.com.br/excel/excel04.asp, relata os motivos desses pequenos arredondamentos.

A base de célculo dos custos com Mao-de-Obra foi a Convencgao Coletiva de Trabalho 2014, firmados entre as

entidades sindicais da categoria com abrangencia territorial Rio Grande/RS cuja data base foi 01/02/2014.

Eldorado do Sul, 29 de Maio de 2014.

Carlos Augusto Rodrigues Bica
Diretor




