Estado do Rio Grande do Sul
PREFEITURA MUNICIPAL DO RIO GRANDE

SECRETARIA DE MUNICIPIO DE GESTAO
ADMINISTRATIVA E LICITACOES

Prefeitura MuniciBaEl

do R10 GRAN

TERMO DE FOMENTO N° 083/2022
/SMEd FIRMADO ENTRE O
MUNICIPIO DE RIOGRANDE E O
EDUCANDARIO CORACAO DE

MARIA TENDO COMO
INTERVENIENTE A SECRETARIA
DE MUNICIPIO DA

EDUCACAO/SMED, VISANDO O
ATENDIMENTO DE CRIANCAS EM
EDUCACAO INFANTIL (NIVEL I E II)
COM ASSESSORAMENTO DIDATICO
PEDAGOGICO

O MUNICIPIO DO RIO GRANDE, com sede nesta cidade, no Largo Eng® Jodo
Fernandes Moreira s/n°, inscrita no CNPJ: 88.566.872/0001-62, através da Secretaria de
Municipio da Educagdo, situada na rua Marechal Floriano, 103, neste ato representado,
conforme delegagdo de competéncia pelo Secretiria de Educagdo, Sr. Henrique da
Costa Bernardelli, inscrito no CPF n° 270.431.697-04, de agora em diante denominado
MUNICIPIO ¢ 2 EDUCANDARIO CORACAO DE MARIA inscrita no CNPJ n°
94.873.767/0001-79, com sede nesta cidade, na Avenida Presidente Vargas, n° 681,
neste ato representado por seu Presidente, o Sr. Leonardo Jensen Salum doravante
denominada Educandério Coragiio de Maria, resolvem celebrar o presente termo de
fomento, regendo-se pelo disposto na Lei das Diretrizes Orgamentaria Anual. Consoante

Dispensa de Chamamento Piblico, PD 55568/2021/SMED e mediante as clausulas e
condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1 O presente instrumento tem por objeto a transferéncia de recursos ao
EDUCANDARIO CORACAO DE MARIA, visando proporcionar o atendimento
de 28 bolsas integrais (100%) distribuidas em: 14 bolsas para Nivel T ¢ 14
bolsas Nivel IT —conforme estabelecido no Plano de Trabalho anexo.

CLAUSULA SEGUNDA - DOS RECURSOS FINAN CEIROS

2.1~ Para efetivagdo do objeto deste instrumento o MUNICIPIO através da Secretaria de
Municipio da EducagZo, repassard a0 EDUCANDARIO CORACAO DE MARIA a
importdncia de R$ 69.234,00 (sessenta e nove mil duzentos e trinta e quatro reais)
através das parcelas abaixo descritas, oriundas do MDE - Manutengdo e
Desenvolvimento do Ensino, conforme cronograma de desembolso constante no Plano
de Trabalho, em anexo.
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3-CRONOGRAMA DE EXECUCAO/ DESEMBOLSO

SERVICO |1° 2 Kh 4 52 6*
Fevereiro Marco Abril Maio Junho Julho
Atendimento de | R$ 6.294,00 | RS 6.294,00 | RS 6.294,00 | RS 6.294,00 | RS 6.294,00 | RS 6.294,00
criangas
;f;ai?la(onivel Le ;] l > o 1
_ Agosto Setembro | Qutubro Novembro Dezembro

I) e Ensino
Fundamental (1° | R$ 6.294,00 | RS 6.294,00 | RS 6.294,00 | RS 6.294,00 | RS 6.294,00
ao 5° ano)

CLAUSULA TERCEIRA - COBERTURA FINANCEIRA
3.1- As despesas decorrentes do presente instrumento correrio por conta da seguinte

Dotag@o Or¢amentéria;

08- Secretaria de Municipio da Educacio
08.02 - Complexo Educacional

08.02.12 — Educagdo

08.02.12.365 — Educacio Infantil

08.02.12.365.0013 — Jovem Preparado para Futuro
08.02.12.365.0013.2300 — Manutencio das EMEIS

3.3.5.0.43.00.00.00.00 — Subvencdes Sociais

3.3.5.0.43.01.00.00.00 - Institui¢des de caréter assistencial, cultural e educacional
Cédigo Reduzido: 1271 (MDE)

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DO MUNICIPIO

4.1- O MUNICIPIO obriga-se a:

I- transferir os recursos financeiros, para conta bancaria vinculada da
Entidade, apés os trimites legais e as devidas normas de empenho, no valor anual de
de R$ 69.234,00 (sessenta e nove mil duzentos e trinta e quatro reais), em 11 parcelas,
devendo este repasse se efetivar mensalmente, para calculo deste valor, serdo

considerados o ntimero de criangas por faixa etdria, segundo dados especificados neste
instrumento;

II- fiscalizar e analisar as planilhas de frequencia escolar com o nome dos

alunos entregues mensalmente a Superintendéncia de Gestdo da Educagio e Pedagdgica
— SMED;

- fornecer kit de material de limpeza;
Iv- ceder um (01) funcionirio de 8 horas. de empresa tercerizada. para
limpeza.
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V- analisar e aprovar a Prestacio de Contas do Educandério Coragiio de

l;/lariaa através da SMEd — Nicleo de Convénios e administrativo, Secretaria da
azenda.

VI- fiscalizar a execucdo deste instrumento,
recursos, observando o Plano de Trabalho e 5
prerrogativa de orientar e administrar os atos, cujos desvios tenham ocasionado ou
Possam Vir a ocasionar prejuizos aos objetivos e metas estabelecidos;

VH- Tepassar a0 Educandario Coragio de Maria, através do Nucleo de
Alimentagdo, géneros alimenticios, conforme Clausula Oitava;

VII- acompanhar, supervisionar e avaliar, periddica e sistematicamente,
através de acdes pedagbgicas (Nucleo de Educaciio Infantil), de alimentagéo e nutrigdo
(Nucleo de Alimentagio Escolar), desenvolvidas pela Instituigdo, bem como as agdes

realizadas do repasse dos Recursos Financeiros do Convénio (Ntcleo Convénios,
SMED);

IX- propor alteragdes no Plano de Trabalho quando houver necessidade para
melhor adequagio dos objetivos a serem alcangados referentes a este instrumento
(Superintendéncia de Gestio Pedagogica);

X- realizar orientagdo, supervisdo e atividades de formagio e capacitagio,
com vista & atualizaggo e aperfeicoamento dos profissionais da ao Educandario Coragéo
de Maria (Superintendéncia de Gestso Pedagogica);

XI- fiscalizar, assessorar, monitorar e avaliar a execucio deste instrumento,
observando o Plano de Trabalho (Comissdo para Monitoramento e Avaliacdo do Marco
Regulatério das organizacBes da Sociedade Civil — SMED);

XII1- receber a Prestacdo de Contas do ao Educandério Coragiio de Maria,em
02 (duas) vias idénticas, na forma e nos prazos estabelecidos na Lei 13019/2014;

XITI- analisar a aprovagio, nos termos da Lei 13019/2014, a Prestacsio do ao
Educandério Coragio de Maria;

XIV- Emitir Parecer sobre a regularidade das contas e da execucdo deste
instrumento, através do 0rgéo repassador, a partir do relatério técnico da Comissdo de
Monitoramento, avaliages da Secretaria Municipal da Fazenda, podendo ter a parte do
Controle Interno, sempre que solicitado.

Parigrafo dnico — Nos termos da legislagdo vigente € vedado a0 EDUCANDARIO
CORACAO DE MARIA cobrar recursos, de qualquer natureza, das pessoas ou
familias pelos servigos prestados no atendimento na educagdo infantil.

CLAUSULA QUINTA - OBRIGACOES DO EDUCANDARIO CORACAO DE
MARIA

S.1- Ao Educandério Coracio de Maria obriga-se a: ﬂ/a,
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I- aplicar os recursos financeiros repassados exclusivamente no

cumprimento do objeto de que trata a Cliusula Primeira do presente instrumento,
devendo sua movimentagdo ser processada em estabelecimento bancario oficial, em
conta corrente especifica, destinada unicamente para este fim;

II- executar o objeto deste Termo de Fomento, conforme estabelecido ma
Clausula Primeira, num total de 28 (vinte e 0ito) criancas de educagio infantil (nivel I e
II), conforme especificado no Plano de Trabalho;

II1- responsabilizar-se pela correta aplicagio dos recursos recebidos que nio
poderdo ser destinados a quaisquer outros fins que ndo estejam estabelecidos no objeto

deste instrumento e no Plano de Trabalho, sob pena de rescisdo e responsabilizagdo de
seus dirigentes;

IV- manter no imével e em local visivel, placa indicativa deste instrumento
com a Prefeitura, sob a orientagio da Secretaria de Municipio da Educagio, informando
as familias das criangas atendidas sobre as bases do presente instrumento;

V- facilitar aos 6rgos competentes do MUNICIPIO, tais como, a Central do
Sistema de Controle Interno — CSCI, Secretaria Municipal da Fazenda - SMF e
Secretaria de Municipio da Educagio- SMEJ, supervisao ¢ o acompanhamento das
agBes relativas 2o cumprimento do presente instrumento, do Plano de Trabalho e do
Plano de Aplicagdo de Recursos, assegurando aos mesmos a possibilidade de, a

qualquer momento, ter acesso a informaces nas 4reas contabil, administrativa,
pedagdgica e nutricional;

VI- Manter a autorizagdo de funcionamento junto ao Conselho Municipal de
Educag8o, doravante denominado CME;

VII- informar no inicio do ano letivo, para Superintendéncia de Gestio
Pedagbgica — SMEd - o Calendé4rio Anual de suas atividades, incluindo o periodo de
férias e recessos;

VIII- comunicar, de imediato, a Superintendéncia de Gestio da Educagio e
Pedagdgica e Nucleo de Convénios da SMEd, paralisagOes das atividades, alteragio
do ntmero de profissionais e/ou de criangas atendidas, bem como quaisquer outras
informac®es e atividades que venham a interferir no atendimento educacional;

IX- as vagas para novas matriculas serdo encaminhadas pela Central de
Matriculas do Municipio, obedecendo os critérios definidos no Estatuto da
Instituicio.

X- comunicar, a0 Niicleo de Convénios da SMEd, por escrito e previamente,
quando ocorrer mudanga de enderego da Instituigio ou alteragio no quadro funcional
junto com comprovante da titulagdo.

XI- elaborar e executar sua proposta pedagdgica, respeitadas a BNCC (Base
Nacional Comum Curricular) e o documento Orientador do Territério Rio Grandino;
X- garantir a inclusdo e o atendimento de qualidade da crianga com

deficiéncia, sob pena de oficiar os érgdos competentes;
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X111- recrutar e selecionar profissionais com grau de instrugio compativel com
a fungdo a ser desempenhada, necessarios ao desenvolvimento das agdes previstas na
clausula primei i

CME, artigo 10;

XIV- apoiar e integrar num esforco conjunto com os demais 6rgdos do Sistema,
as agbes de formagdo e capacitacdo dos seus profissionais;

XV- apresentar mensalmente 4 SMEd — Superintendéncia de Gestio
Pedagdgica ( Assessoria de Educacdo Infantil)o controle de frequéncia das criangas

atendidas, assinado pelo responsavel da crianga, professor(a) e Coordenador
Pedagogico;

XVI- apresentar & SMEd relatério semestral de desempenho dos componentes:

alimentacdo (Ntcleo de Alimentaco,) assisténcia e educagdo (Nucleo de Educagdo
Infantil);

XVII- apresentar bimestralmente 4 SMEd — Nicleo de Convénios, a Prestagiio de
Contas que devera constar a relagéo de todos os pagamentos efetuados com 0s recursos
do presente instrumento, bem como a documentagio comprobatéria, relagio de alunos
que estdo frequentando, com endereco e assinaturas conforme consta no Manual de

Prestagdo de Contas, assim como a relagdo dos profissionais contratados e sua
titulagdo/escolaridade;

XVIII- manter todas as condicSes e critérios avaliados, quando da habilitagio,
vigentes e vélidos durante todo o periodo do presente Termo de Fomento;

XIX- convergir esforgos para atender criangas indicadas pelos programas sociais
do MUNICIPIO, em especial aquelas encaminhadas pelos Conselhos Tutelares;

XX- comprometer-se em relacdo aos géneros alimenticios (Nucleo de
Alimentagéo Escolar) a:

a) acompanhar os servidores ¢ fornecedores da Prefeitura Municipal do Rio Grande no
descarregamento dos géneros alimenticios;

b)armazenar os géneros alimenticios recebidos de forma adequada e zelar pela sua
conservacgio;

¢) utilizar os géneros alimenticios na elaboragdo do cardapio didrio, de acordo com
recomendagdo nutricional da Superintendéncia de Gestio da Educagio — Nicleo de
Alimentac¢do Escolar;

d) controlar o estoque dos géneros alimenticios recebidos, conforme orientacio do
Nucleo de Alimentagio Escolar:

e) permitir e facilitar a supervisio, quanto a0 recebimento e utilizagdo dos referidos
géneros alimenticios;

f) disponibilizar equipamentos apropriados para a comservagio e armazenamento
adequados dos géneros alimenticios pereciveis, ou seja, geladeira e freezer em niimeros

suficientes e de balanga para conferéncia, destinados exclusivamente 20 atendimento
especificado neste item; 7
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g) encaminhar 3 SMEd — Superintendéncia de Gestio da Educagdo — Nicleo de
Alimentagdo Escolar - os funciondrios responsaveis pelo preparo ¢ manipulagio de
alimentos para cursos de formagfio e aperfeicoamento na referida 4rea , conforme

cronograma de cursos, disponibilidade de vagas e condigbes de funcionamento da
Instituicdo;

h) garantir que os funcionérios envolvidos na manipulacdo de alimentos estejam
devidamente uniformizados para o exercicio das atividades, conforme orientacgo;

XXI - manter registros contébeis individualizados das receitas e das despesas referentes
ao0 repasse e natureza estabelecida no presente Termo de Fomento;

XXII - devolver em forma de restituicdo aos cofres piblicos: os saldos registrados em
conta bancdria, conforme extratos; rendimentos oriundos da aplicabilidade financeira e
valores de despesas glosadas por incompatibilidade com o objeto do presente
Instrumento, de acordo com a Cléusula Nona, paragrafo segundo;

XX - realizar pesquisas de precos no mercado, através da coleta de pregos entre, no
minimo, 03 (trés) fornecedores do mesmo ramo de atividade, comprovadas por

or¢amentos levantados na localidade ou regifio, para as Compras ou Servigos necessarios
a execucdo do Termo de Fomento;

XXIV - atestar o recebimento de materiais e a prestagdo de servi¢os nos documentos
(verso) comprobatérios das despesas;

XXV - selecionar e contratar os profissionais, para atender o objeto deste instrumento;

XXVI — Realizar o pagamento mediante Nota Fiscal com o nome da Escola e n° do
Termo de Fomento;

XXVII - realizar o pagamento de cada despesa.com seu cheque especifico (sendo este
nominal ao fornecedor) ou transferéncia bancéria, anexando a cépia dos mesmos;

XXVII - preencher o cadastro do CENSO ESCOLAR/2022 com as informacdes
fidedignas da Entidade.

XXTX - observar diretrizes e normas emanadas deste Termo de Fomento;

CLAUSULA SEXTA - DA PROPOSTA PEDAGOGICA

6.1- Cabe a0 Educandério Coragiio de Maria , respeitadas a BNCC (Base Nacional
Comum Curricular) e o documento Orientador do Territério Rio Grandino, elaborar e
executar sua proposta politico pedagégica.

6.1.1 - A elaboragio da proposta politico pedagogica deve resultar de processo de
participagdo coletiva, envolvendo dirigentes, coordenadores, professores,
funcionérios,familias e comunidade de acordo com as normas do CME e com os
principios e eixos da Politica Municipal de Educacio.

6.1.2 - A proposta politico pedagdgica serd acompanhada e avaliada pela SMEJ, através
da Superintendéncia de Gestio Pedagégica - Niicleo de Educagio Infantil, durante todo
0 periodo de vigéncia deste instrumento, no sentido de assegurar o respeito aos direitos
das criangas, a vivéncia plena da infincia e ao desenvolvimento de suas potencialidades,

6.1.3 — O Educandario Coragéo de Maria devera, a partir do acompanhamento realizac_io,
encaminhar 4 SMEd — Superintendéncia de Gestio Pedagdgica,sua proposta politico
pedagdgica atualizada, no periodo de até 03 meses da vigéncia do presente convénio.

W
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CLAUSULA SETIMA- DAS OBRIGACOES SOCIAIS E TRABALHISTAS

7.1- O Educandério Coragdo de Maria & responsavel pelas contratagdes (exceto 01 —
Um- funcionério de limpeza, cedido pela SMED) e dispensas, pelo pagamento de
saldrios, encargos sociais, previdencidrios, securitirios, taas, impostos e quaisquer
outros que incidam ou venham a incidir sobre seu quadro de pessoal necessario 3
execugdo de suas atividades.

7.1.1 — A inadimpléncia do Educandirio Coragdo de Maria, com referéncia aos encargos
estabelecidos nesta clausula, referentes ao seu quadro de pessoal, em nenhuma hipétese
transfere a0 MUNICIPIO a responsabilidade POr seu pagamento.

CLAUSULA OITAVA- DO FORNECIMENTO DE GENEROS ALIMENTICIOS

8.1 O MUNICIPIO fornecerd géneros alimenticios nio pereciveis e pereciveis
(mensalmente), necesséarios para as necessidades nutricionais das criangas atendidas
pelo Educanddrio Coracio de Maria, relativos ao perfodo de permanéncia das

criangas na Instituicdo, desde que esta atenda aos requisitos da Cléusula Quinta, itern
XX, deste instrumento.

8.1.1 - O fornecimento sera realizado exclusivamente para alimentagdo das criangas

matriculadas na Instituigdo, referente aos dias tteis de cada més, durante o periodo de
vigéncia deste convénio.

8.1.2 - A quantidade de géneros alimenticios ser4 calculada de acordo com o nfimero de
criancas mencionadas neste Convénio.

CLAUSULA NONA - DA APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

9.1 Os recursos repassados, conforme Cléusula Terceira, poderfio ser aplicados de
acordo com os seguintes itens:

a) remuneragdo de pessoal e encargos;

b) aquisi¢io de material didatico-pedagégico:

¢) aquisicdo de material de consumo;

d) aquisi¢Zo de material de expediente;

e) aquisi¢do de materiais para Pequenos reparos;
f) pagamentos de servigos de terceiros;

h) pagamento de contas de 4gua/luz/telefone/ gds;

9.1.1- A aplicagdo dos recursos deste Termo de Fomento e Clausula supra devera estar
detalhada e definida no Plano de Aplicagdo de Recursos e na Prestacio de Contas.

9.1.2 - E vedada a aplicagdo de valores advindos do presente termo em quaisquer
despesas ndo previstas nos itens acima descritos nesta clausula, em especial a compra de
material permanente e/ou bens com recursos deste convénio. M

L/
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CLAUSULA DECIMA - DO GERENCIAMENTO DO TERMO DE FOMENTO

10.1- Compete & SMEd coordenar e fiscalizar as obrigacdes decorrentes deste
instrumento, por meio da Superintendéncia de Gestio Pedagégica ¢ Superintendéncia
de Gestdo Administrativa €, a esta, através dos Nicleos de convénios e Niicleo de
Alimentagﬁo’Escola:r, coordenar e fiscalizar as obrigagbes decorrentes do Tepasse ao
EDUCANDARIO CORACAO DE MARIA de géneros alimenticios, emitindo relatério

técnico de monitoramento e avaliagdo a ser submetido 2 Comissdo de Monitoramento e
Avaliagdo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA PRESTACAO DE CONTAS

11.1 O EDUCANDARIO CORACAO DE MARIA devers prestar contas  ao
MUNICICIO, bimestralmente, da aplicaciio dos recursos repassados, em que, devera ser
elaborada e apresentada ao MUNICIPIO, em até 15(quinze) dias uteis, sempre em 02
(duas) vias,acompanhada dos seguintes documentos:

I- Oficio de encaminhamento;
- Relatério fisico social:
- copia do Termo de Fomento;
- Plano de Trabalho;
- texto narrativo (comentérios e narrativas), desempenho, exemplares e folders, cartazes,
recortes de jornais e outros instrumentos relevantes.

I-  Relatério Fisico Financeiro:

- comprovante de recebimento do valor do Termo de Fomento;

- plano de aplicacdo dos recursos a que se destinou o TECUIso;

- quadro demonstrativo de despesas- QDD.
- copia das Notas Fiscais de compras ou prestacdo de servigos e dos RPAs/GPAs, em
nome da instituicdo, devidamente atestadas ou certificadas, com identificacio do
responsavel e autenticadas pela original;
- extratos bancérios, com abertura de conta corrente especifica e demonstrativos de
aplicagdes financeiras, se houver;
- copias de cheque nominal e individualizada por pagamento;
- avisos de créditos bancarios;

- relatério de Execugio Receita Despesa ;

- relagdo de Bens, se houver;
- demonstrativo de rendimento, se houver;
- pesquisas de pregos no mercado, através da coleta de pregos entre, no minimo, 03
(trés) fornecedores do mesmo ramo de atividade.

PARAGRAFO UNICO - a prestagio de contas final dos recursos financeiros
de que trata a Cléusula Segunda devers ser elaborada e apresentada ao MUNICIPIO,
em até 15(quinze) dias apés o término da execu¢do deste instrumento

11.1.1 — Toda documentagio, exceto copia do Termo de Fomento deverd ser feita em
papel timbrado dO EDUCANDARIO CORACAO DE MARIA, devidamente numerada
€ rubricada no canto superior direito, pelo Presidente da Entidade, bem como a referida
agdo comprobatéria ser devidamente atestados os recebimentos de Servicos e as
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aquisi¢ces, e a Secretaria responsavel pelo Termo de Fomento devers autenticar
conforme o original no verso de cada folha.,

Prefeitura Municipal
do RIO GRANDE

11.1.2 - Caso nido cumprido o estabelecido nas Cléusulas Quinta, Nona e Décima
Primeira, o EDUCANDARIO CORACAO DE MARIA ficara submetido,
independentemente das responsabilidades civis e criminais, ao impedimento de receber
Novos repasses enquanto perdurar o estado de inadimpléncia.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RETENCAO DOS RECURSOS
FINANCEIROS

12.1 Os recursos financeiros constantes da Clausula Terceira:
a - serdo retidos pelo MUNICIPIO, nas seguintes ocorréncias:

- quando o EDUCANDARIO CORACAO DE MARIA deixar de adotar as medidas

saneadoras apontadas por assessores designados pelo MUNICIPIO (Superintendéncia de
Gestdo da Educacio e Pedagogica);

- quando o EDUCANDARIO CORAGCAO DE MARIA Interromper e/ou paralisar a
prestagdo do atendimento sem prévia comunicagdo escrita 8 SMEd — Superintendéncia
de Gestdo da Educagfio e Nucleo de Convénios ou quando deixar de cumprir, sem
justificativa o Calenddrio Anual de Atividades, previamente apresentado ao

MUNICIPIO.

b - verificado o n3o cumprimento dos Ccompromissos expressos na Clausula Quinta o
MUNICIPIO notificards 0 EDUCANDARIO CORACAO DE MARIA para que, no
prazo de 30 (trinta) dias, apresente a regularizagfo sob pena de:

- em ndo regularizando, porém justificando a ocorréncia, a retencdo ficard a critério de
parecer emitido pelo MUNICIPIO;

- em regularizando intempestivamente, a reabilitagdo do repasse financeiro ters efeito
retroativo, se aprovado pelo MUNICIPIO.

CLA[}SULA DECII\C[A’TERCEIRA - SUSPENSAO DO FORNECIMENTO DOS
GENEROS ALIMENTICIOS

13.1- O MUNICIPIO suspenders o fornecimento de géneros alimenticios destinados o

EDUCANDARIO CORACAO DE MARIA até 0 saneamento das irregularidades
ocorrentes, quando:

a) houver descumprimento das normas técnicas especificas estabelecidas pelo Nicleo de
Alimentaggo Escolar;

b) for comprovada utilizagdo indevida dos géneros alimenticios fornecidos o
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EDUCANDARIO CORAGCAO DE MARIA pelo MUNICIPIO:

¢) o EDUCANDARIO CORACAO DE MARIA nio dispuser de manipulador(es) de
alimentagdo em ntmero proporcional ao mtimero de criangas mencionadas neste
instrumento;

d) forem detectados desperdicios e negligéncia no recebimento, estqcagem,
manipulagdo e destinagio indevida dos g€neros alimenticios fornecidos o
EDUCANDARIO CORACAO DE MARIA pelo MUNICIPIO; %
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utensilios necessérios, em mtimero suficiente € em bom estado de conservagio,
conforme disposto na letra f, item XX, da Clausula Quinta, do presente instrumento;

1) ndo permitir ou dificultar o trabalho da Superintendéncia de Gestio da Educagio -
Nicleo de Alimentacio Escolar;

g) o EDUCANDARIO CORACAO DE MARIA nio se disponibilizar a receber
qualificacdo — Superintendéncia de Gestdo da Educagio - Ntcleo de Alimentacio
Escolar para o monitoramento do correto desenvolvimento das atividades nutricionais.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA RESTITUICAO

14.1 o EDUCANDARIO CORACAO DE MARIA obriga-se a restituir ao MUNICPIO
os valores recebidos, acrescidos de juros e correcio monetéria, a contar da data de
recebimento dos mesmos, na forma da legislagdo aplicavel, na hipétese da inexecucio
do objeto da avenga, ou outra irregularidade em que resulte prejuizo ao eririo.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA RESCISAOQ

15.1- A rescisdo deste Termo podera ser:

I — Determinado por ato unilateral e escrito do MUNICIPIO, nos casos enumerado na
lei n°® 13019/14;

II — Amigavel — por acordo entre as partes, reduzida a termo no respectivo processo,
desde que haja conveniéncia para os 6rgéos do MUNICIPIO;

IIT — Judicial, nos termos da legislacdo;

IV- Por decisdo do MUNICIPIO.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

16.1- Pela inexecucio parcial ou total deste Acordo, 0 MUNICIPIO poders, garantida a

prévia defesa no respectivo processo, aplicar o EDUCANDARIO CORACAO DE
MARIA as sangSes administrativas previstas no artigo 73 da lei n° 13019/14.

16.1.1 — Caso a responsabilidade pela rescisio do presente Termo seja atribuida, ao
EDUCANDARIO CORACAO DE MARIA ficari a mesma sujeita a sangdo
administrativa de multa, correspondente a 10 % (dez por cento) do valor atualizado -
deste instrumento, sem prejuizo das demais san¢Ges administrativas previstas na Lei.

CLAUSULA DECIMA SETIMA- DA LEGISLACAO APLICAVEL

17.1- O presente Termo observari as disposi¢cSes contidas na Lei n° 13019/2014 e
demais disposigdes do Cédigo Civil Brasileiro.
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neste periodo, com vistas a decidir sobre sua continuidade, em conformidade com as

CLAUSULA DECIMA NONA - DA ALTERACAO

19.1- O prazo de vigéncia deste Instrumento poder4 ser prorrogado, mediante Termo

Aditivo por solicitacdo do EDUCANDARIO CORACAO DE MARIA conforme as leis
vigentes.. '

CLAUSULA VIGESIMA — DO FORO

20.1 - As partes elegem o FORO da Comarca do Rio Grande para dirimir quaisquer
davidas que possam advir do presente instrumento.

E, por estarem assim em perfeito acordo do quanto neste instrumento consta,
obrigam-se as partes a cumpri-lo integrarhente, assinando-o em 02 (duas) vias de igual
teor e forma, para que surta seus juridigbs e legafs efeitos.

Leonardo Gensen Salum
Presidente do Educandario Coragéo de Maria
Conveniada

Hhoss e

Henrique da Costa Bernardelli
Secretério de Municipio da Educagio

DEIVID MORAES Assinado de forma digltal per DEMD
MENDESIS8943B47068 psen seacos oastarose
Deivid Moraes Mendes

Secretdrio de Municipio de Gestio Administrativa e LicitagBes




