PLANO DE TRABALHO E DE APLICACAO DE RECURSOS PELO CONVENENTE

1 - DADOS CADASTRAIS

Orgdo/Entidade Proponente:, CNPJ/CPF:
CONSELHO COMUNITARIO PRO-SEGURANCA PUBLICA-CONSEPRO 89.429.757/0001-09
Endereco:

RUA LUIZ LOREA, 383

Cidade: UF: CEP: Telefone: E-mail

RIO GRANDE RS 96200-360 (053)3232-3796

Nome do Responsavel Legal: , CPF:

ISAAC BARRETO DUTRA 083.755.340-72
Carteira de Identidade/Orgdo Expedidor: Cargo/Funcéo:
1026471671 PRESIDENTE
Endereco:

Lazaro Zamenhof N° 145

Estado Civil: Naturalidade:

Casado Santa Vitdria do Palmar

2 — DESCRICAO DO PLANO DE TRABALHO

Titulo do Projeto
Fomentar atividade na implementacio de Politicas Publicas aos Orgdos de Seguranca

Inicio de Execugao: Término da Execucdo:
FEVEREIRO 2022 AGOSTO DE 2022
Objetivo: Termo de Fomento, entre o Municipio dojModalidade de Atendimento: Termo de Fomento que visa
Rio Grande e o Conselho Comunitario Pro-suprir o Conselho Comunitdrio Pré-Seguranca Publica-
Seguranca Publica — CONSEPRO/RG, visando[CONSEPRO, para atender as necessidades da seguinte
repasse financeiro destinado ao atendimento dejinstituicdo: 32 Delegacia de Policia Civil do Rio Grande.
servicos de conservacdao e manutencao de veiculos|
da 32 Delegacia de Policia Civil do Rio Grande.
Justificativa do Projeto: A necessidade deste Termo de Fomento se justifica na medida que, o repasse financeiro
serd o garantidor da execugdo deste Plano de Trabalho em que o CONSEPRO serd a instituicdo responsavel pelo
repasse de recursos, e que apos o término do Termo de Fomento, o CONSEPRO prestard contas a Prefeitura
Municipal do Rio Grande, através da Secretaria de Municipio de Mobilidade, Acessibilidade-e Seguranca —
SMMAS.
Metas a serem atingidas: Reaparelhamento administrativo e operacional por meio de aquisicdo, manutengao e
conservacdo, que venham atender as necessidades demandada pela instituigao a saber: Policia Civil.
Metodologia adotada para atingimento das metas: Repasse de montante para as instituigdes que vise fomentar,
atividade na implementacdo de Politicas Publicas aos érgdos de seguranga, garantindo as instituicdes melhores
condicdes de reaparelhamento operacional, proporcionando desta forma um atendimento mais qualificado e
eficiente a todo cidaddo riograndino nas atividades concernentes a Seguranca Publica, conforme metas e
objetivos deste Plano de Trabalho.

3 — CRONOGRAMA DE EXECUCAO/ DESEMBOLSO

META DESCRICAO DA META UNIDADE QUANTIDADE INiCIO TERMINO
1 Manutengio de viaturas da 3* 1 1 MARCO AGOSTO
Delegacia de Policia Civil de 2022 2022
Rio Grande

4 — PLANO DE APLICACAO DE RECURSOS

NATUREZA DA DESPESA ESPECIFICACAO VALOR SOLICITADO/




Despesas Correntes

Servigos de Terceiros: Servicos de terceiros pessoa fisica e juridica RS 14.850,00
Pessoa Fisica e Juridica. Servicos bancarios prestados pela instituicao
Financeira contratada pelo CONSEPRO. RS 150,00

T

Total da Despesas de Correntes

Despesas de Capital

Equipamentos e Material
Permanente
Total da Despesas de Capital Convénio RS 15.000,00
Total da Despesas com Registro de Prego
Total RS 15.000,00
’7 TOTAL GERAL DO PROJETO RS 15.000,00

5 — SOLICITACAO

Ap06s a apresentagdo da documentagao exigida e diante do exposto.
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LOCAL E DATA PROPONENTE

5 — APROVACAO

(/) APROVADO
( )NAO APROVADO
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