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(Lei n° 13.019/2014 alterada pela Lei n°13204/201 5,
Art. 35°P)
Processo n°: 49000/2021 | Data: 20/01/2022 |

Objeto: Assumir parceria com a Secretaria Municipal da Cidadania e Assisténcia Social do
Municipio do Rio Grande (SMCAS), promovendo acesso gratuito a pratica desportiva, bens
culturais e lazer, com cariter formativo educacional e social, aos participantes através da
pratica esportiva de Karaté e de curso bésico de informatica, no horirio inverso ao escolar,
como proposta do Projeto “Vem Ser”, oferecido pela proponente Associacio Kihon de Artes
Marciais (AKAM). O publico assistido pelo projeto é de criancas e adolescentes, residentes
em bairros com maior exposicéio s desigualdades sociais, sendo o esporte e 2 educacio ferra-
‘mentas para oferecer aos participantes acesso 3 informacio, saide, educacio, cidadania e
dignidade através de atividades tedricas e praticas.

Valor da proposta: RS 89.990,00

Proponente: A S SOCIACAO KIHON DE ARTES
MARCIATIS (AKAM)

ANALISE DOS DOCUMENTOS:

Considerando os documentos apresentados por meio do Processo Administrativo apresentado por
meio do PD n° 49000/2021 procedeu-se a analise documental nos termos dos Art. 22, 33, 34, 39 da
Lein® 13.019/2014 alterada pela Lei n® 13.204/2015.

Considerando o Art. 35°, V da Lei n® 13.019/2014 alterada pela Lei n° 13.204/2015, a celebra-
¢d0 e a formalizacdo do Termo de Fomento dependerdo da emissio de parecer de orgio técni-

co da administracio piblica, que devera pronunciar-se, de forma expressa, a respeito:

Do mérito da proposta, em conformidade com a modalidade de parceria adotada:

Considerando o objeto proposto tratar-se da execugdo do Servico, “instrumento por meio do qual
sdo formalizadas as parcerias estabelecidas pela administracio piblica com organizagdes da

sociedade civil para a consecucio de finalidades de interesse publico e reciproco propostas pela
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administragdo publica que envolvam transferéncia de recursos financeiros (Lei n° 13.019/2014

alterada pela Lei n°13204/2015, Art. 2% Vi

Da identidade ¢ da reciprocidade de interesse das partes na realizacdo, em mutua cooperacéo, da

parceria prevista nesta Lei:

Considerando a Lei n° 8.742/1993, que define a Assisténeia Social enquanto Politica Pablica a

ser realizada por meio de um conjunto integrado de acdes de iniciativa publica e da sociedade;

Considerando que a proposta constitui a oferta de atendimento 2 criancas e adolescentes
residentes em comunidades com vulnerabilidade social, por meio da promocio das atividades

desportivas e educacionais gratuitas, como o ensino de Karaté e curso basico de informatica.

Compreende-se que o objeto proposto, qual seja, a parceria entre a Organizacio da Sociedade Civil
¢ a administragdo Pablica para a execugdo da proposta de fomento constituindo parte integrante da
rede de Protecdo Social Especial do Sistema Unico de Assisténecia Social (SUAS), caracteriza
reciprocidade de interesse das partes na realizagdo da parceria prevista na Lei n° 13.019/2014

alterada pela Lei n° 13.204.
Da viabilidade de sua execucio;

Em anélise do Plano de Trabalho, apensado ao Protocolo digital, observa-se compatibilidade no que
se refere ao previsto no artigo 22, caput da Lei n° 13.019, de 2014 alterada pela Lei 13.204, de 2015
e no artigo 21 do Decreto n° 32.487, de 2017:

a) Descrig¢do da realidade que serd objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo entre

essa realidade e as atividades ou projetos e metas a serem atingidas;
b) Descrigdo de metas a serem atingidas e de atividades ou projetos a serem executados;

c) A previsdo de receitas e de despesas a serem realizadas na execugdo das atividades ou dos

projetos abrangidos pela parceria.

d) Forma de execucdo das atividades ou dos projetos e de cumprimento das metas a eles atrela-
das;
€) Definigao dos pardmetros a serem utilizados para a afericdo do cumprimento das metas.
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Da verificacio do cronograma de desembolso;

Em anilise do cronograma de desembolso proposto no Plano de Trabalho foi observada
compatibilidade com o objeto proposto e com os interesses reciprocos da administragio ptblica e

da organizagdo da sociedade civil.

Da descricio de quais serdo os meios disponiveis a serem utilizados para a fiscalizacfo da exe-
cuciio da parceria, assim como dos procedimentos que deverio ser adotados para avaliacio

da execucio fisica e financeira, no cumprimento das metas e objetivos;

Em conformidade com a Lei n° 13.019/2014 alterada pela Lei n® 13.204/2015, a fiscalizacdo da
execucdo da parceria serd realizada pelo Gestor da Parceria e homologada pela Comiss3o de

Monitoramento.
Da designacio do gestor da parceria;

Em conformidade com o Art. 2°, VI da Lei n° 13.019/2014 alterada pela Lei n° 13.204/2015 o
gestor da parceria ¢ o agente piiblico responsével pela gestdo de parceria, com poderes de controle e

fiscalizacio.

Fica, portanto, designada a servidor Evandro Silveira, como gestor da parceria.

Da designacio da comissio de monitoramento e avaliacio da parceria;

Em conformidade com o Art. 2°, XI da Lei n° 13.019/2014 alterada pela Lei n° 13.204/2015 a
Comissdo ¢ Monitoramento ¢ Avaliacio é o orgéo colegiado destinado a monitorar e avaliar as
parcerias celebradas com organizacdes da sociedade civil mediante Termo de Fomento ¢ deve ser

constituido por ato publicado em meio oficial de comunicagio.

Fica, portanto, designada a Comissdo de Monitoramento e Avaliagiio, nomeada por meio da Portaria

n® 18/2021.

No que se refere aos documentos que comprovam o atendimento aos requisitos para celebra-
¢40 do Termo de Fomento, em conformidade com o Art. 33 da Lei n° 13.019/2014 alterada

pela Lei n° 13.204/2015. A proponente apresentou seu Estatuto Social, constante nos campos
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n° 3, do PD 49000/2021, bem como as declaragdes e certiddes, conforme relacio abaixo preven-
do:
» Que em caso de dissolucdio da entidade, o respectivo patriménio liquido sera transferido a outra

pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei n° 13.019, de 2014, e cujo objeto

social seja, preferencialmente, o mesmo da entidade extinta, no Art. 56°, paragrafo Gnico;

» Possuir escrituragio de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as Nor-
mas Brasileiras de Contabilidade, no Art. 34°, 8§2%;

« Quanto a apresentacio de “normas de organizagdo interna prevendo expressamente a existéneia
de no minimo 1 (um) ano, com cadastro ativo, comprovados por meio de documentacio emitida
pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica —

CNPJ".

» Quanto a “possuir instalacdes, condicbes materiais e capacidade técnica e operacional para o
desenvolvimento do objeto da parceria e o cumprimento das metas estabelecidas”, foi devidamente
comprovada por meio de declaracdes.

No que se refere aos docamentos que comprovam o atendirsento aos requisitos para celebra-
¢40 do Termo de Fomento, em conformidade com os Art. 34 da Lei n° 13.019/2014 alterada

pela Lei n° 13.204/2015, a proponente apresentou:

« Certiddes de regularidade fiscal, tributéria, de contribui¢des, de divida ativa e trabalhista (art. 34,
inciso II, da Lei n° 13.019, de 2014 alterada pela Lei 13.204, de 2015 e Decreto n° 32.487, de 2017,
Art. 45, incisos I1 e IIT);

» Copia do estatuto e eventuais alteragGes (art. 34, inciso III, da Lei n° 13.019, de 2014 alterada
pela Lei 13.204, de 2015);

« Copia da ata de elei¢dio do quadro dirigente atual, bem como relagio nominal atualizada dos diri-
gentes da entidade, conforme estatuto, com enderego, telefone, endereco de correio eletrénico, na-
mero e 6rgio expedidor da carteira de identidade e niimero de registro no Cadastro de Pessoas Fisi-
cas — CPF de cada um deles. (art. 34, incisos V ¢ VI, da Lei n° 13.019, de 2014 alterada pela Lei
13.204, de 2015);




Estado do Rio Grande do Sul

g %

Prefeitura Municiﬁa!' PREFEITURA MUNICIPAL DO RIO GRANDE
do RIO GRANDE SECRETARIA DE MUNICIPIO DE CIDADANIA E
ASSISTENCIA SOCIAL

+ Comprovante de funcionamento no endereco declarado pela entidade, por meio de cépia de docu-
mento habil, a exemplo de conta de consumo ou contrato de locagdo (art. 34, inciso VII, da Lei n°
13.019, de 2014 alterada pela Lei 13.204, de 2015 e Decreto n° 32.487, de 2017, Art. 43, §2°),;

No que se refere ao atendimento as situacdes de impedimento previstas no Art. 39 da Lei
n°13.019/2014 alterada pela Lei n°13.204/2015, a proponente apresentou declaragdes firmadas por
Seu representante legal e por todo quadro de dirigentes atual, de que nfio se encontra em nenhuma,

das situagdes de impedimento.

A proponente apresentou os documentos que comprovam o atendimento aos requisitos previs-

tos na lei 13.019/2014:

« Prova da propriedade ou posse legitima do imével, caso seja necessdria 4 execucdo do objeto pac-

tuado (Decreto n° 32.487, de 2017, Art. 45, inciso VI);

+ Declaracéo, sob as penas da lei, de que nio emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre (Decreto n° 32.487, de 2017, Art. 45, inciso XI);

3. CONCLUSAQ

Considerando o0s documentos constantes no Processo em tese, mediante anélise apresentada,
conclui-se pela possibilidade de celebracio da parceria entre a Associagio Kihon de Artes Marciais
(AKAM) e a Prefeitura Municipal do Rio Grande para execucdo do Projeto “Vem Ser” e do Plano
de Trabalho apresentado.
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