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TERMO DE REFERENCIA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE
SERVENTE DE OBRASIASFALTO

1. OBJETO

Contratacdo de empresa especializada para a prestacdo dos servicos de Servente de Asfalto,
para atenderem as necessidades da Secretaria de Municipio de Infraestrutura (SMI), de execu-
cao de servicos em diversos bairros do Municipio do Rio Grande,

Segundo a Secretaria da Previdéncia e Trabalho do Ministério da Economia o Cadigo Brasileiro

da Ocupagdo € CBO 7170-20, ajudantes de obras civis que pertence ao grupo dos ajudantes de
obras.

ITEM | QUANT. CARGO Carga horaria

. 02 ‘ 06 Servente de Obras/Asfalto |44 (quarenta e quatro) horas semanais

2. JUSTIFICATIVA

2.1. A contratacdo em tela justifica-se em razdo da essencialidade dos servicos de conservacdo
de forma continua, que atendam os pardmetros e rotinas estabelecidos, mediante o fornecimento
de mdo de obra e ainda com observéncia as recomendagdes aceitas pela boa técnica, normas e
legislacGes aplicaveis, serdo de extrema importancia, a fim de auxiliarem nos trabalhos presta-
dos por esta Secretaria.

2.2. Os servigos objeto da presente contratacdo caracterizam-se como de natureza comum, ten-
do em vista que séo geralmente oferecidos por diversos fornecedores e s&o facilmente compara-
veis entre si, de modo a permitir a decis&o de contratacdo com hase no menor preco, por meio
de especificaces usuais praticadas no mercado.

3. CLASSIFICACAO DOS SERVIGOS
Os servigos objeto do presente Termo, se enguadra como de natureza comum, de caracter conti-

nuo, pois os padres de desempenho e qualidade podem ser objetivamente definidos, por meio
de especificacdes usuais de mercado.

4. DOS SERVICOS A SEREM CONTRATADOS

4.1. Os servicos serdo executados em diversos bairros do Municipio do Rio grande, a serem de-
finidos pelas equipes de trabalho da SMI.

4.2. Deverdo ser adotados como pardmetro a jornada de 44 (quarenta e quatro) horas semanais
por colaborador, no periodo diurno, conforme definigdo dos servigos.

4.3. Para a execucgo dos servicos, a Contratada devera disponibilizar profissionais com habilida-
des e conhecimentos minimos previstos para o bom andamento dos servicos e que atendam to-
das as normas e legislagdes vigentes.
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4.4. As guantidades mencionadas sdo estimadas e poderdo ser implementadas em todo ou em
parte, ao longo do Contrato decorrente, dependendo da necessidade da Administragéo.

4.5. A Contratada devera indicar 01 (um) preposto durante todo o periodo de vigéncia do contra-
to, com a atribuicdo de gerir as demandas sobre os funcionarios da Contratada e manter o conta-
to direto entre Contratante e Contratada, o qual ndo serd necessario permanecer presente du-
rante a jornada de trabalho.

5. DEFINICAO DOS SERVIGOS
Para fins deste Termo, define-se servicos de Servente de Obras/Asfalto como o conjunto de ati-
vidades, envolvendo a Secretaria de Municipio de Infraestrutura, sendo:
- Preparar canteiros de obras, limpando a drea e compactando solos;
- Auxiliar nos servicos de colocacdo de base e preparacdo das vias para colocacéo
de Asfalto;
- Neste caso, 0s mesmos estardo expostos permaneniemente a agentes insalubres
na execucdo de suas tarefas, como dleos, gases e alta temperatura no local de traba-
lho e a manipulacéo de asfalto, breu e piche, em atividades relacionadas a recupera-
céo e conservagdo de rodovias, da ensejo a percepcdo do adicional de insalubridade
em grau maximo, nos termos do Anexo 13 da NR-15 da Portaria n® 3.214/78.

6. VISITA TECNICA

Para o correto dimensionamento e elaboracdo de sua proposta, o licitante devera realizar visita
técnica para verificar a execucdo dos servigos, acompanhado por servidor designado para esse
fim, que devera ser efetuada em horario de expediente, de segunda a sexta, até o dia anterior a0
dia marcado para o recebimento dos envelopes de "documentos de hahilitagéo" e "documentos
de proposta de Preco” devendo o agendamento ser efetuado previamente pelo telefone (53)
3233 6065 / 3233 6066.

7. OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

7.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacBes assumidas pela Contratada, de acordo com as
clausulas contratuais e 0s termos de sua proposta;

7.2. Proporcionar todas as condi¢des para que a Contratada possa desempenhar 0s servicos de
acordo com as determinac8es do Contrato, do Edital e deste Termo de Referéncia.

1.3. Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servigos, por servidor especialmente desig-
nado, anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més & ano, bem como o
nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando 0s apontamentos & autorida-
de competente para as providéncias cabiveis;

7.4. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicdes no curso da exe-
cucdo dos servicos, fixando prazo para a sua correcao;
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7.5. Néo permitir que os empregados da Contratada realizem horas extras, exceto em caso de
comprovada necessidade de servico, formalmente justificada pela autoridade do érgéo para o
qual o trabalho seja prestado e desde gue observado o limite da legislacdo trabalhista;

7.6. Pagar a Contratada o valor resultante da prestag&o do servico, no prazo e condicGes estabe-
lecidas no contrato;

7.7. Efetuar as retencdes tributarias devidas sobre o valor da fatura de servicos da contratada,
em conformidade com a legislacéo vigente;

7.8. Ndo praticar atos de ingeréncia na administragdo da Contratada, tais como:

- Direcionar a contratacéo de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas;

- Promover ou aceitar o desvio de fung@es dos trabalhadores da Contratada, mediante a
utilizac&o destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratacdo e em rela-
¢8o a fungdo especifica para a qual o trabalhador foi contratado.

7.9. Exigir o imediato afastamento de qualquer funciondrio ou preposto da Contratada gue emba-
race a fiscalizagdo ou que se conduza de modo inconveniente ou incompativel com o exercicio
de suas funcfes

8. OBRIGAGOES DA CONTRATADA
8.1. Executar os servicos conforme especificagfes deste Termo de Referéncia e de sua propos-
ta, com a alocagéo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das cldusulas contra-
tuais;
8.2. Reparar, corrigir, remover ou substituir, &s suas expensas, no total ou em parte, no prazo fi-
xado pelo fiscal do contrato, os funciondrios que ndo atenderem o descrito neste Termo:
8.3. Manter 0 empregado nos hordrios pré-determinados pela Administracéo;
8.4. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucio do objeto, de acordo com
0s artigos 14 e 20 a 27, do Codigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078,de 1990), ficando a
Contratante autorizada a descontar da garantia ou dos pagamentos devidos & Contratada, o va-
lor correspondente aos danos sofridos:
8.5. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos bésicos dos servicos a serem execu-
tados, em conformidade com as normas e determinagdes em vigor:
8.6. Disponibilizar a Contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados
por meio de crachd, além de prové-los com os Equipamentos de Protecéo Individual - EPI:
8.7. A empresa contratada, deverd apresentar os seguintes documentos no primeiro més de
prestacao dos servicos:
- Relagéo dos empregados, contendo:

- Nome completo;

- Cargo ou funcéo;

- Horario de trabalho;

- NUmeros da carteira de identidade (RG);

- NUmero da inscri¢8o no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);
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- Cdpia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados
admitidos, comprovando que estdo devidamente assinadas pela contratada, para a prestagéo
dos servicos;

8.8. Os documentos acima mencionados dever&o ser apresentados para cada novo empregado
que se vincule a prestac8o do contrato administrativo. De igual modo, o desligamento de empre-
gados no curso do contrato de prestagdo de servicos deve ser devidamente comunicado, com
toda a documentacdo pertinente ao empregado dispensado, a semelhanca do que se exige
quando do encerramento do contrato administrativo;

8.9. A empresa contratada devera entregar ao setor administrativo da Secretaria responsavel
pelo contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestagdo dos servicos, juntamente com a
Nota Fiscal dos servicos prestados, para fins de pagamento, 0s seguintes documentos:

- Relacdo dos empregados que prestam servicos em favor do municipio;

- Copia da folha ponto;

- Copia de recibo de pagamento de salario;

-Copia do comprovante de vale transporte e vale alimentacéo ou declaracéo de opgéo
pela n&o utilizac&o dos beneficios, devidamente assinado pelo empregado;

- Copia do recibo de pagamento do 13° saldrio;

- Cdpia do comunicado e do recibo de pagamento de férias;

- Copia de recibo de entrega de EPI's;

- Comprovante de pagamento conforme JJISO da categoria;

- Copia do comprovante de pagamento da Guia de Recolhimento do FGTS (GRF) e Guia
da Previdéncia Social (GPS);

- Copia da relacdo dos trabalhadores constantes na tabela SEFIP;

- Certificado de regularidade do FGTS - CRF;
- Certiddo negativa de debito junto ao INSS;

- certidéo negativa de débitos de tributos Federais, Estaduais e Municipais;
- Cdpia dos arquivos enviados pela conectividade social.

8.10. Substituir, no prazo de 24h (vinte e quatro horas), em caso de eventual auséncia, tais
como: faltas, férias e licencas, o empregado posto a servico da Contratante, devendo identificar
previamente o respectivo substituto ao Fiscal do Contrato;

8.11. Responsabilizar-se por todas as obrigagfes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias
e as demais previstas na legislacéo especifica, cuja inadimpléncia néo transfere responsabilida-
de a Contratante;

8.12. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execucéo contratual medi-
ante depdsito na conta bancaria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na localidade
em gue ocorre a prestacdo dos servigos, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por
parte da Contratante;

8.13. Atender &s solicitacBes da Contratante quanto a substituicdo dos empregados alocados, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das
obrigac@es relativas & execugéo do servigo, conforme descrito neste Termo de Referéncia;

8.14. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas da Adminis-
tracéo;

8.15. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-0s
a ndo executar atividades nédo abrangidas pelo contrato, devendo a Contratada relatar a Contra-
tante toda e qualguer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fung¢éo;
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8.16. Para a realizacdo do objeto da licitac&io, a Contratada deverd entregar declaracéo de que
instalara escritdrio no municipio a ser comprovado no prazo maximo de 60 (sessenta) dias conta-
dos a partir da assinatura do contrato, dispondo de capacidade operacional para receber e solu-
cionar qualquer demanda da Contratante, bem como realizar todos os procedimentos pertinentes
a selecéo, treinamento, admisséo e demiss&o dos funcionarios, onde sera o local indicado com o
preposto;

8.17. Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestacdo
dos servicos;

8.18. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes assumi-
das, todas as condigdes de habilitacdo e qualificacio exigidas na licitacéo;

8.19. Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento do con-
trato;

8.20. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos
de sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos,
devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatdrio
para o atendimento do objeto da licitagdo. Sendo assim, o contrato somente seré reajustado,
apos o primeiro ano de prorrogagéo, mediante solicitacdo que comprove tal fator.

9. FISCALIZACAO

A execucao do contrato serd acompanhada e fiscalizada pela SMI, ndo excluindo nem reduzindo
a responsabilidade técnica da CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por quaisquer irregula-
ridades, ainda que resultantes de imperfeicdes da forma de trabalho ou danos causados por
seus empregados ou preposto.

10. VIGENCIA DO CONTRATO

O prazo de contratacdo sera de doze (12) meses, prorrogaveis por iguais e sucessivos periodos
a critério da administracéo, observando o limite de 60 (sessenta) meses.

11. DOS VALORES

ITEM DESCRICAO QUANT. | UNIDADE |Valor Maximo
SERVENTE DE
1 OBRAS/ASFALTO 06 UNIDADE | RS 4.125,92
—~
- = _:7/

/ / / ay jf__/,, Rodrigo das Neves Barreto
P Secretdrio Adjunte
Luiz Francisco Spotorno s

Secretario de Municipio de Infraestrutura
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