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PREFEITURA MUNICIPAL DO  RIO GRANDE

Secretaria de Município de Gestão Administrativa

Núcleo de Seleção e Treinamento


PUBLICAÇÃO  Nº 66/2013  -  NST

       A Secretária de Município de Gestão Administrativa, usando das atribuições que lhe confere a Portaria nº 009/2013 – GABEX, de 23/01/2013, publica o Edital de Nomeação dos candidatos aprovados em Concurso Público para os cargos de Assessor Administrativo, homologados em 28/12/2009 e prorrogado através do Decreto nº 11.386 de 28/11/2011, Educador Social, Eletricista, Técnico em Enfermagem, homologados em 23/11/2010, e Prorrogado através do Decreto de nº 11789 de 29/10/2012, Nutricionista, homologado em 31/10/2011, Fiscal de Serviços Urbanos, homologado em 
            



05 – Assessores  Administrativos

Nº
Nome



   Média   Classificação

01
Jairo Ferreira Alaniz

   67,5          156º


02
Gabrielle Del Campo Mendonça
   67,5          157º

03
Evania Rodrigues Garcia

   67,5
      158º

04
Fabielen Nogueira Gonçalves            67,5
      159º

05
Leandro Amorim Elpo

   67,5
      160º



01 – Educador  Social

Nº
Nome



   Média   Classificação

01
Jovane de Moraes Nogueira
   75

108º

02 – Eletricista

Nº
Nome



   Média   Classificação

01
Gilberto Lapuente Fazio

   65

16º

02
Luis Antonio Tavares da Rosa
   65

17º

01- Nutricionista

Nº
Nome



   Média   Classificação

01
Caroline dos Santos Costa
     12º          69,00



01 – Fiscal de Serviços Urbanos

(Portador de Necessidades Especiais)

Nº
Nome



   Média   Classificação

01
Jeferson Aurelio Schmitz

   72,50

1º

01 – Técnico em Enfermeiro

Nº
Nome



   Média   Classificação

01
Daniela Costa Ribeiro

   75

55º


Outrossim, informamos que os candidatos terão o prazo de 15 dias, a contar da data de publicação, para efetuar o registro de nomeação na forma da Lei. O não comparecimento implicará  na perda do Concurso.

            Prefeitura Municipal do Rio Grande, 04 de junho de 2013.         

NIDIA  ACOSTA BONFIM

Secretária de Município de Gestão Administrativa


