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PUBLICACAO N° 197/2026
RATIFICACAO

O Secretario de Municipio de Gestdo Administrativa, usando das atribui¢cSes que lhe confere a
Portaria n°® 009/2013-GABEX, de 23/01/2013, publica a RATIFICACAO, referente a remuneragdo
publicado no Edital 006 de 06/05/2026.

A remuneracdo dos cargos de Enfermeiro e Técnico em Enfermagem serd aquela prevista neste
Edital, em conformidade com o Plano de Cargos e Salarios do Municipio do Rio Grande.

Nos termos da Lei Federal n° 14.434/2022, da Emenda Constitucional n® 127/2022, da Lei
Municipal n® 9.052/2023 e das decisdes proferidas pelo Supremo Tribunal Federal na ADI n® 7222, havera
complementagdo remuneratoria destinada ao atingimento do Piso Salarial Nacional da Enfermagem,
proporcionalmente a carga horaria exercida, sempre que houver repasse da assisténcia financeira
complementar pela Unido.

A complementacdo remuneratoria ficara limitada aos valores efetivamente transferidos pela Unido
para essa finalidade, observados os critérios, pardmetros e regulamentagdes estabelecidos pelo Ministério
da Satde e pela legislacdo aplicavel, ndo gerando obrigacdo ao Municipio de efetuar pagamento em valor
superior a0 montante recebido a titulo de assisténcia financeira complementar.

Prefeitura Municipal do Rio Grande, 15 de Junho de 2026.
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