PREFEITURA MUNICIPAL DO RIO GRANDE
Secretaria de Municipio de Gestdo Administrativa Estado do
Rio Grande do Sul Consult

Criando caminhos..

Desenvolvendo oportunidades

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS EDITAL N° 001/2017.
REALIZAGAO: RHS CONSULT LTDA.

007- EDITAL DE RETIFICAGAO DO EDITAL DE ABERTURA.

Alexandre Duarte Lindenmeyer, Prefeito Municipal de Rio Grande/RS, no exercicio de suas atribuicdes legais e
Juliana Rocha Costa, Secretaria de Municipio de Gestdo Administrativa no uso de suas atribui¢cdes legais publica o
presente EDITAL DE RETIFICACAO DO EDITAL DE ABERTURA.

ONDE - SE LE:

2. Quadro das Provas Tedrico — Objetivas.

GRADE DE PROVA TEORICA — OBJETIVA PARA TODOS OS EMPREGOS

Disciplinas N° de Peso Total N° Minimo de
Questdes pontos

Lingua Portuguesa 10 3,00 30,00 .

Raciocinio Logico e 10 3,00 30,00 50 pontos e ndo

Matematico zerar em

Conhecimentos Especificos 20 4,00 40,00 nenhuma

Total 20 10,00 | 100,00 disciplina.

CRITERIOS DE HABILITACAO obter 50 pontos e n&o zerar em nenhuma disciplina.

LEIA-SE:

2. Quadro das Provas Tedrico — Objetivas.

GRADE DE PROVA TEORICA — OBJETIVA PARA TODOS OS EMPREGOS

Disciplinas N° de | Peso Total N° Minimo de
Questodes pontos

Lingua Portuguesa 10 2,00 20,00 .

Raciocinio Logico e 10 2.00 20,00 50 pontos e nao

Matemaético zerar em

Conhecimentos Especificos 20 3,00 60,00 nenhuma

Total 40 10,00 100,00 disciplina.

CRITERIOS DE HABILITACAO obter 50 pontos e ndo zerar em nenhuma disciplina.

Municipio de Rio Grande, 18 de junho de 2018.

ALEXANDRE DUARTE LINDENMEYER,
Prefeito Municipal.
Registre-se e publique-se.




